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EXTRATO DE ADITIVO

EXTRATO 2° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°
073/2023 INEXIGIBILADEDE N° 018/2023 PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 02.002-084/2023

Contratante:  MUNICIPIO DE PASSA E FICA, CNPZ
08.144.982/0001-05.

Contratadaz  JUNIOR CAMPOS SERVICOS LTDA, CNPJ n°
28.120,572/0001-23. Objeto: Contrataco de consultoria especializada
em assessoria e consultoria em comunicacdo governamental, marketing
de gestéo, e plangjamento estratégico. Objeto do termo: Prorrogacdo
de vigéncia do contrato origina até 17 de Novembro de 2025,
iniciando a vigéncia prorrogada em 17 de Novembro de 2024,
conforme Art. 57, inciso |1 daLei 8.666/93 e alteragdes posteriores.

Passa e Fica/lRN, em 02 de Dezembro de 2024.

Flaviano Correia Lisboa

Prefeito Municipal

Publicada e Autorizada por: LUZIA LUCILENE BENEDITO
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EXTRATO DE ADITIVO

EXTRATO 1I°TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°
075/2023 ADESAO A ARP N° 011/2023 PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 02.021-087/2023

Contratante:  MUNICIPIO DE PASSA E FICA, CNPI
08.144.982/0001-05.

Contratadac MR SERVICOS ENGENHARIA E PROJETOS
ELETRICOS LTDA, CNPJ n° 41.157.248/0001-48. Objeto:
Contratagdo de empresa especializada no fornecimento de sistema de
micro geragdo fotovoltaica de consumo remoto (usina de energia solar
geracdo fotovoltaica), para os prédios publicos do municipio de Passa e
FicalRN. Objeto do termo: Prorrogacdo de vigéncia do contrato
origina até 02 de Dezembro de 2025, iniciando a vigéncia prorrogada
em 02 de Dezembro de 2024, conforme Art. 57, inciso Il da Lei
8.666/93 e alteracOes posteriores.

Passa e Fica/lRN, em 02 de Dezembro de 2024.

Flaviano Correia Lisboa

Prefeito Municipal
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PREFEITURA DE

E FICAG

A SERVICO DO POVO GABINETE DO PREFEITO

DECRETO

DECRETO N° 034

DPASSA ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

< PREFEITURA MUNICIPAL DE PASSA E FICA

Decreto n° 034, de 02 de dezembro de 2024.

Dispbe sobre a homologagdo do
resultado final do Processo Seletivo
para Agentes Comunitarios de Saude do
municipio de Passa e Fica/RN, regido
pelo Edital n° 01/2024 e da outras
providéncias.

O Prefeito Constitucional do municipio de Passa e Fica, Estado do Rio Grande
do MNorte, usando das atribuigbes que |hes sdo conferidas pela Lei Organica do
Municipio,

CONSIDERANDO a conclusdo dos servicos de operacionalizagdo e execucdo das fases
do Processo Seletivo para Agentes Comunitarios de Saude do municipio de Passa e
Fica/RN e a regularidade formal dos procedimentos adotados e regrados no Edital n@
01/2024, de 04 de julho de 2024;

CONSIDERANDO que em todo o decorrer do processo seletivo se obedeceu as
vinculagdes ao Edital e as normas de Direito aplicaveis a matéria, tanto na defesa do
interesse publico, quanto na defesa dos interesses dos concorrentes;

CONSIDERANDO que em todas as fases do processo seletivo houve o respeito a
garantia do direito de defesa e do contraditorio das decistes adotadas e estas
mereceram ampla publicidade;

CONSIDERANDO o término do prazo para a interposicdo de recursos em face dos
resultados das provas, do resultado final e da classificacdo;

DECRETA:

Art. 1° Fica homologado o resultado final do Processo Seletivo para Agentes
Comunitarios de Salde do municipio de Passa e Fica/RN, regido pelo Edital n©
01/2024.

Art. 29 O Processo Seletivo terd validade pelo prazo de 02 (dois) anos, a contar a
data da publicagdo desta homologagdo no Diario Oficial do Municipio, podendo ser
prorrogada a critério da Administragdo Publica Municipal, obedecendo ao disposto do
artigo 37, incisos III e IV, da Constituicdo Federal.

Art. 3° O Resultado Final em anexo compde o presente Decreto, consoante previsto
no Capitulo VII do Edital n® 01/2024.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

Palacio Prefeito Aryam da Cunha Lima, em Passa e Fica/RN, 02 de dezembro de 2024;
622 da Emancipacgao Politica.

Flaviano Correia Lisboa
Prefeito Constitucional

Praca Dr. Luis Améancio Ramalho, 80, Centro, Passa e Fica/RN, CEP 59218-000

Fone: (B4) 3288-2258 / 3288-2263 | passaefica.rn.gov.br
CNP] 08.144.982/0001-05
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7 PREFEITURA MUNICIPAL DE PASSA E FICA - RN
w PROCESSO SELETIVO - 01/2024

ORGANIZAGAO: FACET CONCURSOS

RESULTADO FINAL

01 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - ZONA URBANA

INSCRICAD NOME JURADO MNASC. PT CE NOTA FINAL POSICAO RESULTADD
000003z LAYZA DA SILVA OLIVEIRA Mao DEM V2003 27,00 59,50 88,50 1# Aprovado
ooooo ¥ MARIA APARECIDA NARCISO DA SILVA Mao 01081985 21,00 &3,00 84,00 o Aprovado
o0oooav JEAN BERNARDING DE SENA Mao 107031991 24,00 59,50 83.50 a Aprovado
0000039 DANILO ALVES DA SILVA Mao 27021987 15,00 &6,50 81,50 4% Aprovado
0Dono2e6 FABMILA DO MASCIMENTO SILVA LELY 2707992 18,00 63,00 81,00 & Classilicado
00007144 ADEMILSON RODRIGUES BRAZ Mao 121071999 18,00 E2,00 81,00 & Classificado
0ooo03s JUCIELE DUARTE PESSOA Nao 27011993 21,00 59,50 80,50 T Classificado
0000175 JOSE LINDOLFO DA SILVA JONIOR Mao OF0E2001 24,00 56,00 80,00 k= Classificado
oooo127 IZABELA SOARES DOS SANTOS Mao 15/08/1991 18,00 54,50 77.50 ar Classificado
onooigz VAN DOS SANTOS SILVA Mo 01/0E2003 21,00 56,00 77.00 1 Classilicado
oooo247 ALISOM MARTIMNS DA SILVA Mao 04111999 15,00 56,00 71.00 117 Classificado
0Do0oss EDMNER OLIVEIRA DE MELO Nao 2BOT2001 18,00 52,50 T0,50 12¢ Classificado
0000065 LUIZ ROBERTC DE SOUTO RIBEIRC Mao 12/05/2002 18,00 52,50 70,50 13° Classificado
0000176 EUDES NED MORAIS DE GLIVEIRA Mo 16/01,/2003 18,00 52,50 70,50 147 Classilicado
ooooos2 LUIZ GABRIEL DINIZ ALVES Mao 03102006 18,00 £2,50 70,50 15° Classificado
opoo2as ADEMILZA NELD DE OLIVEIFRA Nao 2370901990 21,00 49,00 70,00 169 Classificado
0000205 RAQUEL FELIX DOS SANTOS COSTA Mao 07031991 21,00 49,00 70,00 17 Classificado
oDooo1&s7 MARIA ROSELI S0OARES DA CRUZ Mao 23111993 21,00 49,00 F0,00 18 Classificado
00o00S3 ALEX DO GARMOD RODRIGUES Nag 28121998 24,00 45,50 69,50 19 Classiicado
0000135 SUZANA GOMES DA SILVA Mao 117011987 21,00 45,50 66,50 a0 Classificado
ooono73 ISABEL SOARES DA SILVA Mao 27111988 21,00 45,50 66,50 21¢ Classilicado
onoooaz TATIAMA VIANA DOMINGOS Mao 30/031990 9.00 56,00 65,00 229 Classificado
DO000&ES MARIA JACIFA DE OLIVEIRA BALBIND Mao 001 983 15,00 49,00 64,00 23° Classificado
onoo1a3 DANIELE DE OLIVEIRA TARGING DELMIRC Mao 12/05/1996 15,00 49,00 64,00 247 Classificado
oooo1o7 RODOLFO OLIVEIRA PADILHA Mao 147031997 15,00 49,00 64,00 a5 Classificado
0000240 ISADCRA CAMARA BRITO Nao 14091995 18,00 45,50 63,50 26° Classilicado
ooooza MARIA DE FATIMA DANTAS DA SILVA Mao 17101995 18,00 45,50 63,50 ar Classificado
0ooo137 JOSE AMANCIO DOS SANTOS NETO Nag 2707998 18,00 45,50 63,50 28° Classificado
onoozov ELEARDO BERNARDO PEREIRA Mao 05111987 21,00 42,00 63,00 a9 Classificado
o0o00153 LiLlA CLAUDIO DE OLIVEIRA Mao 15/03M1988 21,00 42,00 63,00 age Classificado
0nono4n GEILZA VITOR DE LIMA ANDRE L] 2F0TA990 21,00 42,00 63,00 3¢ Classilicado
000009 MARIA JOSE DA SILVA DA FONSECA Nag 20/04/1996 21,00 42,00 63,00 - Classificado
0000217 INGRID DA SILVA XAVIER Mao 24/01/2002 21,00 42,00 63,00 33 Classificado
oooo241 OEMAR BALBING DE LIMA Mao 12/07/1989 24,00 38,50 62,50 a4° Classificado
ononz1e REMATA DE SOLZA LINA Y ET 19/021995 15,00 45,50 60,50 as® Classilicado
0000116 DEMARIO MARTINS DE OLIVEIRA Mao 21/02/1996 15,00 45,50 60,50 3g° Classificado
noooz234 JADSON TADEL JUSTING MIGUEL Nag 041 0:2000 15,00 45,50 60,50 are Classificado
000005y MARIA ELIVANIA DA SILVA SANTOS Mao 19/02/2003 15,00 45,50 60,50 age Classificado
ooooz12 VALDIRA LAVOISIER COSTA Mao Dd/0E1 381 18,00 42,00 60,00 age Classificado
oooo108 DANILD DA COSTA SILVA Mao 15/07/1996 18,00 42,00 60,00 40¢ Classificado
0000100 MARIA TATIANE GOMES DE LIMA Mao 047031984 21,00 38,50 59,50 41° Classificado
oponzzz SEVERING DOS AAMOS DE OLIVEIFRA Mo o1Mzn9az2 9,00 49,00 58,00 aze Classificado
0000124 JULIANA GUEDES DA SILVA Mao 03061984 9.00 49,00 58.00 437 Classificado
oDooo1&1 LUCIAMND DA SILVA OLIVEIRA Mao 121111976 12,00 45,50 57,50 44 Classificado
0000006 JUSSARA DUARTE PEREIRA DA SILWA Mao 08021988 12,00 45,50 57.50 457 Classificado
0000134 MATHEUS FELIPE DA SILVA CLAUDING Mao 047071996 15,00 42,00 57.00 487 Classificado
ononozo PATRICIA SOARES Mo 21/051982 18,00 38,50 56,50 47 Classificado
0000186 SHIRLEY DE ARALLIO PEREIRA DE OLIVEIRA Mao 30/071989 18,00 38,50 56,50 497 Classificado
oooo199 JEMMIFFER THAES MARTIMNG DA CLUINHA Mao 09O 997 18,00 38,50 56,50 497 Classificado
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R V PREFEITURA MUNICIPAL DE PASSA E FICA - RN
; PROCESSO SELETIVO - 01/2024

ORGANIZAGAO: FACET CONCURSOS

RESULTADO FINAL

01 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - ZONA URBANA

INSCRICAC NOME JURADO NASC. PT CE NOTA FINAL  POSICAO RESULTADD
oooo1e DORMNELES DE MEMDOMCA LINA Mao 01,/08/1992 21,00 35,00 56,00 500 Classificado
00001490 CATARINA FERREIRA DIAS Nao 1 FAE2000 24,00 31,50 55,50 512 Classificado
onoo19v MARIA ALECIA SOUTO DE MELOD Mao 02071992 9.00 45,50 54.50 529 Classificado
0000196 HIGOR SANTAMA MACHADO Mao 20121998 9,00 45,50 54.50 53° Classificado
onooiat ELIANE CAMPELO SILVESTRE DA SILVA LELY DS/DE 984 12,00 42,00 54.00 544 Classilicado
ooonz229 JOSIELE BELC DE OLIVEIRA Mao 21011990 12,00 42,00 54.00 559 Classificado
ooooz23s JESSICA CRISTIANE DOS SANTOS SILVA Nao 11/04/1992 12,00 42,00 54,00 56° Classificado
0000096 LECITELMA BARBOSA DE LIM#a Mao 28101981 15,00 38,50 53.50 57 Classificado
000169 JOAC VICTOR DOS SANTOS COSTA Mao B0/0E1998 15,00 38,50 53,50 582 Classificado
onooiav RAFAELA DE ARALLC LIRA Y ET] 31121999 15,00 38,50 53.50 s59¢ Classilicado
0000216 LIGIA DE SOUZA LIMA Mao 280372002 15,00 38,50 53.50 607 Classificado
0000024 MAFIA ALESSANDRA DO NASCIMENTO DA SILVA NEo 11022003 15,00 as.50 53,50 &1 Clasefeado

MACEDD
oooozaz SORAYA KALYNE FERREIRA DA SILVA Mao 10/05M1988 18,00 35,00 53.00 627 Classificado
0000198 MARIA SILVANA DE SOUZA OLIVEIRA Nao 1B 21974 21,00 31,50 52,50 637 Classificado
00onoz2s LIvia MARLA DANTAS MASCIMIAND Mao 161071989 9,00 42,00 51,00 647 Classificado
oooo151 JOELA ISRAELA DOS SANTOS Mao 30121989 9,00 42,00 51,00 65° Classificado
ononz43 MARICELIA NELC DE OLIVEIRA LEL] 28101987 12,00 36,50 50,50 [ Classilicado
ooooz19 RAMIELY ALVES DE OLIVEIRA Mao 24/05/1997 12,00 38,50 50,50 &7 Classificado
DO000&E KAROLAYME DINIZ OLIVEIRA Nao 02101997 15,00 35,00 50,00 Ba¢ Classificado
onoopozz GABRIEL DE MACEDD SILVA Mao 17111997 15,00 35,00 50,00 697 Classificado
000029 AMA LUIZE ALMEIDA DA SILVA Mao 26M10:1999 15,00 35,00 50,00 7o Classificado
Pagina 2 de 2
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PORTARIA

PORTARIA N°019/2024 - PREVFICA

PREVI /(A

FLINDD DE PREVIDENCI SOCIAL D3O MUNICIFIO DE PASSA E FICA

Portaria n® 019/2024 - PREVFICA/DE, de 02 de dezembro de 2024.

O Diretor Executivo do Fundo de Previdéncia Social do Municipio de Passa e
Fica, Estado do Rio Grande do Norte, em consonancia com o Decreto n” 014, de
28 de junho de 2017 e CONSIDERANDO a solicitagdo de diaria apresentada em
14 de novembro de 2024,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder as didrias solicitadas por Jhenyfer da Silva Raimundo, mat. 169,
Controladora, na quantidade e para a finalidade abaixo descritas:

Participacao do Evento: “Seminario de investimento:
RPPS INVEST".
Periodo do afastamento 03/12/2024

Objetivo e justificativa

Local de destino NATAL/RN
Quantidade de diarias WValor unitario Total pago
1 R$ 100,00 R$ 100,00

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

BRUNO LIMA DE SENA
Diretor Executivo

FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE PASSA E FICA/RN
CNPJ 18.920.743/0001-45
PRACA DR. LUIS AMANCIO RAMALHO, 74, CENTRO, PASSA E FICA/RN - CEP: 59.218-000.

E-mail: prevfica@passaefica.rn.gov.br f Cel: (84) 9.8746-1959

Publicada e Autorizada por: LUZIA LUCILENE BENEDITO
Codigo da Matéria: 20241202044918 - Data/Hora Publicacdo: 02/12/2024 16:49:41
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PORTARIA

PORTARIA N°020/2024 - PREVFICA

PREVI /(A

FLINDD DE PREVIDENCI SOCIAL D3O MUNICIFIO DE PASSA E FICA

Portaria n® 020/2024 - PREVFICA/DE, de 02 de dezembro de 2024.

O Diretor Executivo do Fundo de Previdéncia Social do Municipio de Passa e
Fica, Estado do Rio Grande do Norte, em consonancia com o Decreto n” 014, de
28 de junho de 2017 e CONSIDERANDO a solicitagdo de diaria apresentada em
14 de novembro de 2024,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder as didrias solicitadas por Bruno Lima de Sena, mat. 252, Diretor
Executivo na quantidade e para a finalidade abaixo descritas:

Participacao do Evento: “Seminario de investimento:
RPPS INVEST".
Periodo do afastamento 03/12/2024

Objetivo e justificativa

Local de destino Natal/ RN
Quantidade de diarias WValor unitario Total pago
1 R$ 150,00 R$ 150,00

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacédo.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

BRUNO LIMA DE SENA
Diretor Executivo

FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE PASSA E FICA/RN
CNPJ 18.920.743/0001-45
PRACA DR. LUIS AMANCIO RAMALHO, 74, CENTRO, PASSA E FICA/RN - CEP: 59.218-000.

E-mail: prevfica@passaefica.rn.gov.br f Cel: (84) 9.8746-1959

Publicada e Autorizada por: LUZIA LUCILENE BENEDITO
Codigo da Matéria: 20241202045008 - Data/Hora Publicacéo: 02/12/2024 16:50:38
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PORTARIA

PORTARIA N°021/2024 - PREVFICA

PREVI /(A

FLINDD DE PREVIDENCI SOCIAL D3O MUNICIFIO DE PASSA E FICA

Portaria n® 020/2024 - PREVFICA/DE, de 02 de dezembro de 2024.

O Diretor Executivo do Fundo de Previdéncia Social do Municipio de Passa e
Fica, Estado do Rio Grande do Norte, em consonancia com o Decreto n” 014, de
28 de junho de 2017 e CONSIDERANDO a solicitagdo de diaria apresentada em
14 de novembro de 2024,

RESOLVE:
Art. 1° Conceder as didrias solicitadas por Willian Davi de Queiroz Medeiros,

mat. 165, membro do Comité de Investimentos, na quantidade e para a finalidade
abaixo descritas:

Objetivo e justificativa Participacdo do Evento: “Seminario de investimento:
RPPS INVEST”.
Periodo do afastamento 03/12/2024
Local de destino Natal/ RN
Quantidade de diarias WValor unitario Total pago
1 R$ 100,00 R$ 100,00

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

BRUNO LIMA DE SENA
Diretor Executivo

FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE PASSA E FICA/RN
CNPJ 18.920.743/0001-45
PRACA DR. LUIS AMANCIO RAMALHO, 74, CENTRO, PASSA E FICA/RN - CEP: 59.218-000.

E-mail: prevfica@passaefica.rn.gov.br f Cel: (84) 9.8746-1959

Publicada e Autorizada por: LUZIA LUCILENE BENEDITO
Codigo da Matéria: 20241202045114 - Data/Hora Publicacéo: 02/12/2024 16:51:39
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EDITAL

EDITAL N°001/2024-SMAS

MPASSA ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE /4
E FICA PREFEITURA MUNICIPAL DE PASSA E FICA :. )
SOCIAIKK SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL \ o, ¥ 2/

EDITAL N” 001/2024-SMAS

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE
PROFISSIONAIS, POR TEMPO
DETERMINADO, PARA O PROGRAMA
PRIMEIRA INFANCIA NO SUAS/CRIANCA
FELIZ.

O Prefeito do Municipio de Passa e Fica, Estado do Rio Grande do Norte, no uso de suas
atribuicoes legais, torna piblico o presente Edital de Processo Seletivo Simplificado, para
provimento de cargos em cardter temporidrio para o Programa Primeira infincia no
SUAS/Crianca Feliz, conforme dispoe o art. 37, inciso IX da Constituigio Federal de 1988, a
Resolucao n® 19, de 24 de novembro de 2016, do Conselho Nacional de Assisténcia Social, o
Decreto Federal n® 8.869, de 5 de outubro de 2016, que institui o Programa Crianca Feliz, e a
Resolugio CNAS/MDS n® 117, de 28 de agosto de 2023.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado serda executado por intermédio de Comissdo composta por
05 (cinco) membros titulares e 02 (dois) suplentes servidores designados por meio de
portaria.

1.2 Durante toda a realizacio do Processo Seletivo Simplificado serdo prestigiados, sem
prejuizo de outros, os principios estabelecidos no art. 37 “caput™, da Constituiciao Federal e
a Lei Municipal n® 492/2017.

1.3 O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado serd publicado integralmente no
painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal de Passa e Fica/RN, da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, do Centro de Referéncia de Assisténcia Social-CRAS e no
Diario Oficial do Municipio de Passa e Fica, www.passaefica.rn.gov.br.

1.4 0 Processo Seletivo Simplificado consistird na andlise de cwrricular e entrevista dos
candidatos pela Comissdo, conforme critérios definidos neste Edital.

2. DO OBJETO, DAS VAGAS, DA REI\"_I.UNERA(;KO, DA CARGA HORARIA, E DOS
PRE-REQUISITO PARA INSCRICAO.

2.1 As vagas com suas cargas horirias, remuneracoes e seus respectivos pré-requisitos sio as
que constam no quadro abaixo:

Cargo |Carga horiria |Remuneracio Vagas Pré-requisitos
Técnico de nivel médio com atribuicio
WVisitador 40 horas RS% 1.412.,00 05 de cuidador social, (Resolucao CNAS
n® 9/2014)

Avenida Celso Lisboa, 1280, Centro, Passa e Fica/RN — Cep.: 59218 — 000
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3. DAS CONDICOES DE TRABALHO

3.1 Os candidatos aprovados deverao trabalhar sob a responsabilidade e orientagio do Centro
de Referéncia de Assisténcia Social-CRAS ligado a Secretaria Municipal de Assisténcia
Social. em todo o territério municipal e, dispor-se a participar de treinamentos,
capacitagdes, semindrios ou afins, em outros municipios da Federacio.

4. DAS INSCRICOES

4.1 As inscri¢goes seriio realizadas presencialmente no periodo de 05 a 06 de dezembro de 2024,
das O08hOOmin as 13h00min, na Sede da Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
localizada na Avenida Celso Lisboa, 1280, Centro, Passa e Fica/RN, CEP: 59.218-000.

4.2 A inscricdo serd gratuita e deverd ser efetuada pessoalmente pelo(a) interessado(a) ou por
procurador devidamente constituido, por meio de entrega da ficha de inscriciao (Anexo III)
e curriculo (Anexo V), ambos devidamente preenchidos e acompanhados da documentacgio
comprobatéria.

4.3 Poderio se inscrever os candidatos na maioridade civil, que possuam escolaridade minima,
exigida para o cargo.

4.4 Os candidatos deverido entregar, no ato da inscrigio, copias dos seguintes documentos
acompanhadas dos originais para conferéncia:

4.4.1 Documento de identificagio com foto, podendo ser: Cédula de Identidade, Carteira de
habilitagdo, CTPS ou Carteira de Identidade Profissional expedida por 6rgio competente;

4.4.2 Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;
4.4.3 Comprovante de residéncia atualizado;
4.4.4 Documento que comprove a formaciao minima exigida para o cargo pretendido;

4.4.5 Curriculo profissional de acordo com o modelo apresentado no Anexo V do presente
Edital, devidamente preenchido, paginado e assinado, acompanhado de cépia dos
documentos que comprovem a experiéncia declarada na drea relacionada a funcao
pretendida;

4.5 0s documentos relacionados no item 4.4 e nos respectivos subitens deveriao ser

apresentados em envelope devidamente identificado pelo candidato com nome completo e

CPF:

4.6 Nio serdo aceitas entregas em midia eletronica ou ainda por meio de correios, e-mail.

5. DA INSCRICAO POR PROCURACAO

5.1 Sera admitida a entrega do curriculo e da ficha de inscrigcio por terceiros mediante
procuracgio simples do interessado. acompanhada das copias autenticadas dos documentos
constantes no item 4.4. deste Edital. As cdpias desses documentos serdo retidas no ato da
inscrigdo, para servir de suporte para a andlise dos curriculos

5.2 O comprovante de inscricio serd entregue ao procurador, depois de efetuada a inscricio.

5.3 O candidato que efetuar sua inscricio por si mesmo ou por seu legitimo procurador assume
total responsabilidade pelas informacoes prestadas. arcando com as consequéncias de
eventuais erros de seu representante no preenchimento do formuldrio de inscrigio e em sua
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6. DAS VAGAS DESTINADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA

6.1 Nos termos dos §§ 1°e 2° do art. 37, do Decreto Federal n® 3.298/99, e nos termos do inciso
WVIII do art. 37, da Constituigdo Federal, serd reservado o percentual de 5% (cinco por cento)
do total das vagas, as pessoas com deficiéncia.

6.2 Caso haja convocagdes além do nimero de vagas originalmente previstas em edital, o
percentual de reserva para pessoa com deficiéncia sera aplicado sobre o total de wagas
providas desde a abertura do processo seletivo simplificado até a data da nova convocacao,
abrangendo o nimero total das convocagdes e nio apenas o niimero de vagas a serem
providas em cada convocacao em separado.

7. DA SELECAO

7.1 O Processo Seletivo Simplificado serd constituido de duas etapas: andlise curricular e
entrevista, ambas de cardter eliminatdrio e classificatério.

7.2 Para a andlise curricular serd atribuida nota entre 0 (zero) a 100 (cem) pontos, obedecendo
o0s critérios e suas pontuagoes estabelecidas neste Edital.

7.3 Para a entrevista sera atribuida nota entre O (zero) a 100 (cem) pontos.

7.4 A pontuacgio final serd alcangada através da média ponderada entre o resultado da analise
curricular, cujo peso serda 1,0 (um), e o da entrevista, cujo peso sera 2,0 (dois).

7.5 Nos casos de empate em qualquer das etapas efou resultados, o desempate obedecera a
seguinte ordem de prioridade:

a) Maior experiéncia profissional:

b) Maior idade, considerando-se dia, més e ano de nascimento.

8. DA ANALISE CURRICULAR

8.1 Para a anilise curricular serd considerada pela banca examinadora, a formagio e a
experiéncia profissional do candidato, segundo as caracteristicas de cada vaga.

8.2 Nao serdo avaliados os curriculos de candidato que nio apresentarem a formacgao minima
exigida para concorrer neste certame.

8.3 Os curriculos seriio apreciados pela banca examinadora composta pelos membros titulares
da Comissio do Processo Seletive Simplificado e serio considerados os seguintes itens na
avaliagio curricular, com os respectivos valores:

8.3.1 Para a vaga de Visitador do Programa Crianca Feliz:

. ~ . ~ . Pontuaciao
Item Especificacio dos Titulos Pontuacio por item Miixima
Curso de capacitacdo na drea da X .
o1 Primeira Infincia no SUAS. 0.5 pontos por hora S0
02 Participacdo em minicurso efou | 0,3 pontos por conferéncias, 15
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eventos (conferéncias, palestras, palestras, semindrios

semindrios) na drea da Assisténcia
Social, em horas.

Experiéncia comprovada de atuacio =
P P < 0,3 pontos por atuacgio na

03 na drea pleiteada, em meses. drea pleiteada. em meses 15

(CRAS) P g

Experiéncia comprovada de atuacao 0.5 pF)ntOS por fltuaq.‘ao SR

R e criangas atividades de

04 no Programa Primeira Infincia no atendimento 25

SUAS/Criancga Feliz. . . . .

socioassistencial a criancas
Total Miaximo de Pontos 100 Pontos

8.4 Os titulos referentes a experiéncia profissional somente serio vilidos mediante
comprovagio através de carteira de trabalho, certidido de tempo de servigo, contrato de
trabalho, certiddo de prestagdo de servigos ou declaragio atualizada, emitidos pelos setores
responsdveis.

8.5 As medidas para comprovagio de experiéncias profissionais e cursos, minicursos e
participacao de eventos, a saber, horas e meses, serdo contabilizadas apenas em sua
integralidade. Ndo se considerari dias ou minutos nos cilculos.

9. DA ENTREVISTA

9.1 A entrevista serd realizada no dia 18 de dezembro de 2024 pela Banca Examinadora,
formada por trés membros escolhidos dentre os membros da Comissio para o Processo
Seletivo Simplificado, na sede da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, localizada na
Avenida Celso Lisboa,1280, Centro, Passa e Fica/RN, CEP: 59218-000, de forma
individual com intuito de levantar os conhecimentos gerais sobre a Politica Pablica da
Assisténcia Social, habilidades, competéncias e atitudes essenciais para o perfil da fung¢iao
temporiria a que concorre cada candidato.

9.2 O candidato deverd comparecer ao local da entrevista, no minimo, 15 (quinze) minutos
antes do hordario determinado.

9.3 O candidato que nao comparecer ao local da entrevista no hordrio estipulado nao podera
realizar a atividade e estard automaticamente eliminado do Processo Seletivo Simplificado.

0.4 Para ter acesso ao local, antes do inicio da entrevista, o candidato assinarda ficha de
frequéncia e devera apresentar Documento de ldentificagiio com foto, expedida pelas
Secretarias de Seguranca Publica ou pelas Forgcas Armadas, Policias Militares, Ordens ou
Conselhos, que, por Lei Federal, tenha wvalidade como documento de identidade e que
possibilite a conferéncia da foto e da assinatura, ou Carteira Profissional ou Passaporte ou
Carteira de Habilitacdo com fotografia, na forma da Lei n® 9.503/97.

9.5 Cada membro da banca examinadora atribuird uma nota independente de O (zero) a 100
(cem) pontos, e a nota final da entrevista do candidato serd a média aritmética simples das
notas dos avaliadores.

9.6 A avaliacio da entrevista consistird da anidlise dos itens descritos a seguir, com a respectiva
pontuacio maxima:
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9.6.1 Para os candidatos a vaga de Visitador do Programa Crianca Feliz:

Item Descricao Pontuacio
IResolucao 19 de 24 de novembro de 2016 do Conselho
Dominio tedrico da legislagio INacional de Assisténcia Social e Decreto Federal N 40

referente ao Programa Crianca Feliz |8.869 de 5 de outubro de 2016 que institui o Programa
ICrianca Feliz.

ILei 8.009/1990: art. 1° - 32° - Disposicdes preliminares,

Dominio tedrico do Estatuto da  |direitos fundamentais & wvida, a sadde, ao respeito, i 20
Crianga e do Adolescentes liberdade, & dignidade, a convivéncia familiar e
lcomunitiria;

IConhecimento da metodologia da parte pritica dof

Metodologia CDC 20
IPrograma.
L [Capacidade de comunicagdo, postura profissional
Requisstios Fessoais adequada, capacidade de lidar com conflitos =0
TOTAL 100

10. DOS RECURSOS

10.1 Cabera interposi¢io de recursos, devidamente fundamentados, perante a Comissio do
Processo Seletivo Simplificado, contra os resultados preliminares das etapas de anilise
curricular e das entrevistas do processo, quando o candidato ndo concordar com eles.

10.2 O candidato que desejar interpor recurso podera fazé-lo no periodo estabelecido para esse
fim apds a divulgacio oficial dos resultados preliminares das etapas de anidlise curricular e
das entrevistas do processo, observando os seguintes procedimentos:

10.2.1 Preencher integralmente o Instrumento de Recurso no Anexo VI deste edital com as
instrugoes nele constante;

10.2.2 Entregar pessoalmente na Sede da Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
localizada na Avenida Celso Lisboa,1280, Centro, Passa e Fica/RN, CEP 59218-000
enderegado a Comissiio do Processo Seletivo Simplificado em horédrio de expediente,
conforme prazo especificado no Cronograma (Anexo I):

10.3 Em hipdtese alguma, serd aceita revisdo de recurso.

11. DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS E HOMOLOGACAO

11.1 Todos os resultados do Processo Seletivo Simplificado seriao divulgados no Didrio
Oficial do Municipio de Passa e Fica, passaefica.rn.gov.br obedecendo as datas previstas
no Cronograma no Anexo L.

11.2 Apods divulgaciao do Resultado Final, a Administracao Municipal procederd a
Homologacio do mesmo e a convocacdo dos candidatos, que serao publicadas também
no site passaefica.rn.gov.br.
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12. DAS CONDICOES DE CONTRATACAO

12.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a contrataciao
pelo Gestor Municipal, serfio convocados os aprovados, para, no prazo de 5 (cinco) dias,
comparecerem no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Passa
e Fica sendo este prazo improrrogavel.

12.2 O candidato aprovado e convocado serd contratado por tempo determinado, com duragio
de 12 meses, nos termos da Lei Municipal n® 492/2017, podendo ser prorrogado, o contrato,
por igual periodo;

12.3 Na contratacio, serio obedecidos o que dispde o inciso XVI do Art. 37° da Constituicio
Federal da Repiblica e a Lei Municipal n® 492/2017.

12.4 O candidato convocado deverd apresentar, em 01 (uma) via, para efeito de contratacio os
seguintes documentos, poderao ser apresentadas cdpias junto aos originais para
conferéncia:

a) Copia de documento de identificagio com foto, serio aceitos: Cédula de Identidade,
Carteira de habilitagio, CTPS ou Carteira de Identidade Profissional expedida por 6rgao
competente;

b) Copia do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

c) Copia da Certidido de Nascimento/Casamento;

d) Copia do Registro no Orgio de Classe (caso seja pré-requisito para investidura no cargo);

e) Copia do Titulo de Eleitor acompanhado do comprovante de quitacio eleitoral;

f) Copia do Certificado de quitagdo militar, para candidatos do sexo masculino;

g) Copia da Carteira de Trabalho-CTPS, pdgina com foto, frente e verso e contrato de trabalho;
h) Codpia do Documento de Inscricdo no PIS ou PASEP;

i) Copia do Comprovante de Residéncia, devidamente atualizado;

j)  Certificado/Diploma de Conclusiao do Curso, acompanhado do Historico Escolar exigido para
o exercicio do cargo;

k) Copia da Certidao de Nascimento dos filhos, guando necessirio:
1) Dados bancarios;
12.5 A inobservincia do disposto nos itens anteriores importard na nao efetuacio do contrato,
sem prejuizo da responsabilidade administrativa;

12.6 O candidato que possua algum impedimento legal para assumir o cargo nio terd seu
contrato efetuado.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1 A inscrigio do candidato implicard no conhecimento e ticita aceitacao das normas e
condi¢oes estabelecidas neste Edital.

13.2 E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar no Didrio Oficial do Municipio de
Passa e Fica, passaefica.rn.gov.br, as etapas do Processo Seletivo Simplificado, ou nos locais
onde serdo publicados.
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13.3 O candidato poderd obter informacdes referentes ao Processo Seletivo Simplificado na
Sede da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, localizada na Avenida Celso Lisboa,
1280, Centro - Passa e Fica/RN — CEP: 59.218-000.

13.4 Sera excluido do certame, a qualquer tempo, seja dentro do prazo de validade do Processo
Seletivo, o candidato que se enquadrar no que dispoe as alineas a seguir:

a) Fizer declaragio ou entregar qualquer documentagiio falsa ou inexata;

b) Por sua inteira responsabilidade, deixar de apresentar quaisquer dos documentos,
constantes do item 4.4 deste Edital;

13.5 Os casos omissos no presente Edital serao resolvidos pela Comissdo do Processo Seletivo
Simplificado, assessorada pelo setor juridico da Prefeitura Municipal.

Passa e Fica/RN, 02 de dezembro de 2024.

Flaviano Correia Lisboa Heitor Bezerra do Nascimento

Prefeito Municipal Secretario Municipal de Assisténcia Social
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ANEXO I - CRONOGRAMA

ATIVIDADE [PERIODO

Publicagiio do edital 03/12/2024

Periodo de inscrigao presencial 05/12/2024 a 06/12/2024

Resultado Preliminar da andlise curricular 09/12/2024

Periodo para interposi¢io recursal sobre o resultado 10/12/2024 a 12/12/2024

preliminar
Resultado Final da _Anahse Curr?cular e Divulgacgio 16/12/2024
da lista de entrevistas
Entrevistas 18/12/2024
Resultado Preliminar da Entrevista 23/12/2024

Periodo para interposicio recursal sobre o resultado

da Entrevista 26/12/2024 e 27/12/2024

Divulgacio do Resultado Final do Processo Seletivo 30/12/2024
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- Sob orientacio do supervisor, o visitador ird realizar visitas domiciliares as familias
participantes do Programa Bolsa Familia e inscrita no cadastro unico, fazer o
acompanhamento e dar orientactes importantes para fortalecer os vinculos familiares e
comunitdrios e estimular o desenvolvimento infantil;

*  Promover apoio as familias no lidar com seus filhos, respeitando a autonomia, a cultura
e os direitos dessas e das criangas por meio de visitas domiciliares;

L) Realizar visitas domiciliares periodicas, e de agdes complementares que possam apoiar
gestantes e familias e favoregam o desenvolvimento da crianga na primeira infincia;

e Fazer o desenvolvimento de contetiido e material de apoio para o atendimento
intersetorial as gestantes, as criancas na primeira infincia e as suas familias;

- Analisar e emitir relatérios sobre o desenvolvimento das criangcas e as demandas das
familias;

» Ter disponibilidade para viajar.
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ANEXO III — FICHA DE INSCRICAO PARA PROCESSO SELETIVO

SIMPLIFICADO
IN® INSCRICAO: P)ATA DA INSCRICAO:
INOME DO CANDIDATO:
RG: ’ORGAO EMISSOR: ’CPF:
IDATA DE NASCIMENTO: }ESTADO CIVIL: }SExo:
ICARGO QUE DESEJA CONCORRER:
[ENDERECO COMPLETO: IN"
IBAIRRO: ’COMPLEMENTD:
ICIDADE: IUF: ’CEP:
TELEFONE FIXO: rl"ELEFONE ECELULAR:
IE-MATL:

IDeclaro estar ciente das condig¢des do presente Processo de Selegdao Simplificado e, declaro, sob as penas da Lei, serem
verdadeiras as informacgdes prestadas.

. de de |

lAssinatura do Candidato
IRESPONSAVEL PELA INSCRICAO: lAssinatura e Carimbo:

COMPROVANTE DE INSCRICAO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

IN® INSCRICAO: JDATA DA INSCRICAO:
INOME DO CANDIDATO:

IDATA DE NASCIMENTO: ‘SEXD:

ICARGO QUE DESEJA CONCORRER

RG/ORGAO EMISSOR: ICPF:

RESPONSAVEL PELA INSCRICAO: Assinatura e Carimbo:
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ANEXO IV — MODELO DO CURRICULO

I — DADOS PESSOAIS
INOME COMPLETO:

IENDERECO:
TELEFONE FIXO: |CELULAR:
[E-MAIL:
IDATA DE NASCIMENTO: IESTADD CIVIL:
SEXO: () FEMININO ( ) MASCULINO
INATURALIDADE
IFILIACAO MAE:

PAT:
IRG/ORGAO EMISSOR: CPF:
TITULO DE ELEITOR:
ZONA ELEITORAL: |SE<;A0 ELEITORAL:
IPROFISSAQ:

Il - FORMACAO ACADEMICA

IDOUTORADQ/POS DOUTORADO (Titulagio / Ano de Conclusio / Instituigiio):
IMESTRADO (Titulagao / Ano de Conclusdo / Instituicio):

POS GRADUACAQ/ESPECIALIZACAO (Titulacio / Ano de Conclusio / Instituigio):
IGRADUACAOQ (Titulagio / Ano de Conclusdo / Instituigio):

IGRADUACAO INCOMPLETA (Titulagfio / Periodo Cursado / Instituigio):

IENSINO MEDIO (Ano de Conclusio / Instituicio):

Il — CAPACIDADE TECNICA E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
IEXPERIENCIA PROFISSIONAL

( Especificar, nesta ordem, local, periodo e resumo das atividades desenvolvidas que guardam estreita relagio com a
lespecialidade e a drea de atuacgio para a qual concorre):

PARTICIP_ACEO EM CONGRESSOS, CONFERENCIAS, SEMINARIOS, CURSOS, MINICURSOS,
IFORMA COES OU CONGENERES (Tema/Ofertante/Carga Hordria):

'Todas as informacdes declaradas nos Itens I1 e IIl seguem em anexo para comprovacao.
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ANEXO V - MODELO FORMULARIO ANALISE CURRICULAR (VISITADOR
PROGRAMA CRIANCA FELIZ)

Ttem Especificacdao dos Titulos Pontuacao por item Pontuacio Obtida
Curso de capacitacdo na drea da
O1 | Primeira Infancia do SUAS. 0.5 pontos por hora
Participagdo em minicurso efou
02 eventos (conferéncias, palestras, | 0,3 pontos por conferéncias,
semindrios) na area da Assisténcia palestras, semindrios
Social, em horas.
Experiéncia comprovada de atuagio
03 na drea pleiteada, em meses. 0,3 pontos por atuagio na
(CRAS, CREAS ou Educagio drea pleiteada, em meses
Infantil)
04 Experiéncia comprovada de atuacao | 0.5 pontos por atuacio por
no Programa Crianca Feliz ano
Total Miaximo de Pontos
Passa e Fica/RN, em de de
Presidente Comissdo Processo Seletivo Membro Comissio Processo Seletivo
Simplificado Simplificado
Membro Comissao Processo Seletivo Membro Comissido Processo Seletivo
Simplificado Simplificado
Simplificado

Membro Comissio Processo Seletivo
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ANEXO VI - MODELO FORMULARIO ENTREVISTA (VISITADOR PROGRAMA

CRIANCA FELIZ)

Item Descricio

Pontuaciao Obtida

IResolugio 19 de 24 de novembro de 2016 do Conselho
INacional de Assisténcia Social e Decreto Federal N
8.869 de 5 de outubro de 2016 que institui o Programa
ICrianca Feliz.

Dominio tedrico da legislacio
referente ao programa Crianca
Feliz

ILei 8.069/1990: art. 1° - 32° - Disposi¢cdes preliminares,
Dominio tedrico do Estatuto dajdireitos fundamentais a vida, a saude, ao respeito,

Crianca e do Adolescentes [liberdade, a dignidade, a convivéncia familiar e
lcomunitaria;

IConhecimento da metodologia da parte prdatica do)

Metodologia CDC
IPrograma.

ICapacidade de comunicacdo, postura profissional

Requisitos Pessoais ladequada, capacidade de lidar com conflitos

TOTAL
Passa e Fica/RN, em de de
Presidente Comissiao Processo Seletivo Membro Comissdo Processo Seletivo
Simplificado Simplificado
Membro Comissao Processo Seletivo Membro Comissiao Processo Seletivo
Simplificado Simplificado

Simplificado

Membro Comissio Processo Seletivo
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ANEXO VII- MODELO DE RECURSO FORMULARIO PARA RECURSO

N® DO PROTOCOLO (Preenchimento realizado por membro da Comissio):

NOME DO CANDIDATO:
N° DE INSCRICAQ:
CARGO PLEITEADO:

DATA/HORA DO PROTOCOLO: / / as h: min
JUSTIFICATIVA PARA REVISAO:

Assinatura do Candidato Recorrente

COMPROVANTE DE PROTOCOLO DE RECURSO
N° DO PROTOCOLO (Preenchimento realizado por membro da Comissio):

NOME DO CANDIDATO:

N° DE INSCRICAQ:
CARGO PLEITEADO:
DATA/HORA DO PROTOCOLO: / / as h: min

Assinatura do Membro da Comissio do Processo Seletivo
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Diario Oficia - Passa e Fica/RN.
Poder Legidativo

EXPEDIENTE DO LEGISLATIVO

Presidente
Diorge Fonseca Ferreira

Vice-Presidente
Maria Eliete Ferreira Borges

L egislatura 2021-2024

Angélica Santana de Azevedo de Oliveira
Cibelly Fonseca Jorge
David da SilvaAraljo
Dio6genes Diniz do Nascimento
Edson Pereira Padilha
Diorge Fonseca Ferreira
Jo&o Soares de Melo
Maria Eliete Ferreira Borges

José André

Instituido pela Lei Municipal N°. 346 de 03 de fevereiro de 2009
Decreto n° 017 de 04 de maio de 2020
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AVISO DE LICITACAO

AVISO DE PRETENSA CONTRATAGAO DIRETA
DISPENSA DE LICITAGAO N°021/2024

A Cémara Municipal de Passa e FicaRN, manifesta o interesse em
obter propostas adicionais de eventuais interessados na contratagdo
direta, com base no Art. 75, Inciso |1, da lei Federal 14.133/21, que
objetiva. CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECLIZADA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS NA CONFECCAO DE PLACAS DE
IDENTIFICACAO DE REPARTICOES E INAUGURACAO DO
NOVO PREDIO DA CAMARA MUNICIPAL DE PASSA E
FICA-RN. Os interessados poderdo obter o respectivo termo de
referéncia através do email camarapassaefica@gmail.com. As
propostas serdo recebidas até as 12:00 hrs do dia 06 de Dezembro de
2024, pelo e-mail: camarapassaefica@gmail.com. Recursos: previstos
no orgamento vigente: Fundamento Legal: Lei Federal n° 14.133/21 e
Resolugdo n° 01/2024; Lei complementar n° 123/2006 e demais
legislacBes pertinentes, consideradas as alteragBes posteriores das
referidas normas: informages. nos horérios de 08:00 as 12:00 em dias
uteis, no enderego supracitado.

Passa e Fica-RN, 02 de Dezembro de 2024.
Anderson Ribeiro de Souto
Agente de Contratagdo
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