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OUTROS ATOS ADMINISTRATIVOS

AVISO DE PRETENSA CONTRATAGAO DIRETA
DISPENSA DE LICITAGAO N° 016/2024 PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 02.022-091/2024

A Comissdo de Contratacdo manifesta o interesse em obter propostas
adicionais de eventuais interessados na contratacdo direta, com base no
Art. 75, inciso |l da lel Federal 14.133/21, que objetiva a contratacdo
de empresa para fornecimento de eguipamentos e utensilios para
cozinha para atender as necessidades da Secretaria de
Desenvolvimento Econémico e Meio Ambiente no municipio de Passa
e FicalRN. As propostas e a documentacdo de habilitagdo serdo
recebidas até as 08:00 hrs do dia 17 de OUTUBRO de 2024, no e-mail:
cpl @passaeficarn.gov.br. Recursos. previstos no orgamento vigente.
Fundamento Legal: Lei Federal n° 14.133/21 e demais legidacdes
pertinentes, consideradas as alteracbes posteriores das referidas
normas.

Passa e Fica/RN, em 11 de outubro de 2024.

Jailson Floriano do Nascimento

Agente de Contratagéo

Publicada e Autorizada por: LUZIA LUCILENE BENEDITO
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PragaDr. Luiz Amancio, n° 80 - Centro - Passae Fica/lRN | CNPJ: 08.144.982/0001-05
Conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que institui ainfraestrutura de chaves Publicas - |CP-Brasil

2/57



DIARIO OFICIAL EXTRAORDINARIO DO MUNICIPIO DE PASSA E FICA - RN | SEXTA, 11 DE OUTUBRO DE 2024 | ANO XIV | EDICAO: 01181-A

EDITAL

RETIFICAGAO - EDITAL DE PREMIAGCAO

Dpa=sa ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
RETSERC PREFEITURA MUNICIPAL DE PASSA E FICA \ 31
SECRETARIA DE MUNICIPAL DE CULTURA Ve

EDITAL DE PREMIACAO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 01/2024

PREMIAGCAQ PARA AGENTES CULTURAIS COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE
FOMENTO A CULTURA - PNAB (LEI N2 14,399/2022)

0Ola, agentes culturais do PASSA E FICA/RN!

Estamos muito felizes com o seu interesse em participar deste chamamento publico.

Este Edital & realizado com recursos do Governo Federal repassados pelo Ministério da Cultura, por meio
da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB). Agui vocé vai encontrar as regras do edital e
como fazer para se inscrever.

Boa leitura.

Desejamos sucesso!

1. POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA

A Lei n2 14.399/2022 institui a Politica Macional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB), baseada na
parceria da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios com a sociedade civil no setor da
cultura, bem como no respeito a diversidade, & democratizacdo e a universalizacdo do acesso a cultura no
Brasil.

A PMNAB objetiva também estruturar o sistema federativo de financiamento a cultura mediante repasses
da Unido aos Estados, Distrito Federal e Municipios de forma continuada.

As condigbes para a execugdo da PNAB foram criadas por meio do engajamento da sociedade e o presente
edital destina-se a premiar agentes culturais atuantes no MUNICIPIO DE PASSA E FICA/RN.

Deste modo, a SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA torna publico o presente edital elaborado com base
na Lei n? 14.399/2022 (Lei PNAB), na Lei n® 14.903/2024 (Marco regulatério do fomento a cultura), no
Decreton? 11.740/2023 (Decreto PNAB), no Decreton® 11.453/2023 (Decreto de Fomento) e na Instrucio
Mormativa MINC n? 10/2023 (IN PNAB de Acdes Afirmativas e Acessibilidade).

2. INFORMAGOES GERAIS
2.1. Objeto do Edital

O objeto deste Edital & a premiacdo de agentes culturais gue tenham prestado relevante contribuicdo ao
desenvolvimento artistico ou cultural do MUNICIPIO DE PASSA E FICA/RN observadas as categorias descritas
no Anexo | deste Edital.

Trata-se, portanto, de reconhecimento pela contribuico ja realizada pelo agente cultural ao Municipio de
PASSA E FICA.

0O prémio possui natureza juridica de doagdo sem encargo, ou seja, sera realizado por meio de pagamento
direto ao contemplado, sem estabelecimento de obrigac@es futuras, sem exigéncia de contrapartida, sem
necessidade de assinatura de instrumento juridico, sem prestacdo de contas, conforme autoriza a Lei n2
14.903/2024.

2.2. Quantidade de agentes culturais a serem premiados

Serdo premiados 17 (dezessete) agentes culturais conforme as categorias descritas no anexo | deste edital.
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Contudo, caso haja orgamento e interesse publico, o edital podera ser suplementado, ou seja, caso haja
saldo de recursos da PNAB oriundo de outros editais ou rendimentos as vagas podem ser ampliadas.

2.3. Valor da premiacdo

Cada agente cultural selecionado recebera a premiagdo conforme as categorias previstas no Anexo | deste
Edital.

0O valor recebido pelas pessoas fisicas € isento de Imposto de Renda, ou seja, o agente cultural pessoa fisica
ndo wai ter desconto de imposto de renda sobre o valor recebido.

0O valor do prémio concedido as pessoas juridicas ndo tera a retengdo na fonte do Imposto de Renda,
podendo haver a incidéncia posterior do tributo, cujo recolhimento ficara a cargo do agente cultural, caso
este ndo desfrute de isengdo expressamente outorgada por lei.

0 valor total deste edital & de RS 54.900,00 (cinquenta e guatro mil e novecentos reais).

A despesa correra a conta da seguinte Dotagdo Orgamentaria:

Unidade 02.016 Secretaria Municipal De Cultura

Fungdo 13 - Cultura

Sub-funcgao 392- Difusdo Cultural

Atividade/projeto Incentivo da Lei Aldir Blanc

Elemento 3.3.90.39 — 3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

Valor RS 54.200,00

Fonte de recurso 17190000 - Transferéncias da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento & Cultura - Lei
14.399/2022

2.4. Prazo de inscrigdo
De 08:00 horas do dia 04,/09/2024 até 13:00 horas do dia 11/09/2024.
2.5. Quem pode participar
Pode se inscrever no Edital qualguer agente cultural com contribuicdo artistica ou cultural no Municipio

de PASSA E FICA/RN ha pelo menos 1{UM) ano.

Agente Cultural é toda pessoa ou grupo de pessoas responsavel por criar, produzir e promover
manifestagdes culturais, como artistas, musicos, escritores, cineastas, dangarinos, artesdos, curadores,
produtores culturais, gestores de espagos culturais, entre outros.

O agente cultural pode ser:

I-  Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (MEIL);

II-  Pessoa juridica com fins lucrativos (Ex.: empresa de pequeno porte, empresa de grande porte, etc);
Ill- Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: Associagdo, Fundagdo, cooperativa, etc);

V- Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica.
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MNa hipotese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural sem constituicdo juridica (ou
seja, sem CNPJ), serd indicada pessoa fisica como responsavel legal para a assinatura do Termo de
Premiacdo Cultural e a representacdo sera formalizada em declaracdo assinada pelos demais integrantes
do grupo ou coletivo, podendo ser utilizado o modelo constante no Anexo IV deste Edital.

2.6. Quem NAD pode participar
M3o pode se inscrever neste Edital, agentes culturais que:

I - tenham se envolvido diretamente na etapa de elaboracgdo do edital, na etapa de analise de candidaturas
ou na etapa de julgamento de recursos;

Il - sejam cdnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau, de servidor publico do drgdo responsavel pelo edital, nos casos em que o referido servidor tiver
atuado na etapa de elaboragdo do edital, na etapa de andlise de propostas ou na etapa de julgamento de
recursos; e

Il - sejam Chefes do Poder Executivo (Governadores, Prefeitos), Secretdrios de Estado ou de Municipio,
membros do Poder Legislativo (Ex.: Deputados, Senadores, Vereadores) e do Poder Judiciario (Juizes,
Desembargadores, Ministros), bem como membros do Tribunal de Contas (Auditores e Conselheiros) e do
Ministério Publico (Promotor, Procurador)

Atencdo! O agente cultural que integrar o Conselho de Cultura poderd concorrer neste Edital, desde que
ndo se engquadre nas situagdes previstas no item 2.6.

Atencdo! Quando se tratar de agentes culturais que constituem pessoas juridicas, estardo impedidas de
apresentar projetos agquelas cujos socios, diretores efou administradores se enguadrarem nas situages
descritas neste item.

Atencdo! A participagdo de agentes culturais nas consultas publicas ndo caracteriza participacdo direta na
etapa de elaboracdo do edital. Ou seja, a mera participacdo do agente cultural nas audiéncias e consultas
publicas ndo inviabiliza a sua participagdo neste edital.

2.7. Em quantas categorias cada agente cultural pode se inscrever neste edital

Cada agente cultural podera concorrer neste edital em, no maximo 01 (um) projeto/categoria, e podera
ser contemplado com no maximo 1{uma) premiagdo.

3. ETAPAS

Este edital & composto pelas seguintes etapas:

® Inscricdes — etapa de apresentacio dos projetos pelos agentes culturais — 04/09/2024 a
11/09/2024

e Selegdo — etapa em que uma comissdo analisa e seleciona os projetos — 12/09/2024 a
18/09/2024

& Habilitacdo — etapa em que os agentes culturais selecionados na etapa anterior serdo
convocados para apresentar documentos de habilitagdo — 19/09/2024 a 25/09/2024

& Assinatura do Termo de Premiacdo Cultural — etapa em que os agentes culturais habilitados
serdo convocados para assinar o Termo de Premiacdo Cultural -

4. INSCRICOES

4.1. Como se inscrever
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0O agente cultural deve encaminhar forma fisica, presencialmente, na sede da Secretaria Municipal de
Cultura, no expediente normal de segunda-feira a sexta-feira, das 08h as 13h, a Praga Dr. Luiz Amancio
Ramalho, Centro - Passa e Fica/RN, no prazo de 04/09/2024 a 11/09/2024, a seguinte documentagdo:

a) Formulario de inscrigdo (Anexo I1);

b) Materiais que comprovem a atuacdo do agente cultural no Municipio de PASSA E FICA/RN, de quaisquer
naturezas, tais como cartazes, folders, fotografias, DVDs, CDs, folhetos, matérias de jornal, sitios da
internet, outros materiais, devendo o material estar relacionado a categoria para qual esta sendo realizada
ainscricdo;

c) Declaragdo de representacdo, no caso de concorrer como coletivo sem CNPJ;

d) Autodeclaragdo étnico-racial ou de pessoa com deficiéncia, se for concorrer as cotas.

Atencdo! Serda permitida a inscricdo na forma oral. Deste modo, o agente cultural pode comparecer na
Sede da SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA de PASSA E FICA/RN para realizar sua inscri¢cio que sera
registrada por servidor pablico ou pessoa designada para esta fun¢do, que seguird o roteiro de acordo
com o Anexo IX deste edital.

Atencdo! O agente cultural é responsdvel pelo envio dos documentos e pela gualidade visual, conteldo
dos arquivos e informacdes da sua inscricdo.

Atencdo! Ao se inscrever o agente cultural aceita todas as regras e condigdes descritas nesse edital e
concorda com os termos da Lei 14.399/2022 (Politica Macional Aldir Blanc de Fomento a Cultura - PNAB),
da Lei n2 14.903/2024 (Marco regulatdrio de fornento a cultura), do Decreto 11.740/2023 (Decreto PNAB)
edo Decreto n? 11.453/2023 (Decreto de fomento).

5. COTAs

5.1. Categoria de cotas
Ficam garantidas cotas em todas as categorias do edital para:
a) pessoas negras (pretas e pardas);
b) pessoas indigenas;
c) pessoas com deficiéncia.
A quantidade de cotas destinadas a cada categoria do edital esta descrita no Anexo I.
Para concorrer as cotas, os agentes culturais deverdo preencher uma autodeclaracio.

A autodeclaracio pode ser apresentada por escrito, em audio, em videos ou em outros formatos
acessiveis.

5.2. Concorréncia concomitante

Os agentes culturais que optarem concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia, ou seja,
concorrerdo ao mesmao tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas vagas reservadas as cotas, podendo
ser selecionado de acordo com a sua nota ou classificagdo no processo selegdo.

Os agentes culturais optantes pelas cotas, que atingirem nota suficiente para se classificar no ndmero de
vagas oferecidas para ampla concorréncia, ndo ocupardo as vagas destinadas para o preenchimento das
cotas, ou seja, serdo selecionados nas vagas da ampla concorréncia, ficando a vaga da cota para o préximo
colocado optante pela cota.

5.3. Desisténcia do optante pela cota
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Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga ndo preenchida devera ser ocupada por
pessoa que concorreu as cotas de acordo com a ordem de classificagdo.

5.4. Remanejamento das cotas

Mo caso de ndo existirem propostas aptas em numero suficiente para o cumprimento de uma das
categorias de cotas, o nimero de vagas restantes devera ser destinado inicialmente para a outra categoria
de cotas.

Caso ndo haja agentes culturais inscritos em outra categoria de cotas, as vagas ndao preenchidas deverdao

ser direcionadas para a ampla concorréncia, sendo direcionadas para os demais candidatos aprovados, de
acordo com a ordem de classificacdo.

5.5. Procedimentos complementares
Para fins de verificacdo da autodeclaragdo, a SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA DE PASSA E FICA PODE

INSERIR EVENTUAIS PROCEDIMENTOS COMPLEMENTARES DE VERIFICACAOD DA AUTODECLARAGAC
CONFORME DISPOE A IN 10/2023, A SABER:

I - heteroidentificagdo: procedimento complementar a autodeclaragdo de pertencimento racial, para
confirmagdo, por terceiros, da identificagdo como pessoa negra (preta ou parda) de acordo com seu
fendtipo, isto &, conforme suas caracteristicas fisicas;

Il - solicitagdo de carta consubstanciada: documento apresentado em formato escrito, oral ou audiovisual
que promove a reflexdo sobre o pertencimento étnico-racial, contendo os motivos pelos gquais o agente
cultural se autodeclara negro (preto ou pardo) ou indigena, conforme modelo constante no Anexo Ill;

Il - solicitagdo de um documento em formato escrito, oral ou audiovisual gue demonstre o pertencimento
étnico do agente cultural indigena elaborado por lideranga ou entidade constituida em forma de associacgdo,
fundagdo ou qualquer configuracdo de entidade formalizada ou ndo, desde que gerida por povos indigenas;

IV - procedimento de avaliagdo biopsicossocial realizada nos termos do § 12 do art. 22 da Lei n2 13.146, de
2015, solicitacdo de documentos como laudo médico, Certificado da Pessoa com Deficiéncia ou
comprovante de recebimento de Beneficio de Prestagdo Continuada a Pessoa com Deficiéncia; ou

\ - outras estratégias com vistas a garantir que as cotas sejam destinadas a pessoas negras, indigenas ou
com deficiéncia

5.6. Aplicacdo das cotas para pessoas juridicas e coletivos

As pessoas juridicas e coletivos sem CNPJ podem concorrer as cotas, desde que preencham algum dos
requisitos abaixo:

| - pessoas juridicas em que mais da metade dos sdcios sdo pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia,

Il - pessoas juridicas ou grupos e coletivos sem CNPJ que possuam pessoas negras, indigenas ou com
deficiéncia em posicdes de lideranga no projeto cultural;

Il - pessoas juridicas ou coletivos sem CNPJ que possuam equipe do projeto cultural majoritariamente
composta por pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia; e

IV - outras formas de composigdo que garantam o protagonismo de pessoas negras, indigenas ou com
deficiéncia na pessoa juridica ou no grupo e coletivo sem personalidade juridica.

As pessoas fisicas gque compdem a pessoa juridica ou o coletivo sem CNPJ devem preencher uma
autodeclaragdo, conforme modelos do Anexo VI e Anexo VII.

6. ETAPA DE SELECAO
6.1. Quem analisa as candidaturas
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Uma comiss3o de selegdo vai avaliar as candidaturas. Todas as atividades serdo registradas em ata.

Fardo parte desta comissdc os profissionais da SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA juntamente com o
Comité de Agdo Cultural — CAC.

6.2. Quem ndo pode fazer parte da comissdo de selegdo

0Os membros da comissdo de selecdo e respectivos substitutos ficam impedidos de participar da avaliagdo
de candidaturas quando:

| — tiverem interesse direto na matéria;

Il = no caso de inscrigdo de pessoa juridica, ou grupo/coletivo: tenham composto o quadro societario da
pessoa juridica ou tenham sido membros do grupo/coletivo nos Ultimos dois anos, ou se tais situacdes
ocorrem quanto ao cénjuge, companheiro ou parente e afins até o terceiro grau; e

Il - sejam parte em acgdo judicial ou administrativa em face do agente cultural ou do respectivo conjuge ou
companheiro.

Caso o membro da comissdo se enquadre nas situacbes de impedimento, deve comunicar & comissdo, e
deixar de atuar, imediatamente, caso contrario todos os atos praticados podem ser considerados nulos.

Atencdo! Os parentes e afins até o terceiro grau sdo: pai, mae, filhoffilha, avd, avd, neto/neta,
bisawvd/bisavd, bisneto/bisneta, irmdo/irmad, tio/tia, sobrinho/sobrinha, sogrofsogra, genro/nora,
enteado/enteada, cunhado/cunhada.

6.3. Andlise das candidaturas

A etapa de selegdo sera composta pela andlise da trajetdria do agente cultural de acordo com a sua
relevante contribuigdo ao desenvolvimento artistico ou cultural do Municipio de PASSA E FICA/RN, e serd
realizada por meio da atribuicdo fundamentada de notas aos critérios descritos no Anexo I,

Atencdo! Os agentes culturais gue apresentarem documentos comprobatorios da trajetdria artistica e
cultural contendo quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia, género, cor, idade ou outras
formas de discriminacdo serdo desclassificadas, com fundamento no disposto no inciso IV do caput do art.
32 da Constituigdo, garantidos o contraditdrio e a ampla defesa

A analise compreende os critérios individuais da candidatura, bem como seus impactos e relevancia social
em relacdo aos outros inscritos na mesma categoria. A pontuacdo de cada agente cultural € atribuida em
funcdo desta comparacdo.

6.4. Recursos na etapa de Selecdo
0 resultado proviséorio da etapa de selec¢do serd divulgado no Diario Oficial do Municipio.

Contra a decisdo da fase de selegdo, cabera recurso destinado ao Comité de Ag3o Cultural.

Os recursos deverdo ser enviados de forma fisica, presencialmente, na sede da Secretaria Municipal de
Cultura, no expediente normal de segunda-feira a sexta-feira, das 08h as 13h, a Praga Dr. Luiz Amancio
Ramalho, Centro - Passa e Fica/RMN, no prazo de 03 dias Gteis, a contar da publicagio do resultado,
considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia Gtil posterior a publicagdo.

Os recursos apresentados apds o prazo ndo serdo avaliados.

Apos o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de selegdo sera divulgado no Didrio Oficial do
Municipio.
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7. REMANEJAMENTO DE VAGAS

Caso alguma categoria ndo tenha todas as vagas preenchidas, os recursos que seriam inicialmente desta
categoria poderdo ser remanejados para outra, conforme as seguintes regras:

Os recursos ndo utilizados em uma categoria serdo destinados aos candidatos com maior pontuagao geral,
ou maior pontuacio na categoria.

Caso ndo sejam preenchidas todas as vagas deste edital, os recursos remanescentes poderdo ser utilizados
em outro edital da PNAB.

8. ETAPA DE HABILITAGAO

8.1. Prazo para apresentagdo de documentos de habilitagdo

0O agente cultural responsavel pelo projeto selecionado deverda encaminhar no prazo de 5 (cinco) dias
dteis apos a publicagdo do resultado final de selegdo, de forma fisica, presencialmente, na sede da
Secretaria Municipal de Cultura, no expediente normal de segunda-feira a sexta-feira, das 0Bh as 13h, a
Praga Dr. Luiz Amdncio Ramalho, Centro - Passa e Fica/RN, os seguintes documentos, os seguintes
documentos:

Se o agente cultural for pessoa fisica:

I- documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de Identidade,
Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc);

II-  comprovante de residéncia, por meio da apresentagdo de contas relativas a residéncia ou de
declaragdo assinada pelo agente cultural.

- - certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributdrios federais e Divida Ativa da Unido
(www.receita.fazenda.gov.br);

IV- certidBes negativas de débitos relativas aos créditos tributdrios estaduais, expedidas pela
Secretaria Estadual do Rio Grande do Norte (atualizada) (http://www.set.rn.gov.br);

V- Certiddo Negativa de débitos relativos ao crédito municipal emitido pela prefeitura municipal de
PASSA E FICA.

Atencdo! A comprovacdo de residéncia podera ser dispensada nas hipdteses de agentes culturais:
I- pertencentes a comunidade indigena, guilombola, cigana ou circense;
II- pertencentes a populagdo ndmade ou itinerante; ou

Ill- que se encontrem em situacdo de rua.
Se o agente cultural for pessoa juridica:

| - documento pessoal do representante legal que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de ldentidade, Carteira
Macional de Habilitagdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc);

Il - atos constitutivos, ou seja, o contrato social, nos casos de pessoas juridicas com fins lucrativos, ou
estatuto, nos casos de organizagoes da sociedade civil;

I - certiddo negativa de faléncia e recuperac¢io judicial, expedida pelo Tribunal de Justica estadual, nos
casos de pessoas juridicas com fins lucrativos;

IV - certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - CRF/FGTS https://consulta-
crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf)
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V - Certiddo Negativa de débitos relativos ao crédito municipal emitida pela Prefeitura municipal de PASSA
E FICA;

VI -Certiddo Negativa Conjunta de Débitos Estaduais (atualizada) (http://www.set.rn.gov.br);

VIl - Certiddo Megativa de débitos relativos a créditos tributarios federais e divida Ativa da Unido
(https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/Certidaolnternet/PJ/Consultar); Unido;

VIII - Certiddo Megativa de Débitos Trabalhistas (atualizada) — (www.tst.jus.br/certidao);

Se o agente cultural for grupo ou coletivo sem personalidade juridica (sem CNPJ):

I- documento pessoal do representante do grupo que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de
Identidade, Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc);

II- comprovante de residéncia, por meio da apresentagdo de contas relativas a residéncia ou de
declaragdo assinada pelo agente cultural, em nome do representante do grupo.

Na hipotese de inabilitagdo de alguns contemplados, serdo convocados outros agentes culturais para
apresentarem os documentos de habilitacdo, obedecendo a ordem de classificacdo dos projetos.

8.2. Recursos da etapa de Habilitacdo

Contra a decisdo da fase de habilitagdo, cabera recurso destinado a Secretdria Municipal de Cultura, que
deve ser apresentado de forma fisica, presencialmente, na sede da Secretaria Municipal de Cultura, no
expediente normal de segunda-feira a sexta-feira, das 08h as 13h, a Praga Dr. Luiz Amadncio Ramalho,
Centro - Passa e Fica/RN ,no prazo de 3 dias Gteis a contar da publicacio do resultado, considerando-se
para inicio da contagem o primeiro dia Gtil posterior a publicagdo. Os recursos apresentados apds o prazo
ndo serdo avaliados.

Apds o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de habilitacdo sera divulgado no Didrio Oficial
do Municipio- DOM.

Apds essa etapa, ndo caberd mais recurso.

9. ASSINATURA DO TERMO DE PREMIAGAO CULTURAL

Finalizada a fase de habilitagdo, o agente cultural contemplado serd convocado a assinar o Termo de
Premiagdo Cultural, conforme Anexo V deste Edital e recebera o recurso na conta bancdaria de sua
titularidade (ou seja, em seu nome) indicada no formuldrio de inscrigdo.

10. DISPDSIQﬁES FINAIS
10.1. Acompanhamento das etapas do edital

O presente Edital e os seus anexos estdo disponiveis no site no Diario Oficial do Municipio- DOM.

0 acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia quanto aos prazos serdao de inteira
responsabilidade dos agentes culturais. Para tanto, deverdo ficar atentos as publicagdes no Didrio Oficial
do Municipio DOM.

Na contagem de todos os prazos estabelecidos neste edital, sera excluide o dia de inicio e incluido o dia
do vencimento, e serdo contados em dias corridos, exceto se for expressa a contagem em dias Uteis.

10.2. Informacgdes adicionais
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Demais informagdes podem ser obtidas através do e-mail da Secretaria Municipal de Cultura, no
seguinte enderego cultura@passaefica.rn.gov.br e/ou por meio da Assessoria de Comunicacdo, através
do telefone (84) 98143-137, bem como de forma presencial, na sede da Secretaria Municipal de Cultura,
no expediente normal de segunda-feira a sexta-feira, das 08h as 13h, & Praca Dr. Luiz Amdncio
Ramalho, Centro - Passa e Fica/RN.

Os casos omissos ficardo a cargo da SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA.

10.3. Validade do resultado deste edital

O resultado do chamamento publico regido por este Edital tera validade até 120 dias apds a publicacdo
do resultado final.
10.4. Anexos do Edital

Este Edital & composto pelos seguintes anexos:

Anexo | — Categorias

Anexo Il - Formulario de Inscrigdo

Anexo lll - Critérios de selecdo e bdnus de pontuagdo

Anexo IV - Declaragdo de representacdo de grupo ou coletivo cultural

Anexo V - Termo de Premiagao Cultural

Anexo V| - Autodeclaragdo Etnico-racial

Anexo VIl - Autodeclaracdo para pessoa com deficiéncia

Anexo VIl = Formulario de Recurso

Anexo IX- Roteiro para inscrigdo oral ou por video.

Carla Daniele Albino de Oliveira.
Secretaria Municipal de Cultura.
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ANEXO 1
CATEGORIAS
1. RECURSOS DO EDITAL
O presente edital possui valor total de RS 54.900,00 (cingquenta e quatro mil e novecentos reais).
Serdo disponibilizados 17 (dezessete) prémios.
2. DISTRIBUICAO DE VAGAS E VALORES
Valor
v unitario
aga:s Cotas Cot do
Categorias SIHmS pessoas . as'pessoas Cotas PCD Total de vagas prémio Valor total
concorré indigenas
| negras por
ncia .
categoria
/grupo
1
Artesanato 3 1 0 5 RS 700,00 RS 3.500,00
Cordelista 1 8] 0 4] 1 RS 500,00 RS 500,00
Musicos- trio 2 1 o 0 3 RS 2.000,00 RS 6.000,00
ou grupo
Musico 1 0 0 0 1 R$ 1.000,00 R$ 1.000,00
individual U U
Banda fanfarra 1 [s] 0 0 1 RS 7.000,00 RS 7.000,00
Grupo
folclérico sem 1 0 0 0 1
enpi R$ 7.000,00 R$ 7.000,00
Teatro de
bonecos/loao
redondo/ 1 0 0 0 1 R$ 500,00 R$ 500,00
Mamulengo
Artista
plastico/Pintor 1 1 0 0 2 RS 700,00 RS 1.400,00
esfescultor/
desenhistas
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Grupos Rs
folcléricos com 1 1 0 0 2 R$14.000,00
CNPJ 28.000,00
R$
Total R$ 33.400,00 54.900,00
ANEXO I

FORMULARIO DE INSCRICAO

(O formuldrio de inscricdo serd preenchido online por equipe da SEMUC, devendo o agente cultural
levar em anexo toda documentacdo necessaria)

1. INFORMACOES DO AGENTE CULTURAL

Vocé é pessoa fisica ou pessoa juridica?

[ ) Pessoa Fisica

[ ) Pessoa Juridica

DADOS BANCARIOS PARA RECEBIMENTO DO PREMIO:

[Inserir dados bancdrios do agente cultural que esta concorrendo ao prémio - conta que recebera os recursos da premiagdo)

Agéncia: Conta: Banco:

Vai concorrer as cotas?

[ )Sim () Nao

Se sim. Qual?

| ) Pessoa negra [ ) Pessoa indigena [ ) Pessoa com deficiéncia

Escolha a categoria a que vai concorrer:

Grupo acima de 10 pessoas | )

PARA PESSOA FISICA:

Nome Completo:

MNome social (se houver):

Nome artistico:

CPF:

RG:
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Orgdo expedidor e Estado:

Data de nascimento:

Género:

[ ) Mulher cisgénero [ ) Homem cisgénero

[ ) Mulher Transgénero

( ) Homem Transgénero

[ ) Pessoa ndo bindria { ) N3o informar
Racga/corfetnia:
[ ) Branca { ) Preta ( ) Parda { )iIndigena ([ ) Amarela

Vocé é uma Pessoa com Deficiéncia - PCD?

( )sim { )} N&o

Caso tenha marcado "sim" qual tipo de deficiéncia?

[ )} Auditiva [ ) Fisica { ) Intelectual

{ ) Maltipla

{ ) Visual

Endereco completo:

CEP:

Cidade:

Estado:

E-mail (caso possua):

Telefone:

Vocé estd representando um coletivo (sem CNPJ)?

[ ) N3o { )Sim

Caso tenha respondido "sim":

Nome do coletivo:

Ano de Criagdo:

Quantas pessoas fazem parte do coletivo?

Nome completo e CPF das pessoas que comp&em o coletivo:

PARA PESSOA JURIDICA:

Razdo Social
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Nome fantasia

CNPJ

Enderego da sede:

Cidade:

Estado:

Namero de representantes legais

Nome do representante legal

CPF do representante legal

E-mail do representante legal

Telefone do representante legal

Género do representante legal

[ ) Mulher cisgénero { ) Homem cisgénero
[ ) Mulher Transgénero ( ) Homem Transgénero
[ ) Pessoa ndo Binaria [ ) Ndo informar

Raga/corfetnia do representante legal

[ ) Branca ( ) Preta ( ) Parda [ ) Indigena

Representante legal é pessoa com deficiéncia?

[ )sSim { ) Nio

Caso tenha marcado "sim" qual tipo da deficiéncia?

[ ) Auditiva ( ) Fisica { ) Intelectual { ) Maltipla ( ) Visual

2. INFORMACOES SOBRE TRAJETORIA CULTURAL

2.1 Quais sdo as suas principais agdes e atividades culturais realizadas?

Aqui, conte, o mais detalhadamente possivel, sobre as agdes culturais que vocé realiza, informando em que drea ou segmento cultural atua,
em que local realiza suas atividades, entre outras informacgdes.

2.2 Como comeg¢ou a sua trajetdria cultural?

Descreva como e gquando comegou a sua trajetdria na cultura, informando onde seus projetos foram iniciados, indicando ha quanto tempo
vocé os desenvolve.

2.3 Como as agdes que vocé desenvolve transformam a realidade do seu entorno/sua comunidade?
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Responda quem sdo as pessoas beneficiadas direta ou indiretamente pelas suas atividades, e como suas agdes impactam e beneficiam as
pessoas ao redor. Destaque se a sua comunidade participou enguanto publico ou também trabalhou nos projetos que vocé desenvolveu.

2.4 Na sua trajetdria cultural, vocé desenvolveu agdes e projetos com outras esferas de conhecimento, tais como educagdo, saide, etc?

Descreva se as suas agdes e atividades possuem relagdo com outras areas além da cultura, tais como area de educacdo, saude, esporte,
assisténcia social, entre outras.

2.5 Vocé desenvolveu acdes voltadas a grupos em situacio de vulnerabilidade econémica efou social, tais como pessoas negras, indigenas,
criangas, jovens, idosos, pessoas em situagdo de rua, entre outros? Se sim, quais?

3. DOCUMENTACAO OBRIGATORIA

Junte documentos que comprovem a sua atuagdo cultural, tais como cartazes, folders, reportagens de revistas, certificados, premiagdes,
entre outros documentos.
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ANEXO Il

CRITERIOS DE SELECAO E BONUS DE PONTUACAO

A avaliagdo das candidaturas sera realizada mediante atribuicdo de notas
conforme descrigdo a seguir:

aos critérios de selegdo,
* Grau pleno de atendimento do critério - 10 pontos;

» Grau satisfatdrio de atendimento do critério — 6 pontos;

= Grau insatisfatdrio de atendimento do critério — 2 pontos;

* Ndo atendimento do critério — 0 pontos.

CRITERIOS OBRIGATORIOS

Identificacdo do Critério Descrigdo do Critério Pontuagcdo Maxima

A Reconhecida atuacdo na

categoria cultural inscrito(a) 10

Integracdo e inovacdo do agente
B cultural com outras esferas do
conhecimento e da vida social.

Ex.: integracdo entre cultura e 10
educacdo, cultura e saude,

cultura e meio ambiente, etc

Contribuicdo a populacdes em
c situagdo de vulnerabilidade
social, tais como idosos,

10
criangas, pessoas negras, etc)

Contribuicdo do agente cultural
D a(s) comunidade(s) em que atua,
tais como realizacdo de ages
dentro da comunidade,
contratacdo de profissionais da
comunidade, etc

10

PONTUACAO TOTAL: 40

Além da pontuacdo acima, o agente cultural pode receber bénus de pontuacdo, ou seja, uma pontuagdo
extra, conforme critérios abaixo especificados:
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PONTLIA(;AO BONUS PARA AGENTES CULTURAIS PESSOAS FiSICAS
Identificacdo do Ponto Extra Descrigdo do Ponto Extra Pontuacio

Agente cultural do género
F feminino 5

Agente cultural negro ou
G indigena 5

Agente cultural com deficiéncia

Agente cultural residente em
I regites de menor IDH 5

PONTUAGCAO EXTRA TOTAL 20 PONTOS

PONTUAGCAO EXTRA PARA AGENTES CULTURAIS PESSOAS JURIDICAS E COLETIVOS OU GRUPOS CULTURAIS

SEM CNPJ
Identificacdo do Ponto Extra Descrigdo do Ponto Extra Pontuacdo
J Pessoas juridicas ou
coletivos/grupos compostos por
mais de 50% de pessoas negras 5

ou indigenas

K Pessoas juridicas compostas por

mais de 50% de mulheres 5
L Pessoas juridicas sediadas em

regides de menor IDH ou 5

coletivos/grupos pertencentes a
regites de menor IDH

Pessoas juridicas ou
coletivos/grupos com notdria
M atuacdo em tematicas
relacionadas a: pessoas negras,

indigenas, pessoas com 5

deficiéncia, mulheres,

LGBTQIAP+, idosos, criancas, e
demais grupos em situacio de
vulnerabilidade econdmica efou
social

PONTUAGAO EXTRA TOTAL 20 PONTOS
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e A pontuacio final de cada candidatura serd somada por média das notas atribuidas
individualmente por cada membro.
® Os critérios gerais sdo eliminatdrios, de modo que, o agente cultural que receber pontuagdo 0
em algum dos critérios poderd ser desclassificado do Edital.
e 0Os bdnus de pontuacdo sdo cumulativos e ndo constituem critérios obrigatdrios, de modo que a
pontuacdo 0 em algum dos critérios ndo desclassifica o agente cultural.
#* [Em caso de empate, serdo utilizados para fins de classificagdo a maior nota nos critérios de acordo
com a ordem abaixo definida: A, B, C, D, E, respectivamente.
e Caso nenhum dos critérios acima elencados seja capaz de promover o desempate serdo adotados
critérios de desempate na ordem a seguir:
® Serdo considerados aptos os agentes culturais que receberem nota final igual ou superior a 30
pontos.
A falsidade de informagdes acarretara desclassificagcdo, podendo ensejar, ainda, a aplicagdo de sangdes
administrativas ou criminais.
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ANEXO IV

DECLARACAO DE REPRESENTACAO DE GRUPO OU COLETIVO
ARTISTICO- CULTURAL

OBS.: Essa declaragido deve ser preenchida somente por agentes culturais gue integram um grupo ou

coletivo sem personalidade juridica, ou seja, sem CNPJ.

GRUPO ARTISTICO:

NOME Do REPRESENTANTE INTEGRANTE DO GRUPO ou COLETIVO ARTISTICO:

DADOS PESSOAIS DO REPRESENTANTE:

IDENTIDADE: CPF:
E-MAIL: TELEFOME:
Qs declarantes abaixo-assinados, integrantes do Erupo artistico

elegem a pessoa indicada no campo
"REPRESENTANTE"” como Unico representante neste edital, outorgando-lhe poderes para fazer cumprir

todos os procedimentos exigidos nas etapas do edital, inclusive assinatura de recibo, troca de
comunicacdes, podendo assumir compromissos, obrigagbes, transigir, receber pagamentos e dar quitacdo,
renunciar direitos e qualquer outro ato relacionado ao referido edital. Os declarantes informam gue nao
incorrem em quaisquer das vedacdes do item de participagdo previstas no edital.

NOME DO INTEGRANTE CPF ASSINATURAS

1.

2.
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SECRETARIA DE MUNICIPAL DE CULTURA Nz LS
ANEXO VWV

TERMO DE PREMIACAO CULTURAL

NOME DO AGENTE CULTURAL:
N2 DO CPF OU CNPJ:
DADOS BANCARIOS DO AGENTE CULTURAL:

Declaro que recebi a quantia de [ VALOR NUMERICO E POR EXTENSO], na presente data, relativa ao Edital de
Premiagdo Cultural [NOME E NUMERO DO EDITAL].

NOME
LOCAL

ASSINATURA
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AMNEXO VI

DECLARACAO ETNICO-RACIAL

(Para agentes culturais optantes pelas cotas étnico-raciais — pessoas negras ou pessoas indigenas)

Eu, . CPF
ne ., RG n2 . DECLARO para fins de participagdo no Edital
(Nome ou niumero do edital) que sou (informar se é pessoa

NEGRA OU INDIGENA).

Por ser verdade, assino a presente declaracdo e estou ciente de que a apresentagdo de declaragdo falsa pode
acarretar desclassificagdo do edital e aplicagdo de sangdes criminais.

NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE
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ANEXO VI

DECLARACAO PESSOA COM DEFICIENCIA

(Para agentes culturais concorrentes as cotas destinadas a pessoas com deficiéncia)

Eu, . CPF
ne ., RG n2 . DECLARO para fins de participacdo no Edital
(Nome ou nimero do edital) que sou pessoa com deficiéncia.

Por ser verdade, assino a presente declaracdo e estou ciente de que a apresentacgdo de declaragdo falsa pode
acarretar desclassificagdo do edital e aplicagdo de sangdes criminais.

LOCAL/RN, DE DE 2024.

ASSINATURA DO DECLARANTE
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ANEXO VIII
FORMULARIO DE RECURSOS
FORMULARIO DE APRESENTAGAO DE RECURSO DA ETAPA DE SELECAO

NOME DO AGENTE CULTURAL:
CPF/CNPI:
CATEGORIA:

RECURSO:

A Comissdo de Selecdo,

Com base na Etapa de Sele¢do do Edital [NUMERO E NOME DO EDITAL],
venho solicitar alteracdo do resultado preliminar de sele¢do, conforme justificativa a seguir.

Justificativa:

LOCAL, de de 2024.

Assinatura

NOME COMPLETO
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FORMULARIO DE APRESENTACAO DE RECURSO DA ETAPA DE HABILITACAO

NOME DO AGENTE CULTURAL:
CPF:

NOME DO PROJETO INSCRITO:
CATEGORIA:

RECURSO:

A [INSERIR UNIDADE OU ORGAO RESPONSAVEL PELA ETAPA DE HABILITACAO],

Com base na Etapa de Habilitagio do Edital [NUMERO E NOME DO EDITAL], venho solicitar alteragdo do
resultado preliminar de habilitagdo, conforme justificativa a seguir.

Justificativa:

Local, data.

Assinatura Agente Cultural

NOME COMPLETO
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ANEXO IX

ROTEIRO PARA INSCRICAO ORAL OU POR VIiDEO

Caso vocé realize sua inscricdo em audio ou video, deve encaminhar o dudio ou video conforme

as orientacdes a seguir.

0 video ou dudio ndo precisa ter mais que 10 minutos de duragdo e deve atender as exigéncias

do Edital, contendo no minimo as seguintes informacdes:

1. Apresentacdo do agente cultural: nome do agente cultural; local/territério/aldeia onde reside

ou ao qual pertence; telefone e e-mail para contato;

2. Justificativa - falar qual a importancia da sua atuacdo para a comunidade e como contribuiu

artistica e culturalmente para o desenvolvimento dela;

- apresentar a sua trajetdria cultural e sua contribuicdo para a

comunidade

- demonstrar quais fazeres culturais atuou;

- contribuigdes importantes 8 comunidade ou territdrios.

3. Conclusdo - outras informacdes gque considerar importantes.

Publicada e Autorizada por: LUZIA LUCILENE BENEDITO
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Portaria n© 165/2024-GP, de 07 de outubro de 2024,

O Prefeito Constitucional de Passa e Fica, Estado do Rio Grande do Norte, no uso
de suas atribuicBes legais que |he sdo conferidas pela Lei Organica deste Municipio

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, a pedido, LEONARDO FELIPE DA SILVA do cargo de provimento

em comissao de Secretario Chefe do Gabinete Civil, a partir da presente data.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

FLAVIANO CORREIA LISBOA
Prefeito Municipal

Praca Dr. Luis Améancio Ramalho, 80, Centro, Passa e Fica/RN, CEP 59218-000

Fone: (84) 3288-2258 / 3288-2263 | passaefica.rn.gov.br
CNP] 08.144.982/0001-05
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Portaria n© 166/2024-GP, de 07 de outubro de 2024,

O Prefeito Constitucional de Passa e Fica, Estado do Rio Grande do Norte, no uso
de suas atribuicBes legais que |he sdo conferidas pela Lei Organica deste Municipio

RESOLVE:

Art. 1° Nomear FRANCISCO PINTO FERREIRA para ocupar o cargo de provimento
em comissdo de Secretario Chefe do Gabinete Civil, lotado no Gabinete Civil do
Prefeito, a partir da presente data.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

FLAVIANO CORREIA LISBOA
Prefeito Municipal

Praca Dr. Luis Améancio Ramalho, 80, Centro, Passa e Fica/RN, CEP 59218-000

Fone: (84) 3288-2258 / 3288-2263 | passaefica.rn.gov.br
CNP] 08.144.982/0001-05
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Portaria n© 167 /2024-GP, de 07 de outubro de 2024,

O Prefeito Constitucional de Passa e Fica, Estado do Rio Grande do Norte, no uso
de suas atribuicBes legais que |he sdo conferidas pela Lei Organica deste Municipio

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, a pedido, EMILLY SUSAN MEDEIROS CARDOSC do cargo de
provimento em comissdo de Coordenadora Escolar, a partir da presente data.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

FLAVIANO CORREIA LISBOA
Prefeito Municipal

Praca Dr. Luis Améancio Ramalho, 80, Centro, Passa e Fica/RN, CEP 59218-000

Fone: (84) 3288-2258 / 3288-2263 | passaefica.rn.gov.br
CNP] 08.144.982/0001-05
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Portaria n© 168/2024-GP, de 07 de outubro de 2024,

O Prefeito Constitucional de Passa e Fica, Estado do Rio Grande do Norte, no uso
de suas atribuicBes legais que |he sdo conferidas pela Lei Organica deste Municipio

RESOLVE:

Art. 1° Nomear MARIA ELOYSE DOS SANTOS BEZERRA para ocupar o cargo de
provimento em comissdao de Coordenadora Escolar da Escola Municipal Governador
Mario Covas, lotada na Secretaria Municipal de Educacdo, a partir da presente data.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

FLAVIANO CORREIA LISBOA
Prefeito Municipal

Praca Dr. Luis Améancio Ramalho, 80, Centro, Passa e Fica/RN, CEP 59218-000

Fone: (84) 3288-2258 / 3288-2263 | passaefica.rn.gov.br

CNP] 08.144.982/0001-05

Publicada e Autorizada por: LUZIA LUCILENE BENEDITO
Cddigo da Matéria: 20241011120614 - Data/Hora Publicacdo: 11/10/2024 12:06:36

PragaDr. Luiz Amancio, n° 80 - Centro - Passae Fica/lRN | CNPJ: 08.144.982/0001-05
Conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que institui ainfraestrutura de chaves Publicas - |CP-Brasil

31/57



DIARIO OFICIAL EXTRAORDINARIO DO MUNICIPIO DE PASSA E FICA - RN | SEXTA, 11 DE OUTUBRO DE 2024 | ANO XIV | EDICAO: 01181-A

PORTARIA

PORTARIA N° 169/2024-GP

))P”ﬂmsmsuﬂ ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
E FICAK PREFEITURA MUNICIPAL DE PASSA E FICA
A senv1co 00 P00 GABINETE DO PREFEITO

Portaria n© 169/2024-GP, de 07 de outubro de 2024,

O Prefeito Constitucional de Passa e Fica, Estado do Rio Grande do Norte, no uso
de suas atribuicBes legais que |he sdo conferidas pela Lei Organica deste Municipio

RESOLVE:

Art. 1° Nomear THALITA REGINA SILVA DO NASCIMENTO ALVES para ocupar o
cargo de provimento em comissdo de Assessora Especial, lotada na Secretaria
Municipal de Educagao, a partir da presente data.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

FLAVIANO CORREIA LISBOA
Prefeito Municipal

Praca Dr. Luis Améancio Ramalho, 80, Centro, Passa e Fica/RN, CEP 59218-000

Fone: (84) 3288-2258 / 3288-2263 | passaefica.rn.gov.br
CNP] 08.144.982/0001-05
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Decreto n°® 026, de 11 de outubro de 2024.

Regulamenta o art. 51 da Lei Municipal
ne 377, de 16 de junho de 2011, para
dispor sobre os critérios e
procedimentos para realizacdo do
processo de selegdo para fungdo de
diretor e vice-diretor das escolas
municipais, em observancia ao principio
da Gestdo Democratica disposto na
Meta 19 do Plano Municipal de
Educacdo e da outras providéncias.

O Prefeito Constitucional do municipio de Passa e Fica, Estado do Rio Grande do
Norte, usando das atribuigdes que |lhes sdo conferidas pela Lei Orgéanica do Municipio
e

CONSIDERANDO o compromisso com a educacdo de qualidade social, inclusiva,
democratica, participativa e alicercada em direitos e valores humanos;

CONSIDERANDO o compromisso das escolas e das familias, bem como a alianca e a
parceria com os diversos setores da sociedade civil para o desenvolvimento da
educacd@o no Municipio;

CONSIDERANDO a necessidade de formar diretores escolares aptos a assumirem
papéis de lideranga em cada escola e no sistema de ensino e que se interessem e
trabalhem pelo sucesso de sua escola e de outras, comprometendo-se com o
aprimoramento educacional do Municipio, do Estado e do Pais;

CONSIDERANDO que a complexidade dos processos de gestdo exige do diretor
escolar conhecimentos e competéncias especificas, particularmente na condugdo das
acdes educativas no @mbito da escola, visando a adequa-las as mudancas no que se
refere ao cumprimento dos objetivos educacionais necessarios ao desenvolvimento
humano e social de cada individuo;

CONSIDERANDO o artigo 51 da Lei Municipal n? 377, de 16 de junho de 2011, que
dispde que o diretor e o vice-diretor das escolas municipais sdo cargos de livre
nomeagdo e exoneracao, ficando a cargo do Poder Pdblico Municipal as suas
respectivas escolhas;

CONSIDERANDO a Legislagdo MNacional como o Plano Nacional de Educacao (Lei
Federal n®? 13.005/2014) que indica na Meta 19, estratégia 19.1 a prioridade de
transferéncias woluntarias da Unido para os que tenham aprovado legislagdo
especifica que considere, conjuntamente, para a nomeacdo dos diretores e diretoras
de escola, critérios técnicos de mérito e desempenho, bem como a participagdo da
comunidade escolar, bem como a Lei do Novo FUNDEB (Lei Federal n© 14.113/2020)
que prevé no art. 14, §19°, inciso I, como um dos critérios para recebimento da
Complementacdo VAAR o provimento do cargo ou funcdo de gestor escolar de acordo
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com critérios técnicos de meérito e desempenho ou a partir de escolha realizada com
a participacdo da comunidade escolar dentre candidatos aprovados previamente em
avaliacao de mérito e desempenho;

CONSIDERANDO que a Meta 19 do Plano Municipal de Educacdo (Lei Municipal n®
448/2015) também preconiza a discussdo e a implantacdo da Gestdo Democratica

na Educacgdo, associada a critérios técnicos de mérito e desempenho e & consulta
publica a8 comunidade escolar, no ambito das escolas plblicas.

CONSIDERANDO a importancia de o diretor escolar assegurar na escola um ambiente
educativo de respeito as diferencas, apoiado em valores plurais, acolhedor e positivo,
que promova as relagbes interpessoais, tanto dos profissionais como dos alunos e
comunidade escolar, como condigdo para promover a aprendizagem entre os
estudantes, contribuindo significativamente para reduzir as desigualdades de
aprendizagens

DECRETA:

carPiTuLO 1
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° A investidura na funcio de diretor escolar do magistério publico da Educacao
Infantil e do Ensino Fundamental das unidades escolares da Rede Publica Municipal
de Ensino dar-se-a por designacdo e posse do Prefeito Municipal, mediante a
participacdo do candidato nas etapas seletiva, consultiva e formativa.

§ 1° As etapas de que trata o caput compreendem:

I - Processo seletivo: O candidato tera que cumprir os requisitos aludidos no art. 79
desse decreto, que tem como finalidade identificar um conjunto de competéncias
(mérito e desempenho) profissionais relacionadas a gestdo escolar; e

II - Processo consultivo: Legitimacdo do candidato pela averiguacdo das exigéncias
supracitadas por uma comissdo municipal e posterior escolha pela comunidade
escolar e designacdo pelo Prefeito Municipal.

§ 2° Entende-se por comunidade escolar, para os fins deste Decreto, o conjunto
formado pelos estudantes matriculados na escola, com frequéncia comprovada, seus
respectivos pais ou responsaveis, professores e demais servidores integrantes do
quadro do funcionalismo municipal, em exercicio.

§ 32 Poderdo participar da etapa consultiva qualquer funcionario da escola que atenda
aos requisitos da primeira etapa do processo.

§ 49 Serdo considerados aptos a exercer a fungdo de representacgdo de diretor escolar
aqueles que obtiverem o maior nimero de votos por parte da comunidade escolar.
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Ar. 2° O vice-diretor sera escolhido pelo diretor escolar, validado pela Secretaria
Municipal de Educag@o e designado por Portaria.

Paragrafo Unico. O vice-diretor podera ser qualquer funcionario da escola, com no
minimo 1 (um) ano de trabalho na instituicdo, que tenha curso superior (ou esteja
cursando) e tenha concluido um curso de gestdo (de preferéncia escolar) nos Gltimos
2 (dois) anos.

carpiTuLO 11
DAS COMISSOES DOS PROCESSOS

Art. 3° Sera criada uma Comissdo Municipal, por Portaria, para atuar no processo
seletivo e consultivo.

§ 129 A Comissdo Municipal, no a@mbito da Secretaria Municipal de Educacgdo,
coordenara as duas primeiras etapas (selegdo e consulta) para a fungdo de
representacgdo de diretor escolar, com a competéncia de orientar, acompanhar e
avaliar.

§ 22 A Comissdo Municipal tera por competéncia coordenar, organizar e executar as
etapas supracitadas.

Art. 4° A Comissdao Municipal, apds a consulta 8 comunidade escolar, encaminhara
o nome do candidato com maior indicagdo (voto) a diretores escolares de cada
instituicdo de ensino a Secretaria Municipal de Educacao.

Paragrafo Unico. A lista com os nomes dos mais indicados pela comunidade escolar
a fungd@o de diretor de escola, finalistas do pleito, tera validade de 2 (dois) anos,
podendo ser prorrogados por igual periodo.

Art. 5° A etapa consultiva na escola sera organizada e coordenada pela Comissdo
Municipal, composta por 1 (um) técnico da Secretaria Municipal de educacdo, 1 (um)
professor efetivo, 1 (um) coordenador pedagdgico efetivo, 1 (um) agente de portaria
efetivo, 1 (uma) merendeira efetiva, 1 (um) ASG efetivo, e 2 (dois) representantes
do Conselho Municipal de Educacdo do Sistema Municipal de Ensino.

Paragrafo Unico. A excecdo dos representantes do Conselho Municipal de Educacéo,
os demais profissionais serdo indicados pelo Gestor Municipal.

Art. 62 A etapa consultiva realizar-se-a em dia e horario previamente estabelecidos
pela Comissdo Municipal junto a cada escola, com base no calendario letivo previsto

pela Secretaria Municipal de Educacdo, mediante publicacdo de Portaria.

caPiTuLO I11I
DA INSCRICAO
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Art. 7° Podera participar do processo para provimento na fungdo de diretor escolar,
no ambito das escolas publicas municipais, os membros do Sistema Municipal de
Educacdo que satisfacam os seguintes requisitos:

I - Ter cumprido 1 (um) ano de trabalho na escola a que concorre ao cargo;

II - Possuir formacgado para o magistério, com Licenciatura Plena em qualquer area de
atuacdo da Educacédo Basica;

III - N@o ter sofrido sangdo em virtude de processo administrativo disciplinar nos 5
(cinco) anos anteriores a data da inscricao;

IV - Ndo ter condenagao em processo criminal, cuja sentenga tenha sido transitada
em julgado;

V - Na@o ocupar cargos eletivos ou comissionados em outros municipios, nem cargo
eletivo em Passa e Fica/RN;

VI - Estar adimplente com as prestagdes de contas relacionadas com os recursos
financeiros repassados pelo Ministério de Educagdao (MEC) e o Fundo MNacional de
Desenvolvimento da Educacdo (FNDE).

VII — Ter feito ou estar fazendo um curso voltado para gestéo escolar nos Ultimos 2
(dois) anos.

Art. 8° S3o condictes da etapa consultiva, para exercer a funcao de diretor escolar,
no Ambito das escolas publicas municipais:

I - Ter obtido a certificagdo (ou declaragdo de conclusdo) no Curso de
Aperfeigoamento em Gestdo (de preferéncia escolar); e

II - Apresentar Plano de Gestdo Escolar, para o periodo referente ao exercicio
pretendido, @ comunidade escolar e & Comissdo Municipal, devidamente protocolado
e pautado em indicadores de resultados visando a qualificacdo do ensino.

CAPITULO 1V
DA INDICACAO, APURACAO E DIVULGACAO DOS RESULTADOS

Art. 9° Poderdo participar da etapa consultiva, realizando indicagdo, para a fungdo
de diretor escolar:

I - Estudante, efetivamente, matriculado na escola, a partir de 14 (quatorze) anos
de idade e que apresente frequéncia regular, mediante listagem fornecida e validada
pela secretaria da escola;

II - Pai ou ma@e ou responsavel legal do estudante devidamente matriculado na

escola, com frequéncia regular, tendo direito a uma unica indicacdo por familia,
independentemente do numero de filhos matriculados; e
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II - Os servidores integrantes do quadro do Magistério e do quadro geral de
servidores, lotados na escola.

§ 1° O membro da comunidade escolar s6 podera participar da indicacdo munido de
documento oficial de identificagdo com fotografia.

g§ 20 E vedada a indicacdo por representacdo, sob qualguer meio ou argumento.

§ 32 Ninguém podera realizar mais de uma votagdo na mesma escola, ainda que
represente segmentos diversos ou acumule mais de um cargo ou fungdo.

§ 4° O servidor que também & pai, mae ou responsavel legal de estudante da escola
onde esta lotado, devera participar uma Unica vez.

§ 52 O professor detentor de 2 (dois) vinculos distintos de trabalho, podera realizar
indicagdo nas 2 (duas) escolas onde estiver lotado, mas com direito a um unico voto
em cada unidade de ensino.

§ 62 O professor com Unico vinculo e carga horaria dividida em escolas, participara
na escola onde estiver lotado.

cariTtuLOo v
DO PROVIMENTO E VACANCIA DO CARGO

Art. 10 O tempo de exercicio da fungdo de diretor escolar sera por um periodo de 2
(dois) anos, permitida a reconducdo, por igual periodo, apds avaliagdo do
desempenho feita pelo Conselho Municipal de Educacgao.
Art. 11 Na vacancia da fungdo de diretor escolar, o Secretaria Municipal de Educagado
designara diretor “pré-tempore” o vice-diretor, ou podera fazer uso da lista dos
certificados no Curso de Aperfeicoamento em Gestdo Escolar, na impossibilidade do
preenchimento da vaga pelo vice-diretor.
Art. 12 Ocorrera vacancia da funcdo de Diretor:
I - Pelo término do periodo a que se refere o art. 10;
IT - Por rendncia;
IIT - Por aposentadoria;
IV - Por falecimento: e
V - Por dispensa.

cAarPiTuLO VI

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
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Art. 13 O diretor escolar, apés designado, devera assegurar o cumprimento de todas
as diretrizes emanadas da Secretaria Municipal de Educacao.

Paragrafo (Gnico. O diretor escolar, no exercicio de suas fungdes, sera acompanhado
pela Secretaria Municipal de Educacdo, com base nos indicadores de gestdo e de
eficiéncia por ela estabelecidos.

Art. 14 O diretor escolar que descumprir as diretrizes da Secretaria Municipal de
Educagdo, constatado por meio de Relatorio Circunstanciado, aprovado pelo(a)
Secretario(a) Municipal de Educacdo, sera dispensado da funcdo por ato do Prefeito
Municipal.

Art. 15 A Assembleia Geral da escola, convocada pelo Conselho Escolar, por maioria
simples dos seus integrantes, concluindo pela existéncia de motivos relevantes de
suspeigdao pelo exercicio irregular de atividades e de atos incompativeis com a fungdo
publica de diretor, podera solicitar ao(a) Secretario(a) de Educacdo, o afastamento
do diretor escolar, mediante apresentacido de voto de desconfianca, sendo
assegurados o contraditorio e a ampla defesa ao diretor.

Ar. 16 Sera publicado edital regulamentando o processo consultivo que compreende
a consulta a comunidade escolar para indicagdo para a funcao de diretor escolar,
referentes a prazos de impugnagbes e recursos, bem como demais regras

complementares a execugdo deste Decreto.

Art. 17 Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Educacdo,
ouvido o Conselho Municipal de Educacdo.

Art. 18 Fica revogado o Decreto n® 029, de 15 de setembro de 2023.
Art. 19 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Palacio Prefeito Aryam da Cunha Lima, em Passa e Fica/RN, 11 de outubro de 2024;
62° da Emancipacdo Politica.

Flaviano Correia Lisboa
Prefeito Constitucional
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DECRETO

DECRETO N° 027

Decreto n°® 027, de 11 de outubro de 2024.

Regulamenta no ambito do Municipio de
Passa e Fica o disposto no art. 95, §2°,
da Lei federal n© 14.133/21 que institui
o contrato verbal para pegquenas
compras e/ou de prestacdo de servigos
de pronto pagamento.

O Prefeito Constitucional do municipio de Passa e Fica, Estado do Rio Grande do
Norte, usando das atribuicbes que lhes sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio
e tendo em vista o disposto na Lei n® 14.133, de 19 de abril de 2021

DECRETA:

capPiTuLO I
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Sera considerado valido o contrato verbal, para a realizagdo de pequenas
compras e/ou prestacgdo de servigos de pronto pagamento, assim entendidos aqueles
de valor ndo superior R$11.981,20 (onze mil novecentos e oitenta e um reais e vinte
centavos), conforme dispde o art. 95, §2°, da Lei federal n®14.133/2021, alterado
pelo Decreto federal n® 11.871, de 29 de dezembro de 2023.

Paragrafo Unico. O valor previsto no caput acompanhara a atualizagdo realizada pelo
Governo Federal anualmente, nos termos do art. 182 da Lei federal n® 14.133/2021.

Art. 2° Para os fins deste Decreto, considera-se:

I - Administragdo Publica Municipal: os 6rgdos da administragdo direta, autarquias,
fundacdes do Municipio de Passa e Fica;

II - Contratante: 6rgdo ou entidade da Administracdo Publica Municipal que celebra
o contrato;

III - Contratado: pessoa fisica ou juridica com quem a Administragdo Publica
Municipal celebra contrato para a execugdo de obras, servigos, compras ou
alienagbes.

Art. 3° Serdo consideradas como pequenas compras e/ou prestacbes de servicos de
pronto pagamento as despesas que ndo possam subordinar-se ao procedimento
normal de licitacdo ou de contratacdo direta e que pela sua essencialidade possuam
necessidade de pronta resposta, dentro do limite estabelecido no art. 19, nos
seguintes casos:

I - tributos, custas judiciais e extrajudiciais, emolumentos, tarifas bancarias,
reproducdes de documentos e publicagdes diversas;
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II - taxa de inscrigfes e/ou contratagdes de cursos, palestras, treinamentos e eventos
que tenham como objetivo a capacitacao, o treinamento e o aperfeicoamento de
pessoal, de interesse Administracdo Publica Municipal;

IIT - servigos postais, graficos, fotograficos, confeccdo de carimbos, confeccdo de
chaves;

IV - aquisicdo de certificado digital;

V - encadernacdes avulsas e produtos de escritdorio, de desenho, impressos e
papelaria, em quantidade restrita, para uso ou consumo proximo ou imediato, livros;

VI - material e servicos de limpeza, higiene e géneros alimenticios para uso e
consumo proximo ou imediato, desde que ndo exista procedimento licitatério ou
contrato vigente para o fornecimento dos respectivos materiais/servigos;

VII - despesas decorrentes de manutengdo emergencial de veiculos;

VIII - Em caso de pequenos consertos/servigos excepcionais aos prédios da
Administracdo publica (servigcos de reparo, pintor, eletricista, encanador, chaveiro,
montador de moveis, manutengdo em moveis, gesseiro, vidraceiro, servigos de
desinsetizagd@o, desratizagdo, limpeza de caixa d'agua), desde gue ndo exista
procedimento licitatério ou contrato vigente para o fornecimento dos respectivos
consertos/servigos;

IX - itens para homenagens (flores, quadros, placas, arte etc);

X - reposicdo de equipamentos e materiais essenciais que necessitem de reposigdo
célere, cuja demora na aquisicdo pode afetar a continuidade do servigo publico
prestado pela Administragdo Publica Municipal;

XI - outras despesas urgentes ou inadiaveis, desde que justificadas a inviabilidade
da realizacido de procedimento.

§ 1° As despesas realizadas na forma prevista neste artigo, serdao precedidas de
empenho nas suas respectivas rubricas orgamentarias e o pagamento sera realizado
em observancia aos procedimentos de empenho/liquidagdo e pagamento da despesa,
previstos na Lei federal n® 4.320/64.

§ 20 Para efeitos deste artigo, entende-se por manutencdo emergencial do inciso VII
0s casos Nnos quais ndo sera possivel continuar o deslocamento sem o conserto do
defeito ocorrido em transito ou quando se tratar de item de seguranca obrigatério do
automovel, danificado em viagem.

§ 32 O Regime Especial de Execucdo de que trata este Decreto visa garantir a eficacia
e eficiéncia do servico publico, razdo pela qual devera observar os principios da
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contratacdo mais vantajosa e da economicidade no dispéndio de recursos financeiros
publicos.

Art. 32 O procedimento para as pequenas compras e prestacdes de servigos de pronto
pagamento possui as seguintes especificidades:

I - O valor para cada procedimento fica limitado & disponibilidade orgamentaria
decorrente da Lei Orgamentaria Anual, sem prejuizo da observancia dos
procedimentos previstos para licitagdo ou seu afastamento;

II - O solicitante da referida despesa devera demonstrar que ndo & possivel submeté-
la ao processo normal de licitagdo, apresentando as devidas justificativas;

III - As compras e/ou prestacgbes de servigos deverdo ser sempre precedidas de
autorizacgdo do(a) gestor(a).

Paragrafo Unico: As compras realizadas em desconformidades com as regras acima
e poderdo ensejar a instauragao de procedimento para apuracao de responsabilidade,
a critério do Controle Interno.

Art. 4° O procedimento para as pequenas compras e prestagao de servigos de pronto
pagamento ocorrera da seguinte forma:

I - elaboragao de Documento de Formalizacdo de Demanda, com data e assinatura

do solicitante, justificando a necessidade da compra e do prego, nos termos do art.
23 da Lei federal n® 14.133/21 e demonstrando que ndoc & possivel submeter tal
despesa ao processo normal de licitagdo, nos termos do art. 39, II, deste Decreto.

II - autorizagao do Gestor(a).

III - O contrato serad verbal, sendo as despesas precedidas de empenho, nos termos
deste decreto.

Paragrafo Unico. O parecer juridico & dispensavel, nos termos do art. 53, § 52, da Lei
federal n? 14.133/2021, para as pequenas compras e prestacdo de servigos de pronto
pagamento previstas neste Decreto.

Art. 5° E vedado o fracionamento da despesa, para adequacd@o aos limites
estabelecidos neste Ato.

Art. 6° Fica autorizada a contratacdo, a que dispde o presente Decreto, pelo regime
de adiantamento, suprimento de fundos ou caixa rotativa.

Paragrafo Unico. Em caso de adocdao de regime de adiantamento, dewvera ser
arquivado, fisica ou digitalmente, as respectivas notas fiscais pelo prazo de 05 (cinco)
anos para eventual conferéncia.
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Art. 7° Aplica-se, em casos omissos, as disposicoes conditas na Lei Federal n©
14.133/21, bem como poderdo ser editado Atos com vistas a regulamentar
procedimento ou situacdo em especifico.

Art. 8° O presente aplica-se as compras pendentes e futuras, a partir da publicagdo
do presente Decreto.

Art. 9° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposigdes em contrario.

Palacio Prefeito Aryam da Cunha Lima, em Passa e Fica/RN, 11 de outubro de 2024,
62° da Emancipacao Politica.

Flaviano Correia Lisboa
Prefeito Constitucional
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EDITAL N°002/2024 - SME

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE PASSA E FICA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ
Rua Joido Fernandes Sobrinho, N* 75 - Centro.
E — mail: smepassaefica@ hotmail.com

EDITAL N 002/2024 - SME

PROCESSO SELETIVO PARA A FUNCAO DE DIRETOR DAS UNIDADES DE

ENSINO MANTIDAS PELA REDE PUBLICA MUNICIPAL

A Secretdria Municipal de Educacio do Municipio de Passa e Fica/RN, no uso das atribuicdes
legais e em atengio as regras dispostas no Decreto Municipal n® 026, de 11 de outubro de 2024,
torna publica a abertura de Processo Seletivo para a fungdo de diretor das Unidades de Ensino
mantidas pela Rede Publica Municipal.

2.1.

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

O Processo Seletivo para a fungio de diretor das Unidades de Ensino mantidas pela Rede
Piiblica Municipal observard os principios previstos no Decreto Municipal n® 02, de 15 de
setembro de 2023 e o Decreto Municipal n® 026, de 11 de outubro de 2024,

As Unidades de Ensino da Educacdo Bésica de que trata este Edital compreendem os
Centros de Educacido Infantil e as Escolas de Ensino Fundamental da Rede Piblica
Municipal de Ensino de Passa e Fica/RN, conforme Anexo L.

O Processo Seletivo serd realizado por critérios técnicos de avaliagido, configurando a
gestdo democritica, envolvendo os conceitos de mérito, desempenho e participacio da
comunidade escolar mediante as seguintes etapas:

a) Etapa Seletiva: O candidato terd que cumprir os requisitos aludidos no item 2.4 deste
Edital, que tem como finalidade identificar um conjunto de competéncias profissionais
relacionadas & gestio escolar; e

b) Etapa consultiva: Legitimacio do candidato pela averiguacio das exigéncias
supracitadas por uma comissio municipal, aprovagio da comunidade escolar e designagio
pelo Prefeito Municipal a partir de lista triplice, que tem como diretriz a participagio da
comunidade escolar, sendo realizada nas unidades escolares.

A coordenacao geral deste Processo Seletivo serd de responsabilidade da Comissao
Municipal designada pela Portaria n® 161/2023-GP, de 30 de novembro de 2023, com o
auxilio da Secretaria Municipal de Educacio.

CAPITULO 11
DAS INSCRICOES

Secio 1
Das Vagas

As vagas para as fungdes de diretor e vice-diretor escolar ofertadas neste Edital sdo as
estabelecidas na tabela abaixo:

Unidades de Ensino Fungoes Vagas

Centro de Educaciio Infantil Educadora Noilde Ramalho Diretor Escolar 01

Projeto Casulo da Barra do Geraldo Diretor Escolar 01

1}
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Seciio 11

Das Condicoes para Inscrigcio

2.2, A inscrigdo do(a) candidato(a) implicard na completa ciéncia e aceitagdo das normas e
condicdes estabelecidas neste edital e na legislacio pertinente, acerca das quais nio podera
alegar desconhecimento.

2.3. O candidato poderd concorrer a fungio de Diretor Escolar apenas para uma Unidade de
Ensino.

2.4, O candidato que pretender se inscrever a funcgio de Diretor Escolar deverd primeiramente
atender aos critérios abaixo relacionados, mediante a apresentacio de documentos
comprobatérios no ato da inscrigao:

a) Ter cumprido 1 (um) ano de trabalho na Unidade a que concorre ao cargo;

b) Possuir formagdo para o magistério, com Licenciatura Plena em qualquer drea de atuagio
da Educaciao Basica;

¢) Nio ter sofrido sancio em virtude de processo administrativo disciplinar nos 5 (cinco)
anos anteriores a data da inscri¢io:

d) Nio ter condenaciio em processo criminal, cuja sentencga tenha sido transitada em
Julgado;

e) Nio ocupar cargos eletivos ou comissionados em outros municipios, nem cargo eletivo
em Passa e Fica/RIN;

f) Estar adimplente com as prestacoes de contas relacionadas com os recursos financeiros
repassados pelo Ministério de Educacio (MEC) e o Fundo Nacional de Desenvolvimento
da Educagio (FNDE).

) Ter feito ou estar fazendo um curso voltado para gestdo escolar nos ultimos
2 (dois) anos

2.4.1. A comprovacio dos requisitos das alineas “a” e “f” se dard com a apresentacio de
declaragdo emitida pela Secretaria Municipal de Educagio, mediante solicitagio.

2.4.2. A comprovacgio do requisito da alinea b serd mediante apresentagio de Certificado de
Conclusao Curso de Licenciatura Plena em drea da educagio. reconhecido pelo MEC.

2.4.3. A comprovagio dos requisitos das alineas “¢” e “e” se dard com a apresentacio de
certiddes emitidas pelo setor de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal, mediante
solicitagiio, bem como por demais Grgios piblicos com os quais o candidato tenha
mantido vinculo funcional nos 5 (cinco) anos anteriores a data da inscrigio.

244, A comprovagio da alinea “d” se dard mediante apresentagio de certiddes de antecedentes
criminais emitidas pelos tribunais estaduais e federais das localidades onde os candidatos
tenham residido nos 5 (cinco) anos anteriores & data de inscrigio;

ND U
c.:x:\ — Ce
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2.4.5. Nahipotese de inexisténcia de candidatos que atendam ao requisito da alinea “*a”, poderio
ser excepcionalmente admitidas as inscrigdes de interessados com tempo de trabalho na
Unidade inferior a 2 (dois) anos.

2.5. A ndo apresentagio dos documentos acarretard na inabilitacdo do candidato.

Secao III
Da Inscrigcao

2.6. As inscrigdes seriio realizadas de forma presencial, na sede da Secretaria Municipal de
Educacio, iniciando-se as 10h do dia 05/01/2025 e encerrando-se, impreterivelmente. no
dia 12/01/2025, as 17h.

2.7. No ato da Inscrigio o candidato deverd apresentar obrigatoriamente os documentos que
comprovam sua habilitagio, previstos na Sec¢éo 11 do Capitulo IT deste Edital.

2.8. A ndo apresentacio dos documentos de habilitagio ou a apresentagiio de documentos
incompletos, acarretario no indeferimento da inscrigio e inabilitagio do candidato.

2.9.  As informagoes prestadas no ato de inscrigdo sio de inteira responsabilidade do candidato,
cabendo a Prefeitura Municipal de Passa e Fica o direito de excluir do Processo aquele que
fornecer dados incorretos, bem como que prestar informagdes inveridicas, ainda que o fato
seja constatado posteriormente.

2.10. O descumprimento das instrugdes para inscri¢io implicard na sua nio efetivagio.

2.11. Nao serd admitido, sob qualquer pretexto, pedido de inscri¢io extemporinea, assim como
inscricio por via postal, fax ou correio eletronico ou outro meio que nio o estabelecido
neste Edital.

2.12. A Comissio Municipal se reserva ao direito de realizar diligéncias para verificacio da
validade dos documentos apresentados, ou, ainda, solicitar ao candidato a apresentagio de
documentacio complementar.

2.13. A qualquer tempo, comprovada a falsidade de qualquer documento apresentado. se
efetivard a eliminacao do candidato do certame, sem prejuizo das demais sancoes civis e

penais cabiveis.

Secao IV
Da Homologacio das Inscricoes e da Habilitacio dos Documentos

2.14. No dia 29/01/2025 serd publicado o resultado provisério da andlise das inscrigoes e dos
documentos de habilitacio, contra o gual caberi recurso.

2.15. Julgados os recursos contra o resultado provisério da andlise das inscrigtes, serd publicado,
no dia 30/01/2025, o resultado definitivo.

CAPITULO I1I
DOS RECURSOS

3.1  Serd admitido recurso quanto:

Prefeitura M

arn.gov.br
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3.5

3.6

4.2

a) a este Edital de Abertura de Inscrigoes:
b) ao indeferimento/ndo processamento de inscrigiio e dos documentos de habilitagio:

Todos os recursos deverio ser interpostos em até 02 (dois) dias apés a publicagio, no Didrio
Oficial do Municipio, de cada evento.

Os recursos deverdo ser apresentados em meio fisico, perante a Secretaria Municipal de
Educacio, no prazo assinalado neste edital.

Os recursos deverdo ser individuais e devidamente fundamentados. Nio se conhecerio os
recursos que niao estejam fundamentados com argumentagio logica e consistente. Recursos
inconsistentes efou fora das especificacdes estabelecidas neste edital serio preliminarmente
indeferidos.

Os recursos interpostos que ndo se refiram especificamente aos eventos aprazados, ou
interpostos fora do prazo estabelecidos no Edital, ndo serdo apreciados.

A decisio final dos recursos serd publicada no Diario Oficial do Municipio, ndo cabendo.
quanto a ela, qualquer recurso ou pedido de revisio e/ou reconsideragio.

CAPITULO IV ~
DO CURSO DE APERFEICOAMENTO EM GESTAO

Os candidatos habilitados na Primeira Etapa deste Processo Seletivo terio que comprovar
ter obtido a certificacio (ou declaragio de conclusio) no Curso de Aperfeicoamento em

Gestio (de preferéncia escolar).

O candidato que ndo comprovar o requisito de que trata o item anterior serd considerado
desclassificado do presente Processo Seletivo.

CAPITULO V
DO PLANO DE GESTAO ESCOLAR

O Plano de Gestio Escolar — PGE, deveri ser elaborado pelos candidatos habilitados e
apresentado 4 comunidade escolar e 4 Comissdo Municipal, seguindo o cronograma
disposto no item 5.15 deste Edital.

O Plano de Gestio Escolar — PGE deverd conter:

a) Identificagio da Unidade de Ensino;

b) Defini¢cio de Missdo e Visio da Unidade de Ensino;

¢} Defini¢cao do Objetivo Geral e os Especificos;

d) Introducio;

e) Historico da Unidade de Ensino;

) Diagndstico da situagio atual da Unidade de Ensino, alinhado as dimensoes pedagogicas,
fisica, administrativa, socioecondmica e financeira;
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g) Desenvolver Metas e Ac¢des alinhadas as dimensdes pedagdgicas, fisica, administrativa,
socioecondmica e financeira, atreladas ao Projeto Politico-Pedagogico da Unidade de
Ensino;
h) Plano de gestio financeira;
i) Resultados Esperados;
) Métodos de avaliagdo do Plano de Gestédo Escolar;
k) Referéncias.

5.3  Deverd haver pelo menos uma aciio para cada dimensdo estrutural do Plano de Gestio
Escolar.

5.4 0O Plano de Gestido Escolar devera ser elaborado segundo modelo previsto no Anexo 11
deste Edital;

5.5 E de responsabilidade exclusiva dos candidatos buscar os dados piiblicos referentes i
Unidade de Ensino para subsidiar a elaboracio do seu Plano de Gestao Escolar, bem como
apresentar o Plano de Gestio Escolar nos termos deste Edital.

5.6 Nio serido considerados os documentos ilegiveis, com rasuras ou emendas, nem os que nio
atendam &s especificagdes contidas neste Edital, ou enviados por e-mail, correspondéncia
ou afins.

5.7  Apds a entrega do Plano de Gestdao Escolar, ele nao podera sofrer alteragoes, no entanto, a
Comissio Municipal poderi sugerir adequacoes e ajustes.

5.8  Seri considerado desistente e eliminado do Processo Seletivo o candidato que néio entregar
o Plano de Gestdo Escolar nos termos deste Edital.

5.9 0O Plano de Gestio Escolar, sera elaborado para a execugido no periodo de 02 (dois) anos,
prorrogidvel por igual periodo, ressalvada a possibilidade de dispensa motivada.

Secio 1
Da Habilitacfiio do Plano de Gestiao Democritica pela Comissio

5.10 Os membros da Comissdo Municipal terdo a incumbéncia de emitir parecer favordvel ou
ndo sobre os Planos de Gestio Escolar apresentados pelos candidatos.

5.11 O parecer deverd seguir o modelo disposto no Anexo III deste Edital.

5.12 A publicacdo da homologagio dos pareceres finais referentes 4 andlise dos Planos de
Gestio Escolar devera ser realizada até o dia 01/03/2024, no Didrio Oficial do Municipio.

5.13 A Comissao Municipal poderda solicitar informagdes aos candidatos sobre o Planos de
Gestio Escolar e propor sugestdes/corregoes se achar necessirio, conforme cronograma
deste Edital.

5.14 Reprovado o Plano de Gestdo Escolar, se efetivard a eliminagio do candidato no certame.

Prefeitura M
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5.15

Seciio 11
Da Apresentacio do Plano de Gestio Democritica s Comunidades Escolares

Os candidatos com Plano de Gestao Escolar homologado pelo Comissao Municipal fario
a apresentaciio dos seus Planos aos membros da Comunidade Escolar, em assembleia
especifica para esta finalidade a serem realizadas conforme cronograma abaixo:

Nome da Unidade de Ensino Data da Assembleia Horiario
Centro de Educacgiio Infantil Educadora Noilde Ramalho 19/02/2025 14h
Projeto Casulo da Barra do Geraldo 21/02/2025 14h

5.16

3.17

5.18

5.22

5.23

As assembleias terdo como local os respectivos enderecos das Unidades de Ensino.

O cronograma de assembleias e suas eventuais modificacdes serio amplamente divulgados
pela Secretaria Municipal de Educagiio e suas respectivas Unidades de Ensino.

Sédo considerados membros da Comunidade Escolar com direito a voz e voto na avaliagio
dos Planos de Gestao Escolar:

a) Pai ou mie ou responsdvel legal do estudante devidamente matriculado na escola, com
frequéncia regular, tendo direito a uma dnica indicagio por familia, independentemente do
nimero de filhos matriculados; e

b) Os servidores integrantes do quadro do Magistério e do quadro geral de servidores,
lotados na escola.

A apresentacio expositiva sobre o Plano de Gestiao Escolar terd duracio mdxima de 30
(trinta) minutos, sendo 20 (vinte) minutos de exposicio e 10 (dez) minutos para
questionamentos, para cada candidato.

Caberd a Secretdria Municipal de Educagio, ou pessoa por ela designada, em conjunto com
Comissdo Municipal mediar a apresentagio dos candidatos junto & Comunidade Escolar.

O candidato que tiver maior niimero de votos da Comunidade Escolar favoriveis a seu
Plano de Gestao Escolar constard em lista como o como gestor selecionado, o qual serd
encaminhada ao Prefeito Municipal.

Seri considerado desistente e eliminado do Processo Seletivo o candidato que nio
comparecer na Assembleia de apresentagiio formal do Plano de Gestdo Escolar nos termos
deste Edital.

Nio serd permitido qualquer tipo de campanha eleitoral ou congéneres anteriores ou
durante o Processo Seletivo, sendo tal conduta causa suficiente para o indeferimento de
inscricio ou a exclusdo do candidato que a realizar, em deliberacio da Comissio
Municipal.

CAPITULO VI
DA NOMEACAO
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6.1 A lista com os nomes dos mais indicados pelas comunidades escolares serdo apresentadas
ao Chefe do Poder Executivo, o qual terd a incumbéncia de nomear e dar posse aos diretores
em suas respectivas Unidades de Ensino.

6.2 A escolha e nomeacio dos candidatos acontecerd a partir de 06/03/2025.

6.3 A posse dos nomeados ocorrerd em local e hordrio a ser informado pela Secretaria
Municipal de Educacio.

6.4 No ato da posse, o Gestor Escolar assinard um termo de compromisso (Anexo 1V),
responsabilizando-se a exercer, com zelo, as atribui¢oes especificas da funcio.

6.5  Se ndo houver candidato habilitado para alguma das vagas previstas para o cargo de Diretor
Escolar nas unidades de ensino relacionadas no Anexo I deste Edital, caberd ao Chefe do
Poder Executivo, indicar e nomear uma pessoa que atenda aos critérios estabelecidos no
item 2.4 deste Edital. & que apresente um Plano de Gestdo Escolar 2 Comunidade Escolar
num prazo ndo superior a 60 dias apds sua nomeagio.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS

7.1 Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comissao Municipal em conjunto com
a Secretaria Municipal de Educagio.

7.2 Integram este Edital os seguintes Anexos:

a) Anexo I — Unidades de Ensino;

b) Anexo IT — Modelo Plano de Gestio Escolar;

c¢) Anexo [T — Modelo de Parecer de Aprovacgio de Plano de Gestao Escolar;

d) Anexo IV — Termo de Compromisso.

Passa e Fica/RN. 11 de outubro de 2024.

Maria Célia Félix Soares
Secretdria Municipal de Educacio
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ANEXO I - EDITAL 002/2024
RELACAO DE UNIDADES DE ENSINO

NOME DA UNIDADE DE ENSINO
. Escola Municipal Governador Mirio Covas
. Centro de Educagio Infantil Educadora Noilde Ramalho
. Escola Municipal Major Hugo Manso
. Escola Municipal Celso Lisboa
. Escola Municipal Mario Manso
. Escola Municipal Ociram Damasceno Barbosa
. Projeto Casulo da Barra do Geraldo
. Escola Municipal Padre Joaquim Simoes
. Escola Municipal Manoel Firmino Alves
10. Creche Rita Costa
11. Escola Municipal Deputado Djalma Marinho
12. Escola Municipal Fernando Pereira
13. Projeto Casulo Fernando Pereira

D00 (=IO | || D =

Prefeitura Mun
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PragaDr. Luiz Amancio, n° 80 - Centro - Passae Fica/lRN | CNPJ: 08.144.982/0001-05
Conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que institui ainfraestrutura de chaves Publicas - |CP-Brasil 50/57



DIARIO OFICIAL EXTRAORDINARIO DO MUNICIPIO DE PASSA E FICA - RN | SEXTA, 11 DE OUTUBRO DE 2024 | ANO XIV | EDICAO: 01181-A

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

))PASSA PREFEITURA MUNICIPAL DE PASSA E FI_FA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQO
E F,‘A(( Rua Joido Fernandes Sobrinho, N* 75 - Centro.
A SERVICO DO POYD E — mail: smepassaefica@ hotmail.com

ANEXO II - EDITAL 002/2024
MODELO DE PLANO DE GESTAO ESCOLAR

PLANO DE GESTAOQ ESCOLAR

IDENTIFICACAO DA ESCOLA

Nome da Escola:
INEFP: Localizacio:
Municipio: CEP:
Endereco:
Bairro:
Telefone:
E-mail:
Areas De Ensino
EDUCACAO INFANTIL (Creche — Pré-Escolar) ENSINO FUNDAMENTAL - Anos Iniciais e Finais
N TURMAS: N* TURMAS:
N° DE ALUNOS: N° DE ALUNOS:

Total de Servidores

Assistente Técnico

Professores Efetivos Professor ACT Administracio Escola Pedasooi
agogico

Coordenador Pedagigico

Educacional Merendeira Assistente de Educacio Servicos Gerais

IDENTIFICACAO DO PROPONENTE

Nome completo

Fungiio Atual

Matricula

Formacio Académica

E-mail:

Municipio/UF:

Endereco:

Bairro:

Telefone:

E-mail:

/\0 u r:,.c

\
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TITULO
Plano de Gestiio Escolar da Escola ...............

MISSAO DA ESCOLA
# Ver no PPP

VISAO DA ESCOLA
4 . *# Ver no PPP

OBJETIVO GERAIL

FFAEEEFEEEE Qual o objetivo geral do seu Plano de Gestio Escolar

OBJETIVOS ESPECIFICOS

" Qual os objetivos especificos do seu Plano de Gestido Escolar

INTRODUCAQ

Fazer uma breve introdugdo sobre a escola e o documenio a ser construido.

HISTORICO DA ESCOLA

Fazer um breve histarico, sitwando a escola.

DIAGNOSTICO DA ESCOLA
Fazer o levantamento das informagées, conforme cada dimensdo

DIMENSAO
SOCIOECONOMICA

Capacidade de atendimentos; piiblico-alvo; aspectos socioecondmicoS da comunidade escolar e local.

DIMENSAO PEDAGOGICA
Quais sdo as fragilidades encontradas no ensino-aprendizagem; A escola conhece os fatores infernos e externos a escola
gue afetam e influenciam a aprendizagem dos estudantes; Quais agdes pedagdgicas a unidade escolar adota para garantir
a gqualidade de ensine e de aprendizagem dos educandos em todos os aspectos do sew desenvolvimento; Hd estratégias de

acompanhamento e avaliagdo permanente do aprendizado ¢ desenvolvimenito integral dos estudantes, descreva como a
Comunidade escolar tem feito wso dos indicadores de avaliagdo para reorganizar as metodologias de ensino
aprendizagem; A Unidade Escolar garante o direito a educagdo com equidade, de que forma; Quais as agdes e estrarégias
utilizadas pela Unidade Escolar, guanto ao atendimento e inclusdo dos estudantes com necessidades especiais; Como sdo
organizados os momentos de estudo, hora atividade, conselho de classe ¢ paradas pedagdgicas afim de garantir a
eqguidade e gqualidade das agdes relacionadas ao processo ensino-aprendizagem, Descreva comeo as divetrizes pedagdgicas
e a implementagdo do Curriculo estdo sendo mobilizadas € desenvolvidas pelo corpo docente e gestdo escolar; Quais as
agdes da Unidade Escolar de conscientizagdo e prevengdo de acidentes,

bullyving, assédio moral e outras condutas que ferem a integridade de profissionais e estudantes.

DIMENSAO ADMINISTRATIVA

Comeo ¢ coordenado as atividades administrativas; o zelo pelo patrimdnio e pelos espagos [fisicos: a

coordenagdo das equipes de trabalho;

DIMENSAO FINANCEIRA

Coma aeontece d ‘[,-’i"'J"[’H'('!I-I’-I’ jIH”U as instdancias f'rJfI.\'II'ﬂfr}f{I.\'. (A i'{‘f't”'.\'r}.'\'__ﬁ”“”i"(’f-i'ﬁ.\'_

DIMENSAQ FISICA

Descreva o espaceo educativo, bem como as dificuldades nele encontradas.

www.passaelica.rn.gov.br
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METAS
METAS DESCRICAO

1

2

3

4

5

6

*Replicar a tabela das metas quantas vezes for necessdrio.

ACOES (para cada meta deve existiv no minime uma agdo)

N° da Acao

Dimensio

Meta

Agiio

Ohjetivos especificos
Inicio

Fim

Priblico-alvo
Responsiveis pela acio

=Replicar a tabela das agdes quantas vezes for necessdrio.
L& ! q .

PLANO DE GESTAQO FINANCEIRA

Dimensio
Acio

Fonte de recurso

Previsiio de execucio
Publico-alve

Valor necessirio

Responsiveis pela acio

*Replicar a tabela do Plano de Aplicacdo Financeiras quantas vezes for necessdrio.

RESULTADOS ESPERADOS

ok ##% Pontue o resultado esperado do seu Plano de Gestdo Escolar

AVALIACAO DO PLANO DE GESTAQ

Especificar como serd realizada a avaliagdo do plano de gesido (incluir prazo, piiblico participante ).

REFERENCIAS

Referenciar as obras utilizadas (livros, artigos, documentos oficiais, entre outros wilizados).
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ANEXO IIT - EDITAL 002/2024 _
MODELO DE PARECER TECNICO DA COMISSAO DE AVALIACAO E
MONITORAMENTO DA GESTAO DEMOCRATICA

PARECER TECNICO N°
DATA: / 202

Aos dias do més de de dois mil e vinte e , as
horas, nas dependéncias da Secretaria Municipal de Educacéo, reuniram-se os membros da Comissao Municipal
para analisar os Planos de Gestéio Escolar dos candidatos (as) a gestores (as) escolares.

Anailise do Plano de Gestio Escolar

Candidato (a):

Unidade Escolar

Os critérios analisados estio de acordo com o modelo de Plano de Gestio Escolar disponivel no Anexo Il do edital
do Processo Seletivo para Gestor Escolar 01/2023.

TABELA DE ANALISE DO PLANO DE GESTAO ESCOLAR
CRITERIOS CONSTA NAO CONSTA

Identificacio da Escola

Missiao e Visio da escola

Objetivos (Geral e Especificos)
Introduciio

Histérico da Escola/CEI

Diagnéstico da situacfio atual da escola
Metas

Acdes

Houve pelo menos uma acfio para cada dimenséo
Plano de Gestio Financeira
Resultados esperados

Métodos de avaliacio do PGE
Referéncias

Observagoes:

Os integrantes da Banca Avaliadora, certificamos que o Plano de Gestio Escolar do referido (a)
candidato {a):

( ) apresenta fodos os critérios,

( ) ndo apresenta todos os critérios,

exigidos no edital 010/2023 do Processo Seletivo para Gestor Escolar 01/2023. Assinatura dos integrantes
da Banca Avaliadora.

Prefeitura Mun
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ANEXO IV - EDITAL 002/2024
TERMO DE COMPROMISSO

Eu, , brasileiro(a),
CPF . RG , residente e domiciliado a

n” . CEP .
bairro . municipio . atualmente nomeado para a

func¢io de DIRETOR da Unidade Escolar

cadigo INEP , comprometo-me:

1) Cumprir e fazer cuomprir as normas educacionais do Sistema Municipal de Ensino;

2) Desenvolver uma gestdo escolar balizada nas dimensdes: socioecondmica, pedagdgica.
administrativa, financeira e fisica, na perspectiva da gestio democrdtica, inclusiva,
participativa, inovadora e transparente voltada para os resultados da aprendizagem dos
estudantes;

3) Garantir condigdes adequadas para promocio da aprendizagem dos alunos;

4) Garantir o cumprimento de no minimo 200 (duzentos) dias letivos e 800 (oitocentas) horas
anuais;

5) Elaborar estratégias para elevar os indices educacionais resultantes das avaliacdes internas e
externas da unidade escolar;

6) Garantir os principios que regem a administragéio publica, com vistas a uma gestio eficiente e
capaz de elevar a qualidade do ensino;

7)  Zelar para que a unidade escolar ofereca servigos educacionais de qualidade:

8) Manter a unidade escolar organizada e bem cuidada., configurando-a em um ambiente
acolhedor e que fortalega o sentimento de pertencimento da comunidade escolar para com
ela;

9) Garantir a execugio do que foi pactuado no Projeto Politico-Pedagdgico da Unidade Escolar;

10) Executar o Plano de Gestiao Escolar proposto, monitorando e avaliando sua execucio de forma
coletiva;

11) Revisar e adequar o Plano de Gestdo Escolar de forma participativa, utilizando os indicadores
da escola. bem como diagndstico atualizado:

12) Organizar e executar o planejamento participativo, prevendo o uso de recursos financeiros
para o desenvolvimento de agdes que visam a melhoria dos indicadores educacionais;

13) Estimular o envolvimento de toda comunidade escolar, visando a melhoria da qualidade
do ambiente escolar, do atendimento aos estudantes e da qualidade do ensino;

Prefeitura M
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14) Acompanhar o desenvolvimento académico dos estudantes, adotando medidas para elevar os
niveis de proficiéncia, sanando as dificuldades apontadas nas avaliagGes internas e externas;

15) Incentivar o acesso, frequéncia e permanéncia dos estudantes na unidade escolar;

16) Planejar, executar e prestar contas dos recursos financeiros de forma participativa e
transparente;

17) Estimular o desenvolvimento profissional de todos os servidores da unidade escolar;
18) Garantir um ambiente escolar acolhedor & toda a comunidade escolar;
19) Zelar pela fidedignidade das informagdes dos dados inseridos no Censo Escolar.

20 Garantir a legalidade, a regularidade e a autenticidade de toda a documentacgéo relativa a vida
escolar dos estudantes e profissional dos servidores;

21) Participar das reunides promovidas pela Secretaria Municipal de Educacio. comprometendo a
seguir o que for determinado;

22) Participar das formacdes promovidas pela Secretaria Municipal de Educagio, comprometendo
a cumprir toda carga hordiria proposta, estudos e a execugio das atividades propostas;

23) Fiscalizar, controlar ¢ acompanhar a alimentagio escolar, garantindo a boa gestio e
seguindo as orientagdes da Secretaria Municipal de Educacio:

24) Manter a Secretaria Municipal de Educacdo atualizada quanto a necessidade de
manutengdes na infraestrutura, garantindo boas condigdes aos espagos escolares;

25) Zelar pela manutencio dos bens patrimoniais, do prédio e mobilidrio escolar;
26) Seguir todas as orientagdes e normativas encaminhadas pela Secretaria Municipal de Educacio:
27) Cumprir e fazer cumprir toda legislacio vigente;

28) Seguir os principios da Administracdo Piblica, conforme Art.37 da Constituicio Federal:
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

Reconhego que o nido cumprimento de algum dos dispositivos citados poderd resultar em
destituig¢ao da fungio de Diretor de Unidade Escolar.

Passa e Fica/RN, de de 20

Diretor(a) Secretirio(a) Municipal de Educacio

Publicada e Autorizada por: LUZIA LUCILENE BENEDITO
Cédigo da Matéria: 20241011041632 - Data/Hora Publicacdo: 11/10/2024 16:18:32
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Poder Legidativo

EXPEDIENTE DO LEGISLATIVO

Presidente
Diorge Fonseca Ferreira

Vice-Presidente
Maria Eliete Ferreira Borges

L egislatura 2021-2024

Angélica Santana de Azevedo de Oliveira
Cibelly Fonseca Jorge
David da Silva Aratdjo
Di6genes Diniz do Nascimento
Edson Pereira Padilha
Diorge Fonseca Ferreira
Jo&o Soares de Melo
Maria Eliete Ferreira Borges

José André

Instituido pela Lei Municipal N°. 346 de 03 de fevereiro de 2009
Decreto n° 017 de 04 de maio de 2020
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