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Vice-Prefeito
Ronildo Antonio de Souza

Secretério Chefe do Gabinete Civil
Francisco Pinto Ferreira

Secretaria Municipal de Planejamento e Administragéo
Bianca da Silva Souza

Secretaria Municipal de Finangas
Jailson Percilio de Oliveira

Secretaria Municipal de Saude
Pedro Augusto Lisboa

Secretaria Municipal de Educacéo
Maria Celia Felix Soares

Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Danielle da Silva Araljo

Secretaria Municipal de Obras e Servigos Urbanos
Valter Lins Firmino do Nascimento

Secretaria Municipal de Agricultura
Alexandre Alves da Silva

Secretaria Municipal de Esporte e L azer
Jackson Cirino André

Secretaria Municipal de Turismo, Meio Ambiente, Juventude e Desenvolvimento Econdmico
Victor Dias Gadelha Grilo

Secretaria Municipal de Cultura
CarlaDaniele Albino

Secretaria Municipal de Assuntos I nstitucionais
Jailson Floriano do Nascimento

Secretaria Especial de Administragdo Hospitalar
Tarcisio Bruno Soares de Oliveira

Controladoria Geral do Municipio
Rodolfo Claudio da Silva

Fundo de Previdéncia Social do Municipio de Passa e Fica
Bruno Limade Sena
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EDITAL 001/2024 - SME

SELECAO PUBLICA PARA_CONTRATA(;AO DE MONITORES PARA O
PROGRAMA MAIS EDUCACAO MUNICIPAL, DO MUNICIPIO DE PASSA E
FICA/RN

A Secretdaria Municipal de Educagdo torna publica a Sele¢do Publica de Monitores para
atuarem no Programa Mais Educagdo Municipal durante o ano letivo de 2024, nos termos da
Lei n® 466, de 18 de maio de 2016, e do Decreto n® 012/2016.

1. DO PROGRAMA

1.1 O Programa Mais Educacdo Municipal, criado pela Lei Municipal n® 466, de 18 de maio
de 2016, é um instrumento complementar para o fortalecimento do programa nacional e o

desenvolvimento das acdes de apoio a educacéo integral nas unidades de ensino ndo
alcancadas pelo programa do Governo Federal.

2. DAS VAGAS

2.1. O presente Edital visa ao preenchimento de 200 (duzentas) vagas para o ano letivo de
2024.

2.2 O total de monitores convocados serd determinado pela necessidade demandada por cada
instituicio vinculada a esta Secretaria.

2.3 Do total geral de vagas, serdo destinados 5% (cinco por cento) para Pessoas com
Deficiéncia (PcD).

2.4 Fica estabelecido da seguinte forma o quadro de vagas:

Item Monitores Quantidade de Vagas
01 Ampla concorréncia 190
02 PcD (Pessoa com Deficiéncia) 10

3. DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD)

3.1 Sera considerada pessoa com deficiéncia aquela que se enquadra na Lei Federal n°
13.146/2015, sendo destinado o percentual de 5% das vagas para candidatos inscritos como
pessoa com deficiéncia, desde que a deficiéncia seja compativel com as atribui¢des da tfungiao
para a qual concorram.

3.2 Do total de vagas ficardo reservados 5% (cinco por cento) aos candidatos que se
declararem pessoas com deficiéncia, desde que apresentem cépia do laudo médico a partir de
seu original/colorido, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao cédigo correspondente da Classificagéo Internacional de Doencas — CID.
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3.3 A reserva de vagas serd disponibilizada sempre que o ntimero de vagas oferecidas no
processo for igual ou superior a 5 (cinco).

3.4 As vagas disponiveis para pessoas com deficiéncia estio discriminadas no subitem 2.4
deste Edital.

4. DA SELECAO

4.1 O presente Edital estabelece as regras que se destinam a selecionar agentes denominados
monitores para atuarem no Programa Mais Educacdao Municipal, na forma da Lei n° 466, de
18 de maio de 2016, e Decreto n® 012/2016, cujas atividades desenvolvidas serio
consideradas de natureza voluntdria, sendo obrigatoria a celebracio de um Termo de Adesdo
e Compromisso do voluntdrio. O processo seletivo compreenderd a inscrigdo, andlise de
curriculo e chamada dos selecionados.

5. DA GRATIFICACAO

5.1 Pelo trabalho voluntdrio, os monitores receberdo uma bolsa mensal para a jornada de
trabalho de 04 (quatro) horas didrias.

6. DO PERFIL DOS MONITORES

6.1 De acordo com as diretrizes definidas na Lei n® 466, de 18 de maio de 2016, e no Decreto
n® 012/2016, as atividades do Programa Mais Educa¢do Municipal devem ser desenvolvidas
por agentes selecionados a partir de critérios estabelecidos, sendo considerado de natureza
voluntdria.

6.2 Considera-se servigo voluntdrio a atividade ndo remunerada que tenha objetivos civicos,
culturais, educacionais, cientificos, recreativos ou de assisténcia social, inclusive
mutualidade.

6.3 O servigo voluntirio ndo gera vinculo empregaticio, nem obrigacdo de natureza
trabalhista, previdenciaria ou afim.

6.4 O voluntério recebera a titulo de gratificacao uma bolsa mensal conforme descrito no art.
5° da Lei n°® 466/2016 ¢ com os valores igualmente previstos na Lei.

6.5 O Monitor € o agente responsavel pela realizacido das atividades de livre escolha da escola
nos campos das artes, cultura, esporte e lazer.

6.6 Poderdo concorrer a selecdo os candidatos que residam preferencialmente no municipio
de Passa e Fica, com formacdo minima de Nivel Médio, com saberes e competéncia
apropriadas para o desenvolvimento das atividades.
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7. DAS ATRIBUICOES DOS MONITORES

7.1 Participar, de forma integral da formacéo, do planejamento e da execucgdo das atividades
do Programa.

7.2 Cumprir a carga hordaria de acordo com as diretrizes e especificidades do programa.
7.3 Ministrar contetidos previamente preparados utilizando metodologia adequada a faixa
etaria, conforme orientagao da Secretaria Municipal de Educacao de Passa e Fica/RN — SME.

7.4 Acompanhar o desempenho escolar dos alunos, inclusive efetuando o controle de
frequéncia.

7.5 Elaborar e apresentar mensalmente a coordenacio relatério dos conteudos e atividades
realizadas.

7.6 Cumprir com responsabilidade, pontualidade e assiduidade suas obrigagcdes junto ao
Programa na institui¢ao de ensino que foi designado para exercer suas fungdes.

7.7 Utilizar metodologias de trabalho que, respeitando a proposta pedagdgica da escola,
promovam a inclusio, a solidariedade, a troca de experiéncias, a aprendizagem e contribuam
para a educacao integral dos alunos.

7.8 Que seja capaz de promover cotidianamente a autoestima do educando, no exercicio da
aprendizagem de direitos e deveres estimulando desempenho excelente de comportamento,
disciplina, formacao de bons habitos e compromisso do exercicio da cidadania, solidariedade
e bom uso de bens comuns.

7.9 O processo seletivo regido por este Edital serd executado e coordenado pela Secretaria
Municipal de Educacio e a selecao se destinara ao ano letivo de 2024, a ser iniciado conforme
calendario letivo da Secretaria Municipal de Educacao de Passa e Fica/RN — SME.

7.10 As inscri¢des para selecdo ficardo sob a responsabilidade da Secretaria Municipal de
Educagido e acontecerdo em sua sede, localizada na Rua Jodao Fernandes Sobrinho, n® 75,
Centro, Passa e Fica/RN.

8. DAS INSCRICOES

8.1 As inscrigOes para o ano de 2024 serfo realizadas presencialmente na sede da Secretaria
Municipal de Educacio, localizada na Rua Joao Fernandes Sobrinho, n® 75, Centro, Passa e
Fica/RN, no periodo de 08 a 12 de janeiro de 2024, no horario das 7h as 12h e das 13h as 17h.

8.2 No ato da inscri¢do o candidato deverd entregar:

a) Ficha de inscricido devidamente preenchida e assinada (Anexo I deste Edital);
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b) Fotocépia nitida dos seguintes documentos:

Cédula de Identidade — RG;

CPF;

Titulo de Eleitor;

Comprovante de residéncia;

Certificado de conclusio do Ensino Médio (caso possua);

Certificado de conclusiao de Graduaciao na area da Educacio (caso possua);
Declaracio de comprovacio de experiéncia no servico Puablico (caso possua);
Certificado de conclusio de cursos/capacitacoes na area da Educacio, com carga
horaria minima de 10 horas (caso possua).

8.3 A documentacio supracitada deverd ser entregue em envelope tamanho oficio,
devidamente identificado com nome do candidato, lacrado e sem rasuras.

8.4 E de inteira responsabilidade do candidato o contetdido do envelope.

8.5 No ato da inscrigéo, o candidato receberda um recibo de entrega do envelope, o qual servird
de comprovante da inscrigio.

9. DA REALIZACAO DO PROCESSO SELETIVO

9.1 O processo seletivo serd realizado em uma tnica etapa de cardater eliminatorio e
classificatério, levando em consideragcio a avaliagdo curricular e documental.

9.2 Em caso de empate na pontuacio relativa a avaliagcdo curricular e documental, serd levada
em consideracio a idade do candidato como critério de desempate.

9.3 A avaliacdo curricular e documental terda valor maximo de 120 (cento e vinte) pontos,
observada a seguinte tabela:

ITEM PONTUACAO
Certificado de conclusio do Ensino Médio 20
Certificado de conclusdo de Graduagido na area da Educacao (apenas 30
um certificado apresentado contara para pontuacio). -
Declaragido de experiéncia no Programa Mais Educacio (apenas um
declaraciio apresentada contard para pontuacio).
Certificado de conclusdo de cursos/capacitagdes na area da Educacio,
com carga hordria minima de 10 (dez) horas - (apenas um certificado 30
apresentado contard para pontuaco).

40

9.4 A divulgacio do resultado final sera realizada no dia 27 de janeiro de 2024, através do
Diario Oficial do Municipio.
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10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 Nao serdo permitidas inscri¢gdes de candidatos que ja ocupem cargos publicos de
qualquer natureza.

10.2. A selecdo dos voluntdrios serd feita conforme a necessidade e disponibilidade
or¢amentaria da Secretaria Municipal de Educacio Passa e Fica/RN, observando em todo

caso o limite de vagas criadas pela Lei n°® 466/2016.

10.3 Os casos omissos referentes ao processo de selegdo serdo analisados pela Secretaria
Municipal de Educacio de Passa e Fica/RN, através do Nucleo Pedagégico desta entidade.

Passa e Fica/RIN, em 05 de janeiro de 2024.

Maria Célia Félix Soares
Secretaria Municipal de Educacio
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ANEXO 1
FICHA DE INSCRICAO
PROGRAMA MAIS EDUCACAO MUNICIPAL

DADOS PESSOAIS

NOME:

DATA DE NASCIMENTO: ___ /[ SEXO: ( ) MASC.( ) FEM
ENDERECO:

BAIRRO/LOCALIDADE:

CIDADE/UF: CEP:

TELEFONE: () EMAIL:

RG: ORGAO EXPEDIDOR:

CPF: TIT. ELEITOR: 7 SECAO:

ULTIMA FORMACAO ESCOLAR
( ) MEDIO ( ) SUPERIOR ( ) CONCLUIDO ( ) EM CONCLUSAO

INSTITUICAO:

CURSO NA AREA DE:

ANO DE CONCLUSAO:

OPCAQO DE CONCORRENCIA DO CANDIDATO:

MONITOR AMPLA CONCORRENCIA ( )
MONITOR 5% PARA PESSOA COM DEFICIENCIA - PcD ( )
Passa e Fica/RN, em de janeiro de 2024,

Assinatura do candidato
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EXPEDIENTE DO LEGISLATIVO

Presidente
Diorge Fonseca Ferreira

Vice-Presidente
Maria Eliete Ferreira Borges

L egislatura 2021-2024

Angélica Santana de Azevedo de Oliveira
Cibelly Fonseca Jorge
David da SilvaAraljo
Dio6genes Diniz do Nascimento
Edson Pereira Padilha
Diorge Fonseca Ferreira
Jo&o Soares de Melo
Maria Eliete Ferreira Borges

José André

Instituido pela Lei Municipal N°. 346 de 03 de fevereiro de 2009
Decreto n° 017 de 04 de maio de 2020
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RESCISAO DE CONTRATO

TERMO DE RESCISAO UNILATERAL DO
CONTRATO N° 28/2023, ORIUNDO DO PREGAO
ELETRONICO N°001-2023, FIRMADO ENTRE A

CAMARA MUNICIPAL DE PASSA EFICAEALLYF

DRUMMOND COSTA DO NASCIMENTO.

DISTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE PASSA E FICA/RN.
CNPJ n°  40.986.291/0001-53, DISTRATADO:  ALLYF
DRUMMOND COSTA DO NASCIMENTO - CNPJ N°
35.961.392/0001-30. OBJETO: RESCISAO UNILATERAL DE
CONTRATO DO PREGAO ELETRONICO N° 001/2023, Cujo objeto
e a REGISTRO DE PRECOS PARA LOCAGCAO DE
EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA CAMARA MUNICIPAL DE PASSA E
FICAIRN COM MANUTENCAO E O FORNECIMENTO DE
INSUMOS (TINTA, CARTUCHO OU TONER) POR CONTA DA
CONTRATADA, VENCEDOR DOS ITENS. 02 E 04
FUNDAMENTO LEGAL: Art., 79, inc., |, da Lei Federal n° 8.666/93:
Assinatura. DIORGE FONSECA FERREIRA — P/ DISTRATANTE e
ALLYF DRUMMOND COSTA DO NASCIMENTO - P/
DISTRATADA.

Passa e FicalRN, 04 de Dezembro de 2024.
Diorge da Fonseca Ferreira
Presidente

Publicada e Autorizada por: DIORGE FONSECA FERREIRA
Codigo da Matéria: 20240105111348 - Data/Hora Publicacdo: 05/01/2024 11:15:30

ADITIVO

CAMARA MUNICIPAL DE PASSA E FICA 1°. TERMO
ADITIVO AO CONTRATO 001/2023 —
INEXIGIBILIDADE N° 001-2023

1°, Termo aditivo ao Contrato 0001/2023 - Objeto: CONTRATACAO
DE PESSOA JURIDICA PARA PRESTAC,‘AO DE SERVICOS
TECNICOS ESPECIALIZADOS DE ASSESSORIA CONTABIL
PUBLICA NA CAMARA MUNICIPAL DE PASSA E FICA - RN —
Partes Contratantess CAMARA MUNICIPAL DE PASSA E FICA —
RN - CNPJ N° 40.986.291/0001-53 e DAVID NELO DA SILVA - ME
- CNPJ n° 05.169.675/0001-82 — Valor do Aditivo: R$ 42.000,00
(QUARENTA E DOIS MIL REAIS). Fundamento lega: Art. 57,
inciso I, da Lei Federal n° 8.666/93 como também de acordo com a
cladusula sexta - dos prazos: contrato 001/2023 — INEXIGIBILIDADE
N° 0001/2023. Dotacdio: Orcamento de 2024 - CAMARA
MUNICIPAL DE PASSA E FICA - RN - 01 - PODER
LEGISLATIVO - A(;AO 2001 - FUNCIONAMENTO DAS
ATIVIDADES DA CAMARA MUNICIPAL DE PASSA E FICA -
ELEMENTO DE DESPESA: 33.90.39 — OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS PESSOA JURIDICA. Data de assinatura: 29.12.2023 —
Vigéncia: 02/01/2024 a 31/12/2024.

Publicada e Autorizada por: DIORGE FONSECA FERREIRA
Cédigo da Matéria: 20240105021557 - Data/Hora Publicacdo: 05/01/2024 14:16:24

ADITIVO

CAMARA MUNICIPAL DE PASSA E FICA 1°. TERMO
ADITIVO AO CONTRATO 0002-2023 —
INEXIGIBILIDADE N° 002-2023

1°, Termo aditivo ao Contrato 0002/2023- Objeto: CONTRATACAO
DE ESCRITORIO PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE
ASSESSORIA JURIDICA ESPECIALIZADA EM SERVICOS
LEGISLATIVOS COM ESPERIENCIA RECONHECIDA E
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DA AREA, PARA CAMARA
MUNICIPAL DE PASSA E FICA. — Partes Contratantes. CAMARA
MUNICIPAL DE PASSA E FICA - RN - CNPJ N°
40.986.291/0001-53 e PEDRO WANDERLEY SOCIEDADE
INDIVIDUAL DE ADVOCACIA - CNPJ N° 27.993.979/0001-00 —
Valor do Aditivo: R$ 48.000,00 (QUARENTA E OITO MIL REAIS).
Fundamento legal: Art. 57, inciso Il, da Lei Federal n° 8.666/93 como
também de acordo com a clausula sétima - dos prazos. contrato
0002/2023— INEXIGIBILIDADE N° 0002/2023. Dotagdo: Orgamento
de 2024 - CAMARA MUNICIPAL DE PASSA E FICA - RN - 01 -
PODER LEGISLATIVO — ACAO 2001 — FUNCIONAMENTO DAS
ATIVIDADES DA CAMARA MUNICIPAL DE PASSA E FICA -
ELEMENTO DE DESPESA: 33.90.39 — OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS PESSOA JURIDICA. Data de assinatura: 29.12.2023 —
Vigéncia: 02/01/2024 a 31/12/2024.

Publicada e Autorizada por: DIORGE FONSECA FERREIRA
Cddigo da Matéria: 20240105021640 - Data/Hora Publicacéo: 05/01/2024 14:17:30
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