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Diario Oficial do Municipio de Passa e Fica/RN.
Poder Executivo
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Prefeito Municipal
Flaviano Correia Lishoa
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Vice-Prefeito
Ronildo Antonio de Souza

Secretério Chefe do Gabinete Civil
Tarcisio Bruno Soares de Oliveira

Secretaria Municipal de Planejamento e Administragéo
Bianca da Silva Souza

Secretaria Municipal de Finangas
Jailson Percilio de Oliveira

Secretaria Municipal de Saude
Pedro Augusto Lisboa

Secretaria Municipal de Educacéo
Maria Celia Felix Soares

Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Danielle da Silva Araljo

Secretaria Municipal de Obras e Servigos Urbanos
Valter Lins Firmino do Nascimento

Secretaria Municipal de Agricultura
Alexandre Alves da Silva

Secretaria Municipal de Esporte e L azer
Jackson Cirino André

Secretaria Municipal de Turismo, Meio Ambiente, Juventude e Desenvolvimento Econdmico
Victor Dias Gadelha Grilo

Secretaria Municipal de Cultura
Fernanda Taniele Barros de Lima Lisboa

Secretaria Municipal de Assuntos I nstitucionais
Jailson Floriano do Nascimento

Secretaria Especial de Administragdo Hospitalar
Francisco Pinto Ferreira

Controladoria Geral do Municipio
Rodolfo Claudio da Silva

Fundo de Previdéncia Social do Municipio de Passa e Fica
Bruno Limade Sena

Instituido pela L ei Municipal N°. 346 de 03 de fevereiro de 2009
Decreto n® 017 de 04 de maio de 2020
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ATA DE REGISTRO DE PRECO

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 007/2023 -
PREGAO ELETRONICO SRP N° 032/2022 - PROCESSO
N° 02.020-115/2022

ORGAO GERENCIADOR: MUNICIPIO DE PASSA E FICA, CNPJ:
08.144.982/0001-05, FORNECEDOR: AS COMERCIO E SERVICOS
LTDA, CNPJ: 43.857.676/0001-09. Objetivando o Sistema de Registro
de Precos para Futura e Eventual Aquisicdo de Pegas Originais e/ou
Genuinos Novos de Fabrica. Perfazendo o valor total global de R$
700.000,00 (setecentos mil reais). Vigéncia: 27/01/2023 a 27/01/2024.

Passa e Fica/RN, em 27 de Janeiro de 2023.
Flaviano Correia Lisboa
Prefeito Municipal

Publicada e Autorizada por: LUZIA LUCILENE BENEDITO
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ATA DE REGISTRO DE PRECO

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 008/2023 -
PREGAO ELETRONICO SRP N° 032/2022 - PROCESSO
N° 02.020-115/2022

ORGAO GERENCIADOR: MUNICIPIO DE PASSA E FICA, CNPJ:
08.144.982/0001-05, FORNECEDOR: HERICK DIESEL SERVICOS
E COMERCIO DE PECAS AUTOMOTIVAS EIRELI, CNPJ
18.559.664/0001-50. Objetivando o Sistema de Registro de Pregos para
Futura e Eventual Aquisi¢cdo de Pegas Originais €/ou Genuinos Novos
de Fabrica. Perfazendo o valor total global de R$ 315.000,00 (trezentos
e quinze mil reais). Vigéncia: 27/01/2023 a 27/01/2024.

Passa e Fica/lRN, em 27 de Janeiro de 2023.
Flaviano Correia Lishoa
Prefeito Municipal
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ATA DE REGISTRO DE PRECO

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 009/2023 -
PREGAO ELETRONICO SRP N° 032/2022 - PROCESSO
N° 02.020-115/2022

ORGAO GERENCIADOR: MUNICIPIO DE PASSA E FICA, CNPJ:
08.144.982/0001-05, FORNECEDOR: MOTO PECAS NATAL
DELIVERY LTDA, CNPJ. 46.347.587/0001-00. Objetivando o
Sistema de Registro de Pregos para Futura e Eventual Aquisicdo de
Pecas Originais e/ou Genuinos Novos de Fabrica. Perfazendo o valor
total global de R$ 47.000,00 (quarenta e sete mil reais). Vigéncia

27/01/2023 4 27/01/2024.

Passa e Fica/RN, em 27 de Janeiro de 2023.

Flaviano Correia Lisboa

Prefeito Municipal
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PORTARIA

PORTARIA N°002/2023

Portaria n® 002/2023 — PREVFICA/DE, de 27 de janeiro de 2023.

Regulamenta o Controle Interno do Fundo de Previdéncia Social do
Municipio de Passa e Fica- PREVFICA e daprovidéncias correl atas.

O Diretor Executivo do Fundo de Previdéncia Social do Municipio de
Passa e Fica - PREVFICA, no uso de suas atribuicdes legais, em
conformidade com o inciso VI, do art. 88, da Lei 399, de 30 de julho
de 2013, e

Considerando que o disciplinamento da organizag&o e atribuigdes do
Sistema de Controle Interno faz-se imperativo para o correto
ordenamento e padronizacdo das atividades e procedimentos de
controle a serem adotados, de modo a permitir uma quantificacéo e

acompanhamento mais efetivo dos processos redlizados pelo
PREVFICA;
RESOLVE:

Art. 1°. Regulamentar o Setor de Controle Interno do Fundo de
Previdéncia Socia do Municipio de Passae Fica.

Parégrafo Unico: O Setor de Controle Interno do PREVFICA serd
composto por 1 (um) servidor, que em apoio e sob orientacdo da
Controladoria Geral do Municipio e da gestdo do 6rgéo, ird coordenar e
avaliar os controles internos deste fundo previdenciério.

Art. 2° O controle interno do Fundo de Previdéncia do Municipio de
Passa e Fica - PREVFICA compreende o plano de organizacdo e todos
0s métodos e medidas adotadas pela administragdo para salvaguardar
os ativos, desenvolver a eficiéncia nas operagBes, avaliar o
cumprimento dos programas, objetivos, metas e orcamentos e das
politicas administrativas prescritas, verificar a exatiddo e a fidelidade
das informages e assegurar o cumprimento dalei.

Art. 3° Entende-se por Controle Interno o conjunto de atividades de
controle exercidas no &mbito do Fundo de Previdéncia do Municipio
de Passa e Fica- PREVFICA, compreendendo particularmente:

| - o controle objetivando o cumprimento dos programas, metas e
orcamentos e a observancia a legislacdo e as normas que orientam a
atividade especifica da unidade controlada;

Il - a observancia a legislagdo e as normas gerais que regulam o
exercicio das atividades auxiliares;

111 - o controle do uso e guarda dos bens pertencentes ao PREVFICA;
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IV - o controle orgamentério e financeiro das receitas e despesas,

V - o controle destinado a avaiar a eficiéncia e eficécia do Controle
Interno da administragdo e a assegurar a observancia dos dispositivos
constitucionais e dos relativos a Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 4° S80 responsabilidades do Controle Interno, além daquelas
dispostas no art. 74 da Constituicao Federal, as seguintes:

| - coordenar as atividades relacionadas ao Controle Interno do
PREVFICA, promovendo a integracdo operacionad e orientar a
elaboracdo de atos normativos sobre procedimentos de controle;

Il - apoiar o controle externo no exercicio de sua misséo institucional,
supervisionado e auxiliando as unidades executoras no relacionamento
com o Tribunal de Contas do Estado, quanto ao encaminhamento de
documentos e informagdes, atendimentos as equipes técnicas,
recebimento de diligencias, elaboragdo de respostas, tramitacdo dos
processos e apresentagdo dos recursos;

Il - assessorar a administracdo nos aspectos relacionados com os
controles interno e externo e quanto a legalidade dos atos de gestéo,
emitindo relatérios e pareceres sobre os mesmos;

IV - interpretar e pronunciar-se sobre a legisagdo concernente a
execucdo orgcamentaria, financeira e patrimonial;

V - medir e avaliar a eficiéncia, eficacia e efetividade dos
procedimentos de controle interno, através das atividades de auditoria
interna a serem redlizadas, mediante metodologia e programacéo
prépria, nos diversos sistemas administrativos, expedindo relatorios
com recomendagdes para o aprimoramento do controle;

VI - formaizar Plano Anual de Auditoria Interna, definindo suas
principais agBes dentre as areas mais sensiveis da entidade, a fim de
obter resultados méaximos de sua atuagdo, garantindo o
desenvolvimento e a melhoria da entidade auditada;

VIl - exercer o acompanhamento sobre a observancia dos limites
constitucionais, da Lei de Responsabilidade Fiscal e os estabelecidos
nos demais instrumentos;

VIl - estabelecer mecanismos voltados a comprovar a legalidade e
legitimidade dos atos de gestdo e avadiar os resultados, quanto a
eficacia, eficiéncia e economicidade na gestdo orcamentaria,
financeira, patrimonial e operacional, bem como, na aplicagdo de
recursos publicos por entidades de direito privado;

I1X - exercer o controle das operagOes de credito, avais e garantias, bem
como dos direitos e haveres do Regime Proprio;

X - avaliar se existem controles internos nas diversas fases do processo
administrativo e, existindo, se eles sdo efetivos;

X1 - acompanhar o processo de transferéncia de recursos financeiros do
RPPS;

XII - receber denlncias e reclamagdes formuladas pelo cidaddo, de
forma presencia ou pela rede mundia de computadores, devendo
manter registro atualizado das reclamagbes recebidas e dos
encaminhamentos dados aos reclames;

X1l - acompanhar a divulgagdo dos instrumentos de transparéncia da
gestdo fiscal nos termos da Lei de Responsabilidade Fiscal, aferindo a
consisténcia das informagdes constantes de tais documentos,

XIV - redizar atividades de ouvidoria, corregedoria, auditoria e
promoc&o da transparéncia;

XV - manifestar-se, quando solicitado pela administragdo, acerca da
regularidade e legalidade de processos licitatérios, sua dispensa ou
inexigibilidade e sobre o cumprimento e/ou legalidade de atos,
contratos e outros instrumentos congéneres;

XVI - propor melhorias ou implantacdo de sistema de processamento
eletronico de dados em todas as atividades do PREVFICA, com o
objetivo de aprimorar o controle interno, agilizar as rotinas e melhorar
o nivel das informacoes;

XVII - ingtituir e manter sistema de informagdes para o exercicio das
atividades finalisticas do Controle Interno;

XVIII - verificar os atos de admissdo de pessoal, aposentadoria,
reforma, revisdo de proventos e pensdo para posterior registro no
Tribunal de Contas;

XIX - manifestar através de relatérios, auditorias, inspecOes, pareceres
e outros pronunciamentos voltados a identificar e sanar as possiveis
irregularidades,

XX - dertar formalmente a autoridade administrativa para que instaure
imediatamente a Tomada de Contas, sob pena de responsabilidade
solidéria, as aches destinadas a apurar os atos ou fatos inquinados de
ilegais, ilegitimos ou antiecondmicos que resultem prejuizo ao erario,
praticados por agentes publicos, ou quando ndo forem prestadas as
contas ou, ainda, quando ocorrer desfalque, desvio de dinheiro, bens ou
valores publicos;

XXI - revisar e emitir parecer sobre 0s processos de Tomadas de
Contas Especiais determinadas pelo Tribunal de Contas do Estado;

XXII - representar ao Tribunal de Contas do Estado e a0 Ministério

Plblico, sob pena de responsabilidade solidaria, sobre as
irregularidades e ilegalidades identificadas e as medidas adotadas;

XXIII - emitir parecer conclusivo sobre as contas anuais prestadas pelo
0rgéo;

XXIV - encaminhar, a cada 06 (seis) meses, relatério gera de
atividades ao Diretor Executivo;

XXV - redlizar outras atividades de manutencéo e aperfeicoamento do
Controle Interno.

Art. 5° Constitui-se em garantias do ocupante da fun¢do de Controle
Interno:

| - independéncia profissional para o desempenho das atividades;

Il - 0 acesso a quaisquer documentos, informagdes, processo e banco
de dados indispensdveis e necess&rios ao exercicio das fungdes de
controle interno;

111 - emitir orientagBes e instrugdes normativas,

IV - impugnar, mediante representacdo, atos sem fundamentag&o legal;
Pardgrafo Unico: O servidor lotado no Setor de Controle Interno

deverq guardar sigilo sobre dados e informagdes pertinentes aos
assuntos a que tiver acesso em decorréncia do exercicio de suas
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funcdes, utilizando-os, exclusivamente, para a elaboracéo de pareceres e
relatérios destinados a autoridade competente, sob pena de
responsabilidade.

Art. 6° Verificada a ilegaidade ou irregularidade de ato(s) ou
contrato(s), o servidor responsavel pelo Controle Interno de imediato
dard ciéncia ao Diretor Executivo, ao Controlador Geral do Municipio
e comunicard também ao responsavel, a fim de que o mesmo adote as
providéncias e esclarecimentos necessarios ao exato cumprimento da
lei, fazendo indicagéo expressa dos dispositivos a serem observados.

§ 1° Na comunicagdo de que trata o “caput”, o Controlador Interno
indicard as providéncias que poderdo ser adotadas para:

| - corrigir ailegalidade ou irregularidade apurada;

Il - ressarcir o eventual dano causado ao erario;

111 - evitar ocorréncias semelhantes.

§ 2° N&o ocorrendo a regularizagdo das irregularidades ou ilegalidades
ou, na hip6tese dos esclarecimentos apresentados ndo serem suficientes
para €lidi-los, no prazo de 30 (trinta) dias contados da data da
comunicagdo formal, o fato sera documentado e levado ao
conhecimento do Tribuna de Contas do Estado, sob pena de
responsabilizagdo solidéria, e do Presidente do Conselho Deliberativo,

gue, no mesmo prazo, tomara as medidas que entender cabiveis.

Art. 7° Esta portaria estrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposi¢cies em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Bruno Lima de Sena
Diretor Executivo do PREVFICA
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Diario Oficial do Municipio de Passa e Fica/lRN.
Poder Legidativo

EXPEDIENTE DO LEGISLATIVO

Presidente
David da Silva Araljo

Vice-Presidente
José André

L egislatura 2021-2024

Angélica Santana de Azevedo de Oliveira
Cibelly Fonseca Jorge
David da SilvaAraljo
Didgenes Diniz do Nascimento
Edson Pereira Padilha
Diorge Fonseca Ferreira
JoZo Soares de Melo
Maria Eliete Ferreira Borges

José André

Instituido pela Lei Municipal N°. 346 de 03 de fevereiro de 2009
Decreto n® 017 de 04 de maio de 2020
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