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ANTONINO PIO

ADVOCACIA

PROPOSTA DE TRABALHO

Sr. Prefeito Flaviano Lisboa,

Por meio deste, vimos apresentar PROPOSTA DE TRABALHO
especializado em ASSESSORAMENTO JURIDICO EM DIREITO ADMINSTRATIVO E
CONTENCIOSO, com o emprego de conhecimentos técnicos singulares do nosso
escritorio, inclusive dos advogados integrantes do nosso quadro.

A proposta inclui os seguintes servigos:

a) Elaboragdo e revisio de atos normativos: Lei e Decreto;

b) Assessoramento Administrativo;

¢) Representagdo juridica contenciosa, elaboragdo de petigdes, participa¢do em
audiéncias, despachos com magistrados, diligéncias cartoriais, sustentagdo oral
junto aos tribunais de segunda instancia.

Os servicos acima propostos foram detectados a partir de estudos da
situacdio do municipio e anos de experiéncia de nossos profissionais no trato das questoes
municipais.

O corpo técnico possui vasta experiéncia, tendo atuacao permanente nos
Féruns, Tribunais de Justiga do Trabalho e de Contas dentre outros.

Pelo desempenho desses servigos € respectivo acompanhamento dos
procedimentos € processos propomos o estabelecimento do valor mensal de R$ 7.500,00

(sete mil e quinhentos reais).
A presente proposta tem validade de 90 (noventa) dias.

O sécio do escritorio Antonino Pio — Advocacia, ¢ advogado militante € idealizador do
escritorio. Formado em Direito em 2003 pela Universidade Potiguar - UnP, concluiu a pos-
graduagdo em Direito do Trabalho e Processo do Trabalho em fevereiro de 2005, além de
possuir MBA em Licitagdes e Contratos Administrativos. Atualmente faz o curso
preparatério de Doutorado em Derecho Labroal pela Universidade de Buenos Aires. E
professor desde 2005 em diversas Universidades do Estado do Rio Grande do Norte, tanto
na graduag¢@o como na pos-graduagdo, assim como palestrante nacional e internacional em
congressos juridicos. Coautor do livro “Pensando El Derecho Laboral”. Participou por
duas vezes de bancas de avaliagdo de concurso de Juiz do Trabalho da 21* Regido na
qualidade de examinador indicado pela OAB/RN. Foi candidato ao “Quinto
Constitucional” para o cargo de Desembargador do TRT da 21° Regido no ano de 2019.
Exerceu diversos cargos no Estado do Rio Grande do Norte como Coordenador Juridico da
DATANORTE; EMPROTUR; SETUR e SETHAS.

Na OAB ocupou os cargos de Vice-Presidente da Escola Superior de Advocacia do RN —
ESA/RN, no triénio 2013/2015, além de ser membro consultivo da Escola Nacional de
Advocacia - ENA. Ja no triénio 2016/2018, ocupou o cargo de Diretor da Escola Supe
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de Advocacia do RN — ESA/RN, além do cargo de membro da Comissdo dos Advogados
Trabalhistas.

E membro da Associagdo norte riograndense dos Advogados Trabalhistas, tendo sido
agraciado pelo 6rgdo com a comenda “Dr. Jos¢ Rocha”, como também foi homenageado
com a medalha de mérito “Dr. Miguel Seabra Fagundes” pela Camara Municipal de Natal
—RN.

Natal, 20 de maio de 2022.
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ATO CONSTITUTIVO DE SOCIEDADE INDIVIDUAL DE ADVOCACIA

kente instrumento, ANTONINO PIO CAVALCANTI DE ALBUQUERQUE SOBRINHO,
brasilefr§, casado, advogado devidamente inscrito na OAB, Segéio do Estado do Rio Grande do
L kidscrito na OAB/RN sob o n° 5.285, portador da cédula de identidade RG n° 1.383.444 -
SSP/RNI inscrito no CPF/MF sob o n® 030.776.034-03, residente ¢ domiciliado & Rua Dr. José
Bezerrd }120, Resd. Cadiz, apto. 202, Barro Vermelho, Natal — RN, CEP: 59.022-120; resolve, por

: ento e na melhor forma de direito, constituir uma Sociedade Unipessoal de Advogado,
aptk designada como “Sociedade”, a ser regida pela Lei n° 8.906/94, pelo Regulamento Geral

to da Advocacia e da OAB, por Provimento do Conselho Federal da OAB e pelas
hd e condigdes a seguir.

DENOMINACAO E SEDE

SULA PRIMEIRA: A Sociedade ora constituida adotara a razdo social de “ANTONINO
AWALCANTI DE ALBUQUERQUE SOBRINHO - SOCIEDADE INDIVIDUAL DE
ADVIOLHCIA” e ter4 sede na cidade de Natal, Estado do Rio Grande do Norte, na Rua Dr. Micio
Galviol 436, Sala 08, Barro Vermelho, Natal — RN, CEP: 59.022-530.

LA SEGUNDA: A Sociedade terd por objeto a prestagdo de servigos de advocacia,
e consultoria juridica e demais atividades juridicas concernentes as areas judicial e
extraiudidial, sendo vedada a consecugdo de qualquer outra atividade.

orafd unico: A responsabilidade técnica pelo exercicio da atividade profissional compete
individyamente ao titular.

PRAZO

CLA LA TERCEIRA: O prazo de duragdo € indeterminado, partir da data de registro do ato
constituifo perante o Conselho Seccional da OAB do Rio Grande do Norte.

CAPITAL SOCIAL

CLAUSULA QUARTA: O capital social da sociedade, inteiramente subscrito € integralizado nesta
oporty de pelo titular, é de R$ 10.000,00 (dez mil reais), dividido em 10.000 (dez mil) quotas,
com valbd nominal de R$ 1,00 (um reais) cada uma.

RESPONSABILIDADE DO TITULAR

LA QUINTA: A responsabilidade do socio ¢ limitada ao montante do capital social.
rimeiro: Além da sociedade, o sécio ou associado, responde subsidiaria e ilimitadamente

bs causados aos clientes por agdo ou omissdo no exercicio da advocacia, sem prejuizo da
responsgtylidade disciplinar em que possa incorrer.

ADMINISTRACAO E REMUNERACAO

CLAUSIILA SEXTA: A administragdo da Sociedade sera exercida pelo titular, a quem competira a
sua repr¢spntagdo € 0 uso da sua denominag@o social.

Paragrafp fPrimeiro: E vedado ao titular administrador o uso da razio social em negocios alheios do
jal.

Paragtafp|Segundo: A pratica de atos ndo inerentes ao objeto social por parte do administr ?
implicarg ha sua responsabilizag@o pessoal, nos termos da lei civil.
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Terceiro: Pelos servigos prestados a Sociedade, o administrador terda direito a
40, a titulo de “pré-labore”, que serd fixada anualmente de acordo com as
ilidades financeiras.

RESULTADOS PATRIMONIAIS

LA SETIMA: O exercicio social se encerrard em 31 de dezembro de cada ano civil, com
tagdio do balango patrimonial e resultado econdmico do ano fiscal, cabendo ao titular os
perdas apuradas.

Ginico: Poder#o ser levantados balangos intermediarios mensais, trimestrais ou por outros

para fins contdbeis, para eventual distribui¢do de lucros ou apuragdo de prejuizos e/ou
os objetivos de interesse da Sociedade.

ABERTURA DE FILIAIS E SUA EXTINCAO

A OITAVA: A Sociedade podera abrir escritérios filiais em qualquer parte do territorio
promovendo o registro da alteragdo contratual também no Conselho Seccional da OAB
erritério deva funcionar a filial.

h nico: Para o registro da filial, o titular devera providenciar sua inscri¢do suplementar
Conselho Seccional da OAB em que se pretende abrir a filial.

DA DISSOLUCAO E LIQUIDACAO DA SOCIEDADE

JLA NONA: A Sociedade podera ser dissolvida por iniciativa de seu titular, que, nessa

realizara diretamente a liquidagiio ou indicard um liquidante, ditando-lhe a forma de
. Solvidas as duvidas e extintas as obrigagdes da Sociedade, o patriménio remanescente
almente incorporado ao patriménio do titular.

DA EXTINCAO DA SOCIEDADE

A DECIMA: A sociedade extinguir-se-4 pelo falecimento de seu titular, pela sua
os quadros da OAB ou diante da sua incompatibilidade definitiva.
Primeiro. Em caso de falecimento do titular os seus herdeiros se habilitam nos créditos e
sociedade.

Segundo. Quando ocorrer a incompatibilidade temporaria ou o impedimento do titular,
por motivo de suspensdo do exercicio profissional, tal fato deve ser objeto de averbagdo
perante a OAB.

DO FORO DE ELEICAO

LA DECIMA PRIMEIRA: Fica eleito o foro da Comarca de Natal, Estado do Rio
Norte, para dirimir quaisquer questdes relacionadas a este instrumento.

DAS DISPOSICOES GERAIS

A DECIMA SEGUNDA: Os casos omissos neste instrumento serfio resolvidoy de
ilade com as disposi¢des legais aplicéveis a espécie. /

DA DECLARACAO DE HABILITACAO




CLAY§ULA DECIMA TERCEIRA: O titular declara que ndo esta Incurso em nenhum tipo legal

Testen#

Nome:
CPF

mpega de exercer atividades na 4rea juridica, bem como declara a inexisténcia de
tibilidade para o exercicio da advocacia, na forma dos artigos 27 a 30 da Lei 8.906/1994.
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ALCANTI DE ALBUQUERQUE SOBRINHO
OAB/RN n° 5.285

Ade outubro de 2020.
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. Comiss&o das Sociedades
de Advogados

AVERBACAO
REGISTRO DE SOCIEDADE

CERTIFICO, para os fins que se fizerem necessarios, que a Sociedade
Unipessoal de Advocacia “ANTONINO PIO CAVALCANTI DE
ALBUQUERQUE SOBRINHO - SOCIEDADE INDIVIDUAL DE
ADVOCACIA”, composta pelo socio ANTONINO PIO CAVALCANTI DE
ALBUQUERQUE SOBRINHO - OAB/RN 5.285, foi registrada no Livro
“B” N.° 003 em 11/12/2020, recebendo o nimero de ordem 1316. O referido
¢ verdade, dou fé. Dada e passada nesta cidade do Natal, capital do Estado do

Rio Grande do Norte, aos quinze dias do més de dezembro de 2020.

o Catdhyma e@*{mﬂ\he d

£ [Jéssica Caroline Carvalho de Souz
Assistente Administrativa — CSA/OAB/RN
Matricula 2018.01.20-163

{08.451.064/0061~101
Ordem dos Advog=des ¢ Brasil
Secgdo Rig Lrands do hore
Rua Barao de Sarra Branza, SIN
Candeléria - CEP- 55.G85-550
Natal-RN




REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO OF MBCAICAD. COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO | 247 D" A5 RTURA
41.156.374/0001-8

419088 8 CADASTRAL 11/12/2020
NOME EMPRESARIAL

ANTONINO PIO CAVALCANTI DE ALBUQUERQUE SOBRINHO - SOCIEDADE INDIVIDUAL DE ADVOCACIA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
dekkddkhh ME
CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL

69.11-7-01 - Servigos advocaticios

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

Nao informada

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA

232-1 - Sociedade Unipessoal de Advocacia

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R DOUTOR MUCIO GALVAO 0436 AR

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
59.022-530 BARRO VERMELHO NATAL RN
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
ANTONINOCAVALCANTI@YAHOO.COM.BR (84) 8824-7511

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

Fhkkk

SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA

11/12/2020

DATA DA SITUAGAO CADASTRAL

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUACAO ESPECIAL

dededededededed

dededededededdk

DATA DA SITUACAO ESPECIAL

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 20/05/2022 as 07:36:32 (data e hora de Brasilia).
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DiVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: ANTONINO PIO CAVALCANTI DE ALBUQUERQUE SOBRINHO - SOCIEDADE

INDIVIDUAL DE ADVOCACIA
CNPJ: 41.156.374/0001-88

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
n&o constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricbes em Divida Ativa da Uniao (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administracéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagao desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfo.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 11:30:42 do dia 03/03/2022 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 30/08/2022.

Codigo de controle da certiddo: 734A.D7D2.D326.C323

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



Pdgina 1 de 1

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ANTONINO PIO CAVALCANTI DE ALBUQUERQUE SOBRINHO - SOCIEDADE
INDIVIDUAL DE ADVOCACIA (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 41.156.374/0001-88

Certiddo n°: 7188355/2022

Expedigdo: 03/03/2022, as 11:46:20

Validade: 30/08/2022 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigdo. '

Certifica-se gue ANTONINO PIO CAVALCANTI DE ALBUQUERQUE SOBRINHO -
SOCIEDADE INDIVIDUAL DE ADVOCACIA (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no
CNPJ sob o n° 41.156.374/0001-88, NAO CONSTA como inadimplente no
Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacgao
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.

Os dados constantes desta Certiddo s3o de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagado
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certid3o condiciona-se a verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto ds obrigag¢des
estabelecidas em sentenca condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honordrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comiss3o de Conciliag¢3o Prévia ou demais titulos que, por
disposigdo legal, contiver forga executiva.

Dividas e sugestdes: cndt@tst.jus.br



¥ GOVERNO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
Secretaria de Estado da Tributagéo
Procuradoria Geral do Estado

CERTIDAO CONJUNTA NEGATIVA N° 7369563
DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS ESTADUAIS E A DIVIDA ATIVA DO ESTADO

Contribuinte: Pessoa sem cadastro no Estado do RN
CNPJ: 41.156.374/0001-88

Certificamos que, até a presente data, ndo constam pendéncias em nome do sujeito passivo
acima especificado, referente a tributos estaduais ou débitos inscritos na Divida Ativa Estadual,
ressalvada a Fazenda Publica o direito de cobrar quaisquer dividas que venham a ser apuradas.

Esta certidao refere-se exclusivamente a situagéo do sujeito passivo no ambito da Secretaria de
Estado de Tributagdo e da Procuradoria Geral do Estado, nao abrangendo as taxas e contribuicdes
devidas aos demais 6rgaos do Estado, exceto se inscritas na Divida Ativa.

ASPECTOS DE VALIDADE

A autenticidade desta certiddo devera ser verificada na Internet, no enderego
https://uvt2.set.rn.gov.br/#/services/autenticidade/certidao-conjunta.

Certiddo emitida com base no Decreto Estadual n° 30.416, de 15/03/2021.
Emitida em 20/05/2022 as 07:39:22 <Horario de Natal/RN>.

Enderego IP: 187.61.169.29.

Validade até 16/09@022.

Certidao emitida gratuitamente.

Atencdo: Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.




Voltar Imprimir

CAIXA

CAIXA ECOI

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  41.156.374/0001-88
Razio Social:ANTONIO PIO CAVALCANTI DE ALBUQUERQUE SOBRINHO

Endereco: R DOUTOR MUCIO GALVAO 436 / BARRO VERMELHO / NATAL / RN /
59022-530

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado nao servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

P
v
Validade:06/05/2022 a 04/06/2022

Certificagdo Numero: 2022050602275094822843
Informacdo obtida em 20/05/2022 07:40:31

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacio de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br




Prefeitura Municipal do Natal
SEMUT - Secretaria Municipal de Tributagao

Certidao Positiva com efeito de Negativa de Débitos para com a Fazenda Municipal

N° da Certidéo: Caédigo de Validagao: Observagéao:
A validade desta certidao deve ser verificada utilizando o cédigo ao lado, pela

4395900 BP121047958 internet, no enderegco www.natal.rn.gov.br/semut
Contribuinte:
CPFICNPJ: Nome/Razao Social:

41.156.374/0001-88 |ANTONINO PIO CAVALCANTI DE ALBUQUERQUE SOBRINHO - SOCIEDADE INDIVIDUAL DE ADVOC.
Situagao Cadastral: EMPRESA COM INSCRIGAO MOBILIARIA ATIVA NO MUNICIPIO

Inscrigdes Mobiliarias Ativas:
222.130-9 - 41.156.374/0001-88

; Certificamos que, até a presente data, CONSTA EM NOSSOS ARQUIVOS CRED]TO TRIBUTARIO ou NAO
TRIBUTARIO NAO VENCIDO, OU CREDITO NAO TRIBUTARIO VENCIDO NAO INSCRITO EM DiVIDA ATIVA OU CREDITO
GARANTIDO POR PENHORA OU CREDITO COM EXIGIBILIDADE SUSPENSA, PARA COM A FAZENDA MUNICIPAL, nos
termos do art. 151, VI da Lei n° 5.172 de 25 de outubro de 1966 (Cédigo Tributario Nacional), alterado pela lei Complementar n°
104 de 10 de janeiro de 2001.

A presente Certiddo foi expedida nos termos do artigo 5° da lei Complementar n° 168 de 13/09/2017,
combinada com os arts. 205 e 206 da Lei n° 5.172 de 24 de outubro de 1966 (Cédigo Tributario Nacional) e Portaria n® 004/2018-
GS/SEMUT.

Validade: v
Esta certiddo ¢ valida por 30 dias a contar da data de sua expedicédo

Local e Data de Expedig3o:
Natal (RN), 20 de maio de 2022

Emitida pela sess&o: 404170555 através do IP: 187.61 .169.29
Natal (RN), 20 de maio de 2022 as 07:41:00
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RIO GRANDE DO NORTE

CERTIDAO N. 001684/2022 - 2*

CERTIFICAMOS, conforme os registros desta Seccional, que o(a) senhor(a) ANTONINO PIO
CAVALCANTI DE ALBUQUERQUE SOBRINHO inscrito(a) no quadro de Advogados da Ordem dos
Advogados do Brasil do Estado do Rio Grande do Norte, em 13/02/2004, sob o nimero 05285, sem registro

de impedimento, encontra-se com a inscricdo ATIVO.

CERTIFICAMOS, ainda, que até a presente data ndo consta contra o(a) mesmo(a) condenacdo ético-
disciplinar perante o Egrégio Conselho Seccional, bem como nio foi excluido(a) dos quadros da OAB/RN.

CERTIFICAMOS, finalmente, que o(a) referido(a) advogado(a) esta adimplente com a Tesouraria, ficando

ressalvado o direito desta Seccional de inscrever e cobrar débitos, ainda niio registrados ou que venham a ser
apurados posteriormente. A presente certiddo tem validade de 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua

emissio.
Natal/RN, 20 de Maio de 2022.

Aldo de Medeiros Lima Filho

Presidente

Francisco Assis da Cunha

Secretario-Geral

Emissdo: 09:01:16 do dia 02/05/2022.

Certiddo valida por 60 (sessenta) dias a contar da data de emissio - Emissio gratuita.
A veracidade da presente certidio podera ser verificada no site www.oabm.org.br
Validagio Digital: FDD0-9A36-35E3-E5SB9
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0 Reitor da UNIVERSIDADE: POTIGUAR‘ ho ugo de suas atribuigdes, tendo em
vista a conclus8o do Curso de PIREITO no ano de 2003 e colag8o de grau em 29
lanalm_dn_zo.%..mnfﬁmmp_é:« BACHAREL EM DIREITO a

ANTONINO PIO CAVALCANTI DE ALBUQUERQUE SOBRINHO

nacionalidade brasileira, natural de Natal, Estado do Rio Grandc do Norte, nascido
em O7 de janeiro de 1980, e outorga-lhe o présente Diploma, a fim de que posea
gozar de todos os direitos e prerrogativas legais.
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O Curso de Direito foi reconhecido
através da Portaria/MEC N° 599/95
de 31/05/95, publicada no Diario
Oficial da Unido de 01/06/95, p 7.864.

UNIVERSIDADE POTIGUAR - UnP

mmpﬁWthEWOCM-APEC

Credenciada através do Decreto Presidencial de 16/12/96.

Publicado no Dirio Oficial da Unidio de 20/12/96, Secsio |.
Diploma registrado no livro 003
sob o n° DIR-084, fls. 028, em
29/01/2004, nos termos do §1°
Art. 48 da Lei 9.394/1996 - Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo
Nacional.

Controle Geral n° 3654 fls. 055
Processo n° 495/2004

Setor de Registro, 29/01/2

Maypi tima Fernandes
Responsavel pelo Registro
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Secretério Geral
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A Universidade Potiguar declara que o Curso
de Especializag8o em Direito do Trabalho foi
criado pelo Conselho Superior Universitario da
Universidade Potiguar, através da Resolugéo
059/2003 — ConSUn¥UnP, de 01 de agosto de
2003, atendendo ac/ que determina a
Resolugio 001/2001 -~ CES/CNE de
03/04/2001 para Cursos de Pés-Graduagéo
“lato sensu”.

Area de Conhecimento: Ciéncias Sociais Aplicadas
Curso: Especializagéo em Direito do Trabalho
Coordenador: Alexandre Alberto da Cmara Silva - M.Sc.

UNIVERSIDADE POTIGUAR - UnP

mﬂ-wwuwocﬂm-mc
Credenciada siravés do Decreio Presidencial de 19/12/96.
Publicado no Didrio Oficial da Unilio de 20/12/98, Secdo |.

Certificado registrado no Livro
n° 001, fls. 082v sob n° 2891
Processo n° 961/2005

Valble César da Siva

Setor de 52 istro

Renito José Werlang
Secretario Geral

Setor de Registrg, 08/08/2005.
BAthl. U Sl

000394

DISCIPLINAS PROFESSORES C/H NOTA
Didética do Ensino Superior Manoel de Souza Cémara - M.Sc. 15 10,0
Metodologia Cientifica Antonio Carlos Ferreira — M. Sc. 15 10,0
Metodologia da Pesqui Antonio Carlos Ferreira - M. Sc. 15 10,0
_Estégio de Docencia ‘Alexandre Alberto da Cmara Silva-M.Sc. 45 10,0
Teoria dos Direitos Fund: i Fi Gerson Marques de Lima — Dr. 30 9.5
Direito ¢ Meio Ambiente Jolio Batista Machado Barbosa — Esp. 30 9,5
Direito e Cidadani: Francisco M de Araiijo — Esp. 15 9,5
Direito Constitucional do Trabalho __Francisco Meton Marques de Lima - Dr. 30 10,0
Direito Processual do Trabalho ! Francisco Gerson Marques de Lima - Dr. 30 1.3
Direito Individual do Trabatho I Yara Maria Pereira Gurgel - M. Sc. 30 90
Direito Individual do Trabalho II Luciano Atahaide Chaves — M. Sc. 30 8,0
Direito Individual do Trabalho IIT José de Lima Ramos Pereira — Esp. 30 10,0
Direito Coletivo do Trabalho I José Claudio Monteiro de Brito Filho - Dr. 15 9,5
Direito Previdencidrio Pierre Andrade Bertholet — M. Sc. 30 8,0
Direito Internacional do Trabalho Georgenor de Souza Franco Fitho — Dr. 30 8,0

Carga Horéria Total (horas/aula) 390

Média Geral 9,2

TITULO DE MONOGRAFIA: O Portador de HIV/AIDS Frente ao Direito do Trabalho:
Aspectos Polémicos Segundo a Percepgiio de Juristas e Doutrinadores.

Conceito: Satisfatério
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O Diretor Académico do [POG - INSTITUTO DE POS-GRADUAGAO E GRADUACAO, no uso de suas
atribuicdes, t'endo em vista a conclusdo do Curso de Pés-Graduacio lato sensu-em MBA Licitacdes e
Contratos, (Area de conhecimento Ciéncias sociais, negécios e direito), com carga horaria total de 432

horas/aula, consoante os termos da Resolugao MEC/CNE/CES, N° 1 de 06 de abril de 2018, e a Resolugdo
CAS/IPOG n° 4 de 22 de maio de 2013, outorga o titulo de especialista a

ANTONINO PIO CAVALCANTI DE ALBUQUERQUE SOBRINHO

nacionalidade Brasileiro(a), nascimento em 07 de janeiro de 1980, cédula de identidade n° 1383444- /RN, 0
presente certificado, a fim de que possa gozar de todos os direitos e prerrogativas legais.

Goiania, 23 de fevereiro de 2022

ANTONINO PIO Assinado de forma digital por
CAVALCANTI DE ANTONINO PIO CAVALCANTI
\LBUQUERQ!
TS ALBUQUERQUE 3 gé\ﬁmhofml;goma
SOBRINHO:0307760340 Dadés: 2022.03.03 09:10:40 H
3 -03'00" XD
Prow;fg#é COSTA GUIZELINI ESPECIALISTA SARA DE SA CAVALCANTE
DIRETOR ACADEMICO

SECRETARIA ACADEMICA




IPOG - INSTITUTO DE POS-
GRADUAGAO E GRADUAGCAO

Recredenciamento Portaria n° 884 de 12 de Agosto de 2016 -
Publicagio DOU 15 de agosto de 2016.

SECRETARIA ACADEMICA
Certificado registrado sob o n® 2881 - No livro 81 - Folha(s) 144

O curso obedeceu todas as disposigdes da Resolugdo MEC/CNE/CES; N°
1 de 06 de abril de 2018, e a Resolugio CAS/IPOG N° 4 de 22 de maio
de 2013.

Golénia, 23 de fevereiro de 2022

Sara de Sa Cavalcante
Secretéria Académica

IPOG ==
* spademiid




HISTORICO ACADEMICO - IPOG Instituto de Pés-graduagdo & Graduagao

Curso: MBA Licitagdes e Contratos Turma: RELCNAT003

Credenciamento: Portaria n° 884 de 12 de Agosto de 2016 - Publicaggo DOU 15 de agosto 2016 CERTIFICADO REGISTRADO SOB O
MEC/CNE/CES, N° 1, de 06 de abril de 2018, e a Resolugéo CAS/IPOG n° 4 de 22 de maio de 2013 N°: 2881 FOLHA: 144 LIVRO: 81
Periodo de Realizagdo: 18 de Setembro de 2020 a 12 de Setembro de 2021

Carga Horéria Total: 432 horas/aula

Académico(a): ANTONINO PIO CAVALCANTI DE ALBUQUERQUE SOBRINHO Nacionalidade: Brasileiro(a) Sexo: Masculino
Identidade: 1383444 / RN CPF: 030.776.034-03 Data de Nascimento: 07/01/1980
Planejamento Estratégico nas Contratagdes Publicas*™* 9,0 100 36 |VINICIUS DE LIMA E SILVA MARTINS Mestre
Orgamento Publico™ 10,0 100 36 JOSE LEVI BENTO Especialista
Aquisigdes e Contratagdes na Administraggo Indireta*™* 10,0 100 36 MARIANA MAGALHAES AVELAR Mestre
Desenvolvimento Integral do Potencial Humano** 10,0 100 36 SOLANGE DE CASTRO Mestre
Pregao Presencial e Eletrénico (Siasg e Comprasnet)** 9,5 100 36 |JORGE CARLOS VOGELMANN JUNIOR Mestre
Parceria Publico Privada®™ 10,0 100 36 |NATALIA RESENDE ANDRADE AVILA Mestre
Termo de Referéncia e Projeto Basico™ 10,0 100 36 |PLINIO DE MELO PIRES Mestre
Editais, Habilitagdo e Recursos Administrativos** 9,0 100 36 PLINIO DE MELO PIRES Mestre
Sistema de Registro de Pregos*™* 10,0 100 36 |VINICIUS DE LIMA E SILVA MARTINS Mestre
Contratos Administrativos e Convénios™* 10,0 100 36 |BRUNO DANTAS FARIA AFFONSO Mestre
Andlise Financeira e Precificagéo em Certames Licitatérios** 9,5 100 36 FERNANDO SERGIO FERNANDES DO VALLE Mestre
Governanga, Compliance e Integridade em Licitagdes™* 10,0 100 36 |BRUNO DANTAS FARIA AFFONSO Mestre

Titulo Artigo: A INAPLICABILIDADE DE LICITAGAO PREVISTA NO ART. 28, §3° DA LEI 13.303/2018
Nota Artigo: 9,50
Goiania-GO, 23 de fevereiro de 2022

i : Assinado Por SARA DE SA CAVALCANTE:89646711120
3?&'-"’2‘15701’2‘75&%5%52;5“ A e Pota: 35/02/2022 07:47:56 Assinado Por IPOG - INSTITUTO DE POS-GRADUACAO &
ID: 000000140604 ID: 000000140604 GRADUACAO LTD:04688977000102

Data: 23/02/2022 13:09:16
ID: 000000140604




@ curteus Lattes

Antonino Pio Cavalcanti de Albuquerque Sobrinho
Enderego para acessar este CV: http:/ /lattes.cnpq.br/7841571400973303

Ultima atualizacdo do curriculo em 20/05/2022

Resumo informado pelo autor

Aluno do Curso Preparatdrio para Doutorado em Direito do Trabalho na Universidade de Buenos Aires. Possui graduacdo em Direito pela Universidade Potiguar (2003) e
Pés-Graduacio na mesma instituicdo, Pés Graduando em LicitagBes e Contratos Administrativos. Professor da Graduacio e Pés Graduagdo da Universidade Potiguar, FACEX,
Estacio, UNIRN e FAL. Tem experiéncia na area de Direito, com énfase em Direito do Trabalho e Administrativo. Ministra diversas palestra em temas relacionados no Brasil e
no exterior.

(Texto informado pelo autor)

Nome civil

Nome Antonino Pio Cavalcanti de Albuquerque Sobrinho

Dados pessoais

Filiagdo Adriano Augusto da Camara Cavalcanti de Albuquerque e Sonia Maria Carvalho Cavalcanti de
Albuquerque

Nascimento 07/01/1980 - Natal/RN - Brasil

Carteira de 1383444 ITEP - RN - 03/02/1992
Identidade

CPF 030.776.034-03

Enderego Rua Dr. José Bezerra, 120, Resd. Cadiz, Apto. 202
residencial Barro Vermelho - Natal
59022120, RN - Brasil
Telefone: 84 988247511

Enderego Antonino Pio Advogados
profissional Rua Dr. Mdcio Galvao, 436
Tirol - Natal
598000000, RN - Brasil
Telefone: 84 32118808

Endereco
eletrénico E-mail para contato : antoninocavalcanti@yahoo.com.br

Formacdo académica/titulagdo

2012 Doutorado em Doutorado em Direito Laboral.
Universidade de Buenos Aires , UBA, Argentina
Titulo: Direito do Trabalho
Orientador: Ricardo D. Rabinovich-Berkman

2020 - 2021 Especializagdo em MBA e Licitagdes e Contratos.
Instituto de Pés-Graduagao e Graduagdo, IPOG, Goiania, Brasil
Titulo: A INAPLICABILIDADE DE LICITACAO PREVISTA NO ART. 28, §3° DA LEI 13.303/2016

2003 - 2005 Especializagdo em Direito e Processo do Trabalho.
Universidade Potiguar, UnP, Natal, Brasil
Titulo: O portador de HIV/AIDS frente ao Direito do Trabalho. Aspectos Polémicos segundo percpgéo de
juristas e doutrinadores
Orientador: Alexandre Alberto da Camara Silva

1999 - 2003 Graduagdo em Direito.
Universidade Potiguar, UnP, Natal, Brasil

Formacao complementar

2011 - 2011 Curso de curta duragdo em | Curso de Atualizagdo em Metodologia da Pesquisa. (Carga horaria: 4h).
Universidade Potiguar, UnP, Natal, Brasil

2005 - 2005 Extensdo universitaria em Curso de Direito Individual do Trabalho. (Carga horaria: 30h).
Universidade Potiguar, UnP, Natal, Brasil

2002 - 2002 Extensdo universitaria em Curso de Calculos Trabalhistas. (Carga horaria: 20h).
Universidade Potiguar, UnP, Natal, Brasil

1999 - 1999 Extensdo universitaria em Curso de Latim. (Carga horaria: 42h).
Universidade Potiguar, UnP, Natal, Brasil

Atuacdo profissional

1. Universidade Potiguar - UnP

Vinculo
institucional




2005 - 2019 Vinculo: Celetista , Enquadramento funcional: Professor da graduacao , Carga horaria: 30, Regime:
Parcial

2. Faculdade de Ciéncias Cultura e Extensao do Rio Grande do Norte - FACEX

Vinculo
institucional

2009 - 2012 Vinculo: Celetista formal , Enquadramento funcional: Professor horista , Carga horaria: 8, Regime: Parcial

3. Faculdade de Natal - FAL

Vinculo
institucional
2009 - 2009 Vinculo: Prestador de servigo , Enquadramento funcional: Professor na pés graduagéo , Carga horaria:
24, Regime: Parcial
Outras informagdes:
Aulas ministradas na Pés-Graduagao de Gestao de Pessoa na cétedra de Direito do Trabalho.

4. Companhia de Processamento de Dados do RN - DATANORTE

Vinculo
institucional

2005 -2009 Vinculo: Servidor publico , Enquadramento funcional: Coordenador Juridico , Carga horaria: 40, Regime:
Integral

5. Secretdria Estadual de Turismo do RN - SETUR

Vinculo
institucional

2009 - 2011 Vinculo: Servidor publico , Enquadramento funcional: COORDENADOR JURIDICO , Carga horéria: 40,
Regime: Integral

6. Empresa Potiguar de Promogao Turistica - EMPROTUR

Vinculo
institucional

2019 - Atual Vinculo: Celetista , Enquadramento funcional: Coordenador Juridico, Regime: Parcial

2011 - 2016 Vinculo: Servidor publico , Enquadramento funcional: COORDENADOR JURIDICO , Carga horéria: 40,
Regime: Integral

7. Sscretaria de Estado do Trabalho, da Habilitagio e da Assisténcla Social - SETHAS

Vinculo
institucional

2016 - 2018 Vinculo: Servidor publico , Enquadramento funcional: COORDENADOR JURIDICO , Carga horéria: 40,
Regime: Integral

8. Antonino Pio Advogados - ANTONINO PIC ADV

Vinculo
institucional

2004 - Atual Vinculo: Sécio Proprietério , Enguadramento funcional: Sécio, Regime: Parcial
Outras informagdes:
ATUALMENTE ADVOGADO MILITANTE NO FORUM GERAL, PRINCIPALMENTE NO QUE TANGE A
CAUSAS TRABALHISTAS E DIREITO ADMINISTRATIVO PERANTE TODOS OS GRAUS DE
JURISDIGAO, DEFENSOR DATIVO DA COMISSAO DE ETICA E DISCIPLINA DA ORDEM DOS
ADVOGADOS DO BRASIL SECGAO RIO GRANDE DO NORTE E DIRETOR DA ESCOLA SUPERIOR
DA ADVOCACIA - ESA.

Areas de atuacdo

1. Direito do Trabalho

2. Direito Publico

Idiomas

Inglés Compreende Razoavelmente , Fala Razoavelmente , Escreve Razoavelmente , Lé Razoavelmente

Espanhol Compreende Bem , Fala Bem , Escreve Bem , Lé Bem

Prémios e titulos

2018 Medalha de Mérito Dr. José Rocha, Associagao dos Advogados Trabalhista do RN Anatra-RN

2015 Medalha de Mérito Dr. Miguel Seabra Fagundes, C&mara Municipal do Natal

Producdo




Produgao bibliografica

Livros publicados

1.

ALBUQUERQUE SOBRINHO, A. P. C.; ROA, A. L. S.; RIGHETTI, A. A. C.; CIPRIANO, A. C. M.;
FRANLA, A. L.P.;; POZO, C. A.B; RIBEIRO, D. E. L.; RODRIGUES, D. A.; SEVERGNINI, F. G.; FADEL,
F. A.; GODOY, G. C.; VEGA, H. F.; OLIVEIRA, J. S.; CROCE, M. F.; FELIOZA M. B.; CUNHA, N. P
SIQUEIRA, P MESA R. R.: TAVARES NETO, U. C.

Pensando El Derechu Laboral. Séao Paulo: KMLAW do Brasil, 2015, v.1. p.617.

Apresentagao de trabalho e palestra

10.

1.

12.

ALBUQUERQUE SOBRINHO, A. P.C.
Advocacia ExtraJudicial, Modular de Pratica de Audiéncias Trabalhistas, 2022. (Conferéncia ou
palestra,Apresentagao de Trabalho)

ALBUQUERQUE SOBRINHO, A. P. C.
A nova fase de defesa trabalhista diante da Reforma Trabalhista, 2018. (Conferéncia ou
palestra,Apresentagao de Trabalho)

ALBUQUERQUE SOBRINHO, A. P. C.
Atualizagédo Trabalhista, 2018. (Conferéncia ou palestra,Apresentagéo de Trabalho)

ALBUQUEROUE SOBRINHO A. P: C.
| Curso de Ini T Ihista da OAB/RN, 2016. (Conferéncia ou
palestra, Aprasentat;éo de Trabalho)

ALBUQUERQUE SOBRINHO, A.P.C.
A Responsabilidade Civil do empregador em face de acidentes de trabalhos, 2014. (Conferéncia ou
palestra,Apresentagao de Trabalho)

ALBUQUERQUE SOBRINHO, A. P. C.
Petigdo Inicial Trabahista, 2014. (Conferéncia ou pal Api ¢do de Trabalho)

ALBUQUERQUE SOBRINHO, A. P. C.
Responsabilidade Civil da empresa perante a Justiga do Trabalho, 2014. (Conferéncia ou
palestra,Apresentagao de Trabalho)

ALBUQUERQUE SOBRINHO A. P.
PEC das Domé 013. (C éncia ou pal Ap o de Trabalho)

ﬁALBUQUEROUE SOBRINHO, A. P. C.
Portador de HIV no Mercado do Trabalho, 2013. (Conferéncia ou palestra,Apresentacao de Trabalho)

ALBUQUERQUE SOBRINHO, A. P. C.
Portador de HIV no Mercado do Trabalho, 2013. (Conferéncia ou palestra,Apresentacdo de Trabalho)

ALBUQUERQUE SOBRINHO, A. P. C.
Publicidade na Advocacia, 2013. (Conferéncia ou palestra,Apresentagéo de Trabalho)

ALBUQUERQUE SOBRINHO, A. P. C.
Lei de Organizagdo Judicidria do Estado do RN, 2011. (Conferéncia ou palestra, Apresentacao de
Trabalho)

Produg3o técnica

Demais produgdes técnicas

1.

2,

ALBUQUERQUE SOBRINHO, A.P.C
Xl Congresso Cientifico e Xl Mostra de E: ao da Uni: i Pogqi , 2011. (Extensao, Curso
de curta duragdo ministrado)

i ALBUQUERQUE SOBRINHO, A. P. C.
O portador de HIV/AIDS e o Direito do Trabalho, 2004. (Extens3o, Curso de curta duragdo ministrado)

Educacao e Popularizacdo de C&T

Apresentagdo de trabalho e palestra

1.

ALBUQUERQUE SOBRlNHO A.P.C.
lar de Pratica de Audiéncias Trabalhistas, 2022. (Conferéncia ou

palestra,Apresenta(;éo de Trabalho)

Orientagdes e Supervisdes

Orlentagdes e supervisdes

Orientagdes e supervisdes concluidas

Trabalhos de conclusao de curso de graduagao

1.

Ana Beatriz Franco da Costa. A Ineficacia da Manutengdo do Vinculo Trabalhista da Mulher, Vitima
de Violéncia Doméstica Familiar. 2018. Curso (Direito) - Universidade Potiguar

w

Shirley Kamila da Silva. Apli da Prescrigao | rente no P do Trabalho. 2018.
Curso (Direito) - Universidade Pohguar

@

Thays Mendes Oliveira. Assédio Sexual a Mulher no Local de Trabalho. 2018. Curso (Direito) -
Universidade Potiguar

Vaclav Ravel Barbosa Holanda de Almeida. Crimes Eleltorals no Brasil: Aspectos Constitucionals da
Lel da Ficha Limpa e da Lel Contra Compra de Votos. 2018. Curso (Direito) - Universidade Potiguar

%

Paulo Henrique Martins da Silva. Habeas Data e a Protegio da Privacidade Individual. 2018. Curso
(Direito) - Universidade Potiguar

@




10.

1.

12.

13.

14,

15.

16.

17.

18.

19.

21.

22,

23.

24,

25,

26.

27,

28.

29.

30.

31.

32.

33.

35.

36.

37.

38.

39.

Evora Shirlaine dos Santos. Jornada de Trabalho e seus intervalos: A Lei 13.467 de 13 de julho de
2017 e suas implicagdes. 2018. Curso (Direito) - Universidade Potiguar

Bruno Miguel Morais e Arcoverde. Moralidade como i de Controle icial de Atos
Administrativos. 2018. Curso (Direito) - Unlversuiade Potiguar

Ane Caroline do Nascimento Silva. Os Danos ao Trabalhador com a P! Iéncia do Negociado sobre
o Legislado. 2018. Curso (Direito) - Universidade Potiguar

L]

Pablo Giannuzo Queiroz da COncelgao Os Impactos Jundlcos da Reforma Trabalhista Quanto aos
Honorérios S b ara o E AA do Direito Intertemporal e o Respeito ao
Acesso a Justiga. 2018. Curso (Dlrelto) Umversndade Potiguar

@

Habmaildo Santos Aratjo. Possibilidade de Aplicagdo de Medidas de Seguranca para Adolescente
Infrator. 2018. Curso (Direito) - Universidade Potiguar

ko
Jesane Morais Neves de Paiva. Servidor Publico e a Eficiéncia na Prestagdo de Servigos. 2018.
Curso (Direito) - Universidade Potiguar

ko

Tamires Seixas de Oliveira.
Universidade Potiguar

%
Fabio Ramos dos Santos. Teoria do Crime: Apli no Of idico - Penal
2018. Curso (Direito) - Universidade Potiguar

lho e seus A tos Controversos. 2018. Curso (Direito) -

Andreia Maria Monte Fernandes. Whatsapp e Crimes Derivados de Conflitos Oriundos dos Meios
Eletrénicos de Comunicagéo. 2018. Curso (Direito) - Universidade Potiguar

Camila Gabriela de Araujo. Anélise Juridica da Simula 244 do TST. 2017. Curso (Direito) -
Universidade Potiguar

@

Beatriz Augusta Barbosa da Silva. Contribuigdo Sindical Compulséria e o Principio da Liberdade
Sindical Individual. 2017. Curso (Direito) - Universidade Potiguar

Larissa Gabriella Freitas Barros. Estabilidade Proviséria da Gestante no Contrato de Trabalho. 2017.
Curso (Direito) - Universidade Potiguar

ks
Raissa Janaina de oliveira Silva. Lei 13.467/2017: A Inconstitucionalidade do Novo Critério para
Reparagao por Danos Extrapatrimonial. 2017. Curso (Direito) - Universidade Potiguar

Lis Belle Guerra Teixeira. O Surgimento e Aplicabilidade da Garantia do Emprego para Empregados
Adotantes. 2017. Curso (Direito) - Universidade Potiguar

Raquel Cavalcante dos Santos. Responsahilldade CivII do Empregador no Acidente de Trabalho:

Anilise acerca da tarifagdo dos danos p 2017. Curso (Direito) - Universidade
Potiguar

ko]

Larissa Dantas de Mederios. Responsabilidade do Empregador pela Assuncgio do Risco: vigilante
vitima de It o horario de trabalho. 2017. Curso (Direito) - Universidade Potiguar

%

GEIZE DA SILVA NASCIMENTO. A IRREDUTIBILIDADE SALARIAL E A FLEXIBILIDADE DAS
NORMAS TRABALHISTAS. 2014. Curso (Direito) - Universidade Potiguar

LUCINEIDE CAVALCANTI BARBOSA. DESAPOSENTAGAO. 2014. Curso (Direito) - Universidade
Potiguar

CICERA FERNANDA SILVA DE SOUZA. O ACESSO A SAUDE VIA JUDICIALIZAGAO. 2014. Curso
(Direito) - Universidade Potiguar

LENNON AMORIM DUARTE. A EMENDA CONSTITUCIONAL N° 72/2013: A SUPERAGAO DA
ESCRAVATURA NO BRASIL. 2013. Curso (Direito) - Universidade Potiguar

ENILSON DE OLIVEIRA SILVA. A RELAGAO DE ASSEDIO MORAL NAS DEMISSOES POR JUSTA
CAUSA. 2013. Curso (Direito) - Universidade Potiguar

NELSON VIANA JUNIOR. CONSEQUENCIAS JURIDICAS DO ACIDENTE DE TRABALHO. 2013,
Curso (Direito) - Universidade Potiguar

MARILIA DE GOIS RAMOS. EMENDA A CONSTITUIGAO FEDERAL 72/2013 E A AMPLIAGAO DOS
DIREITOS TRABALHISTAS DOS EMPREGADOS DOMESTICOS. 2013. Curso (Direito) - Universidade
Potiguar

PATRICIA DA CRUZ NUNES. EMPREGADO DOMESTICO DESAFIOS E DIREITOS CONQUISTADOS.
2013. Curso (Direito) - Universidade Potiguar

Carlos Roberto Coelho Maia Neto. VALIDADE DO CONTRATO DE TRABALHO DO MENOR ATLETA
JOGADOR DE FUTEBOL. 2013. Curso (Direito) - Universidade Potiguar

ﬁ Darlene Barcelar Huhn. As Transformagdes no Direito do Trabalho. 2011. Curso (Direito) -
Faculdade de Ciéncias Cultura e Extensdo do Rio Grande do Norte

Rodrigo Silva Gesteira. Assédio Moral no ambi de Trabalho. 2011. Curso (Direito) - Faculdade de
Ciéncias Cultura e Extensdo do Rio Grande do Norte

Jodo Marcos de Lima Costa. Empregados Domésti: Dirietos, Evolugéo, L lidade a Luz da
11.324/06. 2011. Curso (Direito) - Universidade Potiguar

Riclésio Fernando Oliveira Silva. O Protecionismo nas Leis Trabalhistas como Motivagio ao Abuso
de Direito na Justica Laboal. 2011. Curso (Direito) - Faculdade de Ciéncias Cultura e Extensao do Rio
Grande do Norte

wVanessa Coelho Varella. O Trabalho Avulso e suas Particularidades. 2011. Curso (Direito) -
Universidade Potiguar

Raissa Moreira Leite de Mello. Protegdo a M id. no Trablaho da Mulher. 2011. Curso (Direito) -
Universidade Potiguar

Italo Andrade Freitas de Oliveira. R ilidade Subsidiaria dos entes publi aluzdaLei
8.666/93: Uma Critica a Sumula 331, IV do TST. 2011. Curso (Direito) - Faculdade de Ciéncias Cultura e
Extensdo do Rio Grande do Norte

ﬁja‘lme Pereira de Sousa Filho. A celeridade da justiga do trabalho. 2010. Curso (Direito) - Universidade
otiguar

Polyana Maira do Rozario Camnara. A Mulher no Mercado de Trabalho. 2010. Curso (Direito) -
Universidade Potiguar




40. Ana Karolina Oliveira de Aratjo. A Unicidade da Audiéncia na Justica do Trabalho. 2010. Curso
(Direito) - Universidade Potiguar

41. José Vieira Monteiro Junior. Agdes de Nunclagdes de Obra Nova. 2010. Curso (Direito) - Universidade
Potiguar

42, Trizana Silva Cavalcanti. Assédio Moral no A de Trabalho. 2010. Curso (Direito) - Universidade
Potiguar

43, Lals Ribeiro de Souza Bezerra. Dano Moral Coletivo no Direito do Trabalho. 2010. Curso (Direito) -
Universidade Potiguar

44, llana Chiarelli de Azevedo Alburquerque. Jus Postulandi na Justica do Trabalho: Estudo acerca do
maleficio revestidfo de direito. 2010. Curso (Direito) - Universidade Potiguar

45, Felipe Souza de Franga. O contrato de Trabalho do Atleta F lea do T
2010. Curso (Direito) - Universidade Potiguar
46, Elisafam Castro de Sousa. O probl da Constitucionalidade do Jus P landi. 2010. Curso

(Direito) - Universidade Potiguar

47. ﬁ Frankcilei Felinto Alves de Lima. Sentenga e sua imutabilidade no Processo Laboral. 2010. Curso
(Direito) - Universidade Potiguar

48. Décio Santos de Souza Junior. 13° Salario Existe?. 2010. Curso (Direito) - Universidade Potiguar

49. RICARDO ANGELO DA SILVA. A CONFIGURAGAO DO ASSEDIO MORAL NAS RELAGOES DE
EMPREGO COM FULCRO NO ARTIGO 483 DA CLT. 2009. Curso (Direito) - Universidade Potiguar

50. RAIMUNDO CICERO ARAUJO MONTENEGRO. PROTECAO A SAUDE E SEGURANGA DO
TRABALHO COMO UM DIREITO DO TRABALHADOR. 2009. Curso (Direito) - Universidade Potiguar

51.  Anne Katherine Maia Guedes. ESTABILIDADE NO EMPREGO COMO CONDIGAQ EFETIVA PARA A

DIGNIDADE HUMANA : ASPECTOS LEGAIS E POLEMICOS. 20086. Curso (Direito) - Universidade
Potiguar

Eventos

Eventos

Participagdo em eventos

1. DECOMPLICANDO A ADVOCACIA TRABALHISTA, 2022. (Oficina)

2. Universidade de Buenos Aires, 2013. (Seminario)

3. Universidade de Buenos Aires, 2012. (Seminario)

4. Universidade de Buenos Aires, 2012. (Seminario)

5. SIMPOSIO - CONVENIOS NA ADMINISTRAGAO PUBLICA, 2009. (Simpésio)
6. Congresso Internacional de Direito do Trabalho, 2007. (Congresso)

7. Encontro Nacional de Direito Publico, 2007. (Congresso)

8. XV Semana de estudos Juridicos da UnP, 2006. (Congresso)

9. XVE dos Advogados do Rio Grande do Norte, 2005. (Seminario)
10. [ Ei tro Nacional de Resp bilidade Civil, 2002. (Encontro)
11. XS de Estudos Juridi UnP, 2002. (Congresso)
12, XVl Conferéncia Nacional dos Advog 2002. (Congresso)
13. ICong de deirei i e co do RN, 2001. (Congresso)
14. IVC Brasil de Direito C I, A i ivo, Tributdrio e Gestao Publica,

2001. (Congresso)

15. ERED-E Regional dos Estud. de Direito, 2000. (Encontro)
16. I Ciclo de estudos juridicos da UFRN, 2000. (Congresso)

17. 1Congresso das Américas em Ciéncias Criminais (Penal, p penal, criminologia e
vitimologia), 2000. (Congresso)

18. Seminério de Direito Penal e Clénclas Afins, 1999, (Congresso)

Bancas

Bancas

Participagdo em b, de trabalhos de lusa

Graduagdo

1. SANTOS, K. A. S.; ALBUQUERQUE SOBRINHO, A. P. C.
Participag&o em banca de Micael Jonathan Rosa da Costa. A C ituigdo da Republi
B(l:!l de 1988 e a Possibilidade de Alteragdo da Forma Sistema de Governo Brasileiro, 2018
(Direito) Universidade Potiguar

2. SANTOS, K. A. S.; ALBUQUERQUE SOBRINHO, A. P. C.
Participagdo em banca de Fernando José da Costa Tavares. A Inelegibilidade Decorrente de




10.

12.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22,

23.

24.

25.

26.

27.

28.

Condenagio Criminal por Orgdo Colegiado A Luz do Principio da Presungdo de Inocéncia, 2018
(Direito) Universidade Potiguar

SANTOS, K. A. S.; ALBUQUERQUE SOBRINHO, A.P. C. ~
Participagao em banca de Ana Carolina Benjamin Vargas Duarte. A Quantificagdo do Dano Moral e a
Reforma Trabalhista, 2018

SANTOS, K. A. S.; ALBUQUERQUE SOBRINHO, A. P, C. . o
Participagdo em banca de Leticia Soares da Costa. A R Trabalh A tos e do
Contraro Intermitente, 2018

(Direito) Universidade Potiguar

SANTOS, K. A. S.; ALBUQUERQUE SOBRINHO, A. P.C.

Participagdo em banca de Roberta Lopes Martins de Magalhédes Bezerra. A Reforma Trabalhista e seus
Impactos para a Mulher Gestante e Lactante, 2018

(Direito) Universidade Potiguar

SANTOS, K. A. S.; ALBUQUERQUE SOBRINHO, A. P. C.

Participagdo em banca de Naomy Cardinale Alves da Silva. A Seletividade do Sistema Penal dos
Crimes de Colarinho Branco e o Principio da Igualdade, 2018

(Direito) Universidade Potiguar

SANTOS, K. A. S.; ALBUQUERQUE SOBRINHO, A. P. C. .
Participagdo em banca de Anderson Luiz Barros de Freitas. Aspectos Legais do Poker Sobre a Otica
Penal e Tributaria, 2018

(Direito) Universidade Potiguar

SANTOS, K. A. S.; ALBUQUERQUE SOBRINHO, A. P. C.

Participagdo em banca de Wendrill Fabiano Cassol. Aspectos Penais do Estatuto do Idoso e sua
Eficécia, 2018

(Direito) Universidade Potiguar

SANTOS, K. A. S.; ALBUQUERQUE SOBRINHO, A. P. C.
Participagdo em banca de Fernanda Borges Freire. Crimes Virtuais Vitimas Reais, 2018
(Direito) Universidade Potiguar

SANTOS, K. A. S.; ALBUQUERQUE SOBRINHO, A. P. C.

Participagdo em banca de Clarise Gomes da Silva. Equiparagao Salarial apés a Reforma Trabalhista
(Lei 13467/2017), 2018

(Direito) Universidade Potiguar

SANTOS, K. A. S.; ALBUQUERQUE SOBRINHO, A. P. C.

Participag@o em banca de Lucia Valesca da Silva Lima. Justiga Gratuita e o Acesso a Justiga do
Trabalho, 2018

(Direito) Universidade Potiguar

SANTOS, K. A. S.; ALBUQUERQUE SOBRINHO, A.P. C.

Participagéo em banca de Joyce Mirella Alves de Oliveira Valentim. Justiga Restaurativa: Um Novo
Caminho para a Esfera Penal Brasileira, 2018

(Direito) Universidade Potiguar

SANTOS, K. A. S.; ALBUQUERQUE SOBRINHO, A. P. C.

Participagdo em banca de Daniel da Mata Ferreira. O Direito Trabalhista Individual ao Acidente do
Trabalhador (CAT) Durante o P a Disposigédo do Empregador, 2018

(Direito) Universidade Potiguar

SANTOS, K. A, S.; ALBUQUERQUE SOBRINHO, A. P. C.

Participacdo em banca de Eloiza Pinheiro de Aratjo. Os Direitos Trabalhi dos Empreg
Domésticos Apés a Lei Complementar n°. 150/2015, 2018

(Direito) Universidade Potiguar

SANTOS, K. A. S.; ALBUQUERQUE SOBRINHO, A. P. C.

Participagdo em banca de Luiz Felipe Santos de Oliveira. Procedimento Licitatério sob Andlise da
Concesséo de Servigo Publico, e os Riscos Atribuidos ao Setor Privado no Contrato
Administrativo, 2018

(Direito) Universidade Potiguar

SANTOS, K. A. S.; ALBUQUERQUE SOBRINHO, A. P. C.

Participagio em banca de Marcela Milena Filgueira Fausti des sobre o Tel
13.467/2017, 2018

(Direito) Universidade Potiguar

ealei

SANTOS, K. A. S.; ALBUQUERQUE SOBRINHO, A. P. C.
Participag&o em banca de Daysi Cristina da Silva Paiva. Verbas Trabalhistas, 2018
(Direito) Universidade Potiguar

PINTO, J. A. P.; ALBUQUERQUE SOBRINHO, A. P. C.

Participagao em banca de A'LESSA SAYONARA RAFAEL S. DA SILVA. A IMPORTANCIA DOS
INTERVALOS PARA A SAUDE DOS TRABALHADORES, 2014

(Direito) Universidade Potiguar

PINTO, J. A. P.; ALBUQUERQUE SOBRINHO, A.P. C.

Participag&o em banca de AURICELHA ALVES BARROS. A LEI DA FICHA LIMPA E O PRINCIPIO DA
PRESUNGAO DA INGCENCIA, 2014

(Direito) Universidade Potiguar

PINTO, J. A. P.; ALBUQUERQUE SOBRINHO, A.P. C.

Participagdo em banca de INGRID SANTOS MANGABEIRA E SILVA. ASSEDIO MORAL NO AMBIENTE
DE TRABALHO, 2014

(Direito) Universidade Potiguar

PINTO, J. A. P.; ALBUQUERQUE SOBRINHO, A.P. C.

Participagdo em banca de ELAINE MARQUES DE SOUZA. AUXILIO RECLUSAO E A RESTRICAO DA
CONCESSAO DO BENEFICIO AOS DEPENDENTES DE BAIXA RENDA DO SEGURADO, 2014
(Direito) Universidade Potiguar

PINTO, J. A. P.; ALBUQUERQUE SOBRINHO, A. P. C.

Participagdo em banca de THIAGO MARCELO RODRIGUES DE OLIVEIRA. DANO MORAL
DECORRIDO DE ASSEDIO SEXUAL NO TRABALHO, 2014

(Direito) Universidade Potiguar

PINTO, J. A. P.; ALBUQUERQUE SOBRINHO, A. P. C.

Participacdo em banca de ELDER DE ANDRADE FREIRE. DANOS MORAIS NA RELAGAO DE
TRABALHO, 2014

(Direito) Universidade Potiguar

PINTO, J. A. P.; ALBUQUERQUE SOBRINHO, A. P. C,

Participagdo em banca de DENIS ARAUJO DE OLIVEIRA. DIREITO DE GREVE DOS SERVIDORES
PUBLICOS, 2014

(Direito) Universidade Potiguar

PINTO, J. A. P.; ALBUQUERQUE SOBRINHO, A. P. C.

Participacdo em banca de SEYLEM ABY FARAJ SILVA. O BALIZAMENTO LEGAL DO FACTORING NO
BRASIL E SUA IMPORTANCIA, 2014

(Direito) Universidade Potiguar

PINTO, J. A. P.; ALBUQUERQUE SOBRINHO, A. P. C.

Participagdo em banca de AMANDA SOUTO BARRETO RIBEIRO. O CONTROLE DA FREQUENCIA EM
AMBITO LABORAL, 2014

(Direito) Universidade Potiguar

DANTAS, D. R.; ALBUQUERQUE SOBRINHO, A.P. C.

Participag&o em banca de DANIEL AUGUSTO COSTA DE FARIA. O ESTADO DEMOCRATICO DE
DIREITO E AS GERACOES DOS DIREITOS FUNDAMENTAIS, 2014

(Direito) Universidade Potiguar

PINTO, J. A. P.; ALBUQUERQUE SOBRINHO, A.P. C.
Participagdo em banca de IANE KALIPSA FERREIRA DE F. MAIA. OS ASPECTOS JURIDICOS DA




29.

30.

31.

32.

33.

35.

36.

37.

38.

39.

41.

42,

EXPLORAGAO DO TRABALHO INFANTO JUVENIL, 2014
(Direito) Universidade Potiguar

PINTO, J. A. P.; ALBUQUERQUE SOBRINHO, A.P. C.

Participagdo em banca de GUSTAVO HENRIQUE GUIMARAES ALVES. OS DIREITOS SOCIAIS A LUZ
DOS DIREITOS FUNDAMENTAIS, 2014

(Direito) Universidade Potiguar

DANTAS, D. R.; ALBUQUERQUE SOBRINHO, A.P. C.

Participagdo em banca de KATIUSIA MIRANDA DA FONSECA. Os Investimentos realizados pelo
Brasil em Cuba no Porto de mariel, 2014

(Direito) Universidade Potiguar

PINTO, J. A. P.; ALBUQUERQUE SOBRINHO, A.P. C.

Participagdo em banca de MARIANA COELI S. DE MEDEIROS. RESPONSABILIDADE CIVIL POR
ERRO MEDICO, 2014

(Direito) Universidade Potiguar

ALBUQUERQUE SOBRINHO, A. P. C.; Celeste Rubinho; Kelli Franga

Participagdo em banca de Denise Gongalves Viana. A Atuagao da defi ia Publica na ia do
acesso a Justica no Estado do Rio Grande do Norte, 2011

(Direito) Faculdade de Ciéncias Cultura e Extens&o do Rio Grande do Norte

ALBUQUERQUE SOBRINHO, A. P. C.; Claudia Vech; José Albenes

Participagdo em banca de Carlos Eduardo Passos Amorim. A Politica Nacional de Educagao Ambi 1
e sua Efetividade no RN, 2011

(Direito) Universidade Potiguar

ALBUQUERQUE SOBRINHO, A. P. C.; Kelli Franga; Celeste Rubinho
Participagéo em banca de Darlene Barcelar Huhn. As Transformagdes no Dirieto do Trabalho, 2011
(Direito) Faculdade de Ciéncias Cultura e Extenséo do Rio Grande do Norte

ALBUQUERQUE SOBRINHO, A. P. C.; Celeste Rubinho; Kelli Franga
Participagdo em banca de Rodrigo Silva Gesteira. Assédio Moral no Ambi de T lho, 2011
(Direito) Faculdade de Ciéncias Cultura e Extenséo do Rio Grande do Norte

ALBUQUERQUE SOBRINHO, A. P. C.; Claudia Vech; José Albenes
Participagdo em banca de Jodc MArcos de Lima Costa. Empregado D
Evolugéo e Legalidade a Luz da Lel 11.324/06, 2011

(Direito) Universidade Potiguar

Direitos Trabalhsitas,

ALBUQUERQUE SOBRINHO, A. P. C.; Celeste Rubinho; Kelli Franca

Participagdo em banca de Riclésio Fernando Oliveira Silva. O Pi ioni: nas Leis Trabalhi
como Motivagdo ao abuso de Direito na Justiga Laboral, 2011

(Direito) Faculdade de Ciéncias Cultura e Extenséo do Rio Grande do Norte

ALBUQUERQUE SOBRINHO, A. P. C.; Claudia Vech; José Albenes

Participagdo em banca de Vanessa Coeolho varella. O Trabalhador Avulso e suas Particularidades,
2011

(Direito) Universidade Potiguar

ALBUQUERQUE SOBRINHO, A. P. C.; Claudia Vech; Jonas Soares
Participagio em banca de Adalberto Gomes Cortez. Os avangos das normas com relagdo Pa
dissolucdo da Sociedade Conjugal e do Vi : ial. 2011

(Direito) Universidade Potiguar

ALBUQUERQUE SOBRINHO, A. P. C.; Newton Cruz; José Albenes

Participagdo em banca de Carlos Eduardo Mendes da Silveira. Ponderagdo de Direitos Fundamentais
na Teoria da Reserva do Possivel: Uma Abordagem a partir de Robert Alexy, 2011

(Direito) Universidade Potiguar

ALBUQUERQUE SOBRINHO, A. P. C.; José Albenes; Claudia Vech

Participagdo em banca de Raissa Moreira Leite de Mello. Protegéo a Maternidade no Trabalho da
Mulher, 2011

(Direito) Universidade Potiguar

ALBUQUERQUE SOBRINHO, A. P. C.; Celeste Rubinho; Kelli Franga

Participagdo em banca de ltalo Andrade Freitas de Oliveira. Resp ilidade ididria dos entes
publicos & luz da Lei 8.666/93: Uma Critica 4 Sumula 331, IV do TST, 2011

(Direito) Faculdade de Ciéncias Cultura e Extensao do Rio Grande do Norte

Participagdo em banca de comissées julgadoras

Concurso publico

1. 2\(I)l:lscnncurso Publico para Provimento de Cargos de Juiz do Trabalho Substituto da 21° Regido,
Tribunal regional do Trabalho da 212 Regigo
2. %'I: goncuno Publico para Provimento de Cargos de Juiz do Trabalho Substituto da 212 Regiido,
Tribunal regional do Trabalho da 21° Regido
Totais de producdo
Produgéo bibliografica
Livros publicados 1
Apr ¢des de trabalhos (Conferéncia ou pak ) 12
Produgio técnica
Curso de curta duragéo ministrado (extenséo) 2
Orientagdes
Orientag&o conclufda (trabalho de conclusio de curso de graduagao) 51
Eventos
Participagdes em eventos ) 10
Participagées em eventos inrio) A 4
ParticipagGes em eventos (simpésio) 1
Participages em eventos (oficina) 1
Partici em eventos ) 2
Participagéo em banca de trabalhos de conclusa ) (graduagao) 42
Participagdo em banca de comissées jul (i - o publico) D i B -
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