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RESCISAO DE CONTRATO

EXTRATO DE RESCISAO CONTRATUAL PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 02.013-033/2022 PREGAO
ETETRONICO N° 022/2022

Pregdo Eletrbnico n® 022/2022 — Processo n° 02.013-033/2022.
Contratante:.  MUNICIPIO DE PASSA E FICA, CNPZ
08.144.982/0001-05. Contratado: empresa COSTEIRA LOCADORA
DE VEICULOS EIRELI, inscrita no CNPJ no 08.228.979/0001-61.
Objeto: cujo objeto é Servicos de locagdo de veiculos com condutor,
para atender a demanda dos 6rgdos da administragdo municipal de
Passa e FicalRN. Fundamento Legal: artigo 19, inciso | e |l do Decreto
Federal 7.892/2013.

Passa e Fica/RN, em 08 de Dezembro 2022.

Publique-se e cumpra-se,

Flaviano Correia Lisboa

Prefeito Municipal

Publicada e Autorizada por: LUZIA LUCILENE BENEDITO
Cddigo da Matéria: 20221209100755 - Data/Hora Publicacdo: 09/12/2022 10:08:41
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EDITAL N° 001/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 02.009-001//2022

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PARA CONTRATACAO DE PROFISSIONAIS, POR
TEMPO DETERMINADO, PARA O PROGRAMA
CRIANCA FELIZ.

A Prefeita do Municipio de Passa e Fica, Estado do Rio Grande do Norte, no uso de suas
atribui¢des legais, torna piuiblico o presente Edital de Processo Seletivo Simplificado, para
provimento de cargos em Carater Tempordrio para o Programa Crianca Feliz, conforme
dispde o art. 37, inciso IX da Constituicio Federal de 1988, a Resolucio n.® 19, de 24 de
novembro de 2016, do Conselho Nacional de Assisténcia Social e o Decreto Federal N° 8.869,
de 5 de outubro de 2016, que institui o Programa Crianca Feliz.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera executado por intermédio de Comissiao composta por
05 (cinco) membros titulares e 02 (dois) suplentes servidores designados por meio de
portaria.

1.2 Durante toda a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado serdo prestigiados, sem
prejuizo de outros, os principios estabelecidos no art. 37 “caput”, da Constituigdo Federal e
a Lei Municipal N° 492/2017.

1.3 O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado sera publicado integralmente no
painel de publicactes oficiais da Prefeitura Municipal de Passa e Fica/RN, da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, do Centro de Referéncia de Assisténcia Social-CRAS e no
Diario Oficial do Municipio de Passa e Fica, www.passaefica.rn.gov.br.

1.4 O Processo Seletivo Simplificado consistira na andlise de curricular e entrevista dos
candidatos pela Comissao, conforme critérios definidos neste Edital.

2. DO OBJETO, DAS VAGAS, DA REMUNERA(;AO, DA CARGA HORARIA, E DOS
PRE-REQUISITO PARA INSCRICAO.

2.1 As vagas com suas cargas hordrias, remuneracoes e seus respectivos pré-requisitos sdo as
que constam no quadro abaixo:

Cargo Carga horaria Remuneraciao Vagas Pré-requisitos
. Graduacdo em Servico Social ou
Supervisor para Psicologia com a devida inscrigio
Programa Crianga 40 horas R$ 1.500,00 01 no conselho de classe ou com|
Feliz ensino superior é diploma em

nivel superior reconhecido pelo)
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Visitador para Ensino Médio Completo
Programa Crianga 40 horas R$ 1.212,00 05
Feliz

3. DAS CONDICOES DE TRABALHO

3.1 Os candidatos aprovados deverdo trabalhar sob a responsabilidade e orientacdo do Centro
de Referéncia de Assisténcia Social-CRAS ligado a Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, em todo o territorio municipal e, dispor-se a participar de treinamentos,
capacitacOes, semindarios ou afins, em outros municipios da Federacio.

4. DAS INSCRICOES

4.1 As inscrigdes serfio realizadas presencialmente no periodo de 11 a 12 de dezembro de 2022,
das 08hOOmin as 13h30min, na Sede da Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
localizada a Avenida Celso Lisboa, 1280, Centro - Passa e Fica/RN — CEP: 59.218-000.

4.2 A inscrigao sera gratuita e devera ser efetuada pessoalmente pelo(a) interessado(a) ou por
procurador devidamente constituido, por meio de entrega da ficha de inscri¢dao (Anexo 1II)
e curriculo (Anexo V), ambos devidamente preenchidos e acompanhados da documentagio
comprobatoria.

4.3 Poderao se inscrever os candidatos na maioridade civil, que possuam escolaridade minima,
exigida para cada cargo.

4.4 Os candidatos deverfio entregar, no ato da inscrigio, copias dos seguintes documentos
acompanhadas dos originais para conferéncia:

4.4.1 Documento de identificacio com foto, podendo ser: Cédula de Identidade, Carteira de
habilitagdo, CTPS ou Carteira de Identidade Profissional expedida por 6rgdo competente;

4.4.2 Cadastro de Pessoa Fisica - CPF.
4.4.3 Comprovante de residéncia atualizado
4.4.4 Documento que comprove a formacdo minima exigida para o cargo pretendido.

4.4.5 Curriculo profissional de acordo com o modelo apresentado no Anexo V do presente
Edital, devidamente preenchido, paginado e assinado, acompanhado de coépia dos
documentos que comprovem a experiéncia declarada na area relacionada a funcio
pretendida;

4.5 Os documentos relacionados no item 4.4 e nos respectivos subitens deverdo ser
apresentados em envelope devidamente identificado pelo candidato com nome completo e
CPF.

4.6 Nao serfio aceitas entregas em midia eletronica ou ainda por meio de correios, fax/e-mail.
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5. DA INSCRICAO POR PROCURACAO

5.1 Sera admitida a entrega do curriculo e da ficha de inscricdo por terceiros mediante
procuracio simples do interessado, acompanhada das cépias autenticadas dos documentos
constantes no iftem 4.4. deste Edital. As cOpias desses documentos serao retidas no ato da
inscricdo, para servir de suporte para a analise dos curriculos

5.2 O comprovante de inscri¢éio sera entregue ao procurador, depois de efetuada a inscrigio.

5.3 O candidato, que efetuar sua inscri¢gio por si mesmo ou por seu legitimo procurador,
assume total responsabilidade pelas informacdes prestadas, arcando com as consequéncias
de eventuais erros de seu representante no preenchimento do formuldrio de inscrigcdo € em
sua entrega.

6. DAS VAGAS DESTINADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA

6.1 Nos termos dos §8 1° e 2° do art. 37, do Decreto Federal n® 3.298/99, e nos termos do inciso
VIII do art. 37, da Constituicdo Federal, serd reservado o percentual de 5% (cinco por cento)
do total das vagas, as pessoas com deficiéncia.

6.2 Caso haja convocacdes além do numero de vagas originalmente previstas em edital, o
percentual de reserva para pessoa com deficiéncia serda aplicado sobre o total de vagas
providas desde a abertura do processo seletivo simplificado até a data da nova convocacio,
abrangendo o numero total das convocac¢des € nao apenas o numero de vagas a serem
providas em cada convocacio em separado.

7. DA SELECAO

7.1 O Processo Seletivo Simplificado sera constituido de duas etapas: andlise curricular e
entrevista, ambas de cardter eliminatdrio e classificatério.

7.2 Para a andlise curricular serd atribuida nota entre 0 (zero) a 100 (cem) pontos, obedecendo
os critérios e suas pontuagdes estabelecidas neste Edital.

7.3 Para a entrevista serd atribuida nota entre 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

7.4 A pontuacao final sera alcancada através da média ponderada entre o resultado da andlise
curricular, cujo peso sera 1,0 (um), e o da entrevista, cujo peso sera 2,0 (dois).

7.5 Nos casos de empate em qualquer das etapas e/ou resultados., o desempate obedecerd a
seguinte ordem de prioridade:

a) Maior experiéncia profissional;

b) Maior idade, considerando-se dia, més e ano de nascimento.

8. DA ANALISE CURRICULAR

8.1 Para a analise curricular sera considerada pela banca examinadora, a formagio ¢ a
experiéncia profissional do candidato, segundo as caracteristicas de cada vaga.

Avenida Celso Lisboa, 1280, Centro, Passa e Fica/RN — Cep.: 59218 - 000

Fone:(84) 3288 — 2430 | E-mail:associalpassaefica@gmail.com
CNPJ 15.314.702 / 0001-17

PragaDr. Luiz Amancio, n° 80 - Centro - Passae Fica/lRN | CNPJ: 08.144.982/0001-05
Conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que institui ainfraestrutura de chaves Publicas - |CP-Brasil

5122



DIARIO OFICIAL EXTRAORDINARIO DO MUNICIPIO DE PASSA E FICA - RN | SEXTA, 09 DE DEZEMBRO DE 2022 | ANO XII | EDICAO: 00725-A

éo Lln;‘c\@f
>)PASSA ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE ( \
E FICA '

PREFEITURA MUNICIPAL DE PASSA E FICA -
SOCIAIK SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL \“

ARLA USWCITAS DE ASHTEINACLA BICIAL

8.2 Nao serfio avaliados os curriculos de candidato que nfo apresentarem a formac¢ao minima
exigida para concorrer neste certame.

8.3 Os curriculos serdo apreciados pela banca examinadora composta pelos membros
titulares da Comissao do Processo Seletivo Simplificado e serdo considerados os
seguintes itens na avaliacdo curricular, com os respectivos valores:

8.3.1 Para a vaga de Supervisor do Programa Crianca Feliz:

. . . - ; Pontuacio
Ttem Especificacdo dos Titulos Pontuac@o por item N ——
Serd considerado o maior
B B titulo
Cursos de pés-graduacio na area de
01 Assisténcia Social, Pedagogia, Doutorado: 20 20
Psicologia ou ensino superior Mestrado: 15
Especializacao: 10
Curso de capacitagdo na area da
02 Primeira Infincia do SUAS. Até 50 0,5 pontos por curso 25
horas.
Participacdo em minicurso efou
eventos (conferéncias, palestras, | 0,3 pontos por conferéncias,
03 S s G 5 15
semindrios) na area da Assisténcia palestras, seminarios
Social, em horas. Até 50 horas.
Expefwnma co‘mprovada de atuacao O3 GOt PO s,
04 na area pleiteada, em meses. fren tloiteadi. Cm Heses 15
(CRAS) P g
05 Experiéncia con_lprovada _de atuacao 0,5 pontos por ano 25
no programa Crianca Feliz .
Total Maximo de Pontos 100 Pontos
8.3.2 Para a vaga de Visitador do Programa Crianca Feliz:
. = .. = . Pontuacao
Ttem Especificacio dos Titulos Pontuagdo por item A F
Curso de capacitacio na area da
ol Primeira Infincia do SUAS. Q5 pames per-tpen 50
- Participacio em minicurso e/ou | o3 pontos por conferéncias, .
eveqtos_ (conferéncias, pa_Jestra_s, palestras, semindrios
semindrios) na drea da Assisténcia
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Social, em horas.
Experiéncia comprovada de atuacao 5
. i 0,3 pontos por atuacgio na
03 na drea pleiteada, em meses. e Dlaitesl eI e 15
(CRAS) P :
0.5 pontos por atuagiio com
04 Experiéncia comprovada de atuagiao criangas atividades de 25
no Programa Crianca Feliz . atendimento sécio
assistencial a criangas
Total Maximo de Pontos 100 Pontos

8.4 Para os detentores de titulos de pés-graduacio na drea de Assisténcia Social em diversos
niveis, soO sera considerado o de maior nivel.

8.5 So serio considerados validos os titulos de pos-graduagio apresentados na forma de diploma
ou certificado devidamente reconhecidos pelo MEC, sendo invélidas as comprovagdes por
apresentacio de atas de defesa, declaractes ou certidoes.

8.60s titulos referentes a experiéncia profissional somente serdo validos mediante
comprovagio através de carteira de trabalho, certiddo de tempo de servigo, contrato de

trabalho, certiddao de prestacio de servigos ou declaracio atualizada, emitidos pelos setores
responsaveis.

8.7 As medidas para comprovacio de experiéncias profissionais e cursos, minicursos e
participacao de eventos, a saber: horas e meses, serdo contabilizada apenas em sua
integralidade. Néo se considerara dias ou minutos nos calculos.

9. DA ENTREVISTA

9.1 A entrevista sera realizada no dia 22 de dezembro de 2022 pela Banca Examinadora,
formada por trés membros escolhidos dentre os membros da Comissio para o Processo
Seletivo Simplificado, na sede do Sede da Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
localizada na Avenida Celso Lisboa,1280, Centro - Passa e Fica/RN — CEP: 59.218-000,
de forma individual com intuito de levantar os conhecimentos gerais sobre a Politica
Publica da Assisténcia Social, habilidades, competéncias e atitudes essenciais para o perfil
da funcdo tempordria a que concorre cada candidato.

9.2 O candidato devera comparecer ao local da entrevista, no minimo, 15 (quinze) minutos
antes do horario determinado.

9.3 O candidato que nao comparecer ao local da entrevista no horario estipulado ndao podera
realizar a atividade e estara automaticamente eliminado do Processo Seletivo Simplificado.

9.4 Para ter acesso ao local, antes do inicio da entrevista, o candidato assinara ficha de
frequéncia e devera apresentar Documento de Identificacdao com foto, expedida pelas
Secretarias de Segurancga Publica ou pelas Forgas Armadas, Policias Militares, Ordens ou
Conselhos, que, por Lei Federal, tenha validade como documento de identidade e que

Avenida Celso Lisboa, 1280, Centro, Passa e Fica/RN — Cep.: 59218 - 000

Fone:(84) 3288 — 2430 | E-mail:associalpassaefica@gmail.com
CNPJ 15.314.702 / 0001-17

PragaDr. Luiz Amancio, n° 80 - Centro - Passae Fica/lRN | CNPJ: 08.144.982/0001-05
Conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que institui ainfraestrutura de chaves Publicas - |CP-Brasil

7122



DPASSA

E
SOCIAKK

ST p—

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
F'm PREFEITURA MUNICIPAL DE PASSA E FICA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

DIARIO OFICIAL EXTRAORDINARIO DO MUNICIPIO DE PASSA E FICA - RN | SEXTA, 09 DE DEZEMBRO DE 2022 | ANO XII | EDICAO: 00725-A

AO UNy,
P Cor
\
|
\ =~
\ o
Ho 2m7 -

possibilite a conferéncia da foto e da assinatura, ou Carteira Profissional ou Passaporte ou
Carteira de Habilitacio com fotografia, na forma da Lei n°. 9.503/97.

9.5 Cada membro da banca examinadora atribuira uma nota independente de 0 (zero) a 100
(cem) pontos, e a nota final da entrevista do candidato sera a média aritmética simples das

notas dos avaliadores.

9.6 A avaliacido da entrevista consistira da analise dos itens descritos a seguir, com a respectiva

pontuagio maxima:

9.6.1 Para os candidatos a vaga de Supervisor do Programa Crianca Feliz:
Item Descricio Pontuacio
T e e Resoluciao 19 de 24 de novembro de 2016 do Conselho
Proerama Crian ga Fcl:I;iZ Nacional de Assisténcia Social e Decreto 8.869 de 5 de 40
2 ¢ outubro de 2016 que institui o Programa Crianca Feliz.
Dominio tedrico sobre a Diretrizes DallLei Orgéanica da Assisténcia Social — Lei N° 8.742, de 07 20
Politica de Assisténcia de dezembro de 1993.
Lei 8.069/1990: art. 1° - 32° - Disposi¢des preliminares,
direitos fundamentais a vida, a4 sadde, ao respeito, a
Dominio do Estatuto da Crianca e do|liberdade, a dignidade, a convivéncia familiar e 20
Adolescente comunitaria; art. 53° - 59° - direitos fundamentais a
educacio, a cultura, ao esporte e ao lazer; art. 86° a 89°
- sobre a politica de assisténcia.
g 5 Capacidade de comunicacgiao, postura profissionall
Reguisitos Pessaals adequada, capacidade de lidar com conflitos =0
TOTAL 100
9.6.2 Para os candidatos a vaga de Visitador do Programa Crianca Feliz:
Item Descricao Pontuacao
Resolucido 19 de 24 de novembro de 2016 do Conselho,
Dominio tedrico da legislacdo/Nacional de Assisténcia Social e Decreto Federal N 40
referente ao Programa Crianga Feliz |8.869 de 5 de outubro de 2016 que institui o Programal
Criancga Feliz.
Lei 8.069/1990: art. 1° - 32° - Disposi¢des preliminares,
Dominio tedrico do Estatuto daldireitos fundamentais a vida, a saudde, ao respeito, 3 30
Criancga e do Adolescentes liberdade, a dignidade, a convivéncia familiar g
comunitaria;
5 z Capacidade de comunicagdo, postura profissionall
R EON BBt adequada, capacidade de lidar com conflitos L
TOTAL 100
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10. DOS RECURSOS

10.1 Cabera interposicao de recursos, devidamente fundamentados, perante a Comissiao do
Processo Seletivo Simplificado, contra os resultados preliminares das etapas de analise
curricular e das entrevistas do processo, quando o candidato ndo concordar com o0s
mesmos.

10.2 O candidato que desejar interpor recurso podera fazé-lo no periodo estabelecido para esse
fim apés a divulgagao oficial dos resultados preliminares das etapas de analise curricular e
das entrevistas do processo, observando os seguintes procedimentos:

10.2.1 Preencher integralmente o Instrumento de Recurso no Anexo VI deste edital com as
instrugdes nele constante;

10.2.2 Entregar pessoalmente na Sede da Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
localizada na Avenida Celso Lisboa,1280, Centro - Passa e Fica/RN — CEP: 59.218-
000 enderecado a Comissido do Processo Seletivo Simplificado em horario de
expediente, conforme prazo especificado no Cronograma (Anexo 1);

10.3 Em hipoétese alguma, sera aceita revisao de recurso.

11. DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS E HOMOLOGACAO

11.1 Todos os resultados do Processo Seletivo Simplificado serio divulgados no Diario
Oficial do Municipio de Passa e Fica, https://passaefica.rn.gov.br/ obedecendo as datas
previstas no Cronograma no Anexo 1.

11.2 Apos divulgacio do Resultado Final, a Administracdo Municipal procedera a
Homologagdao do mesmo e a convocagio dos candidatos, que serdo publicadas também
no site https://passaefica.rn.gov.br

12. DAS CONDICOES DE CONTRATACAO

12.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a contratagao
pelo Gestor Municipal, serdo convocados os aprovados, para, no prazo de 5 (cinco) dias,
comparecerem no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Passa
e Fica sendo este prazo improrrogavel.

12.2 O candidato aprovado e convocado serd contratado por tempo determinado, com duragio
de 12 meses, nos termos da Lei Municipal N° 492/2017, podendo ser prorrogado, o
contrato, por igual periodo;

12.3 Na contratagao, serio obedecidos o que dispde o inciso XVI do Art. 37° da Constituicio
Federal da Republica e a Lei Municipal N° 492/2017.

12.4 O candidato convocado deverd apresentar, em 01 (uma) via, para efeito de contratagio os
seguintes documentos, poderdo ser apresentadas cépias junto aos originais para
conferéncia:

a) Copia de documento de identificacdo com foto, serdo aceitos: Cédula de Identidade,
Carteira de habilitacio, CTPS ou Carteira de Identidade Profissional expedida por érgio
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competente;
b) Cépia do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;
c¢) Cépia da Certidao de Nascimento/Casamento;
d) Cépia do Registro no Orgio de Classe (caso seja pré-requisito para investidura no cargo);
e) Copia do Titulo de Eleitor acompanhado do comprovante de quitagéo eleitoral;
f) Céoépia do Certificado de quitag@ao militar, para candidatos do sexo masculino;
g) Copia da Carteira de Trabalho-CTPS, pagina com foto, frente e verso e contrato de trabalho;
h) Cépia do Documento de Inscri¢cdo no PIS ou PASEP;
i) Copia do Comprovante de Residéncia, devidamente atualizado;

j)» Certificado/Diploma de Conclusido do Curso, acompanhado do Histdrico Escolar exigido para
o exercicio do cargo;

k) Céopia da Certiddo de Nascimento dos filhos, quando necessario;
1) Dados bancarios;

12.5 A inobservincia do disposto nos itens anteriores importard na nido efetuagcdo do
contrato, sem prejuizo da responsabilidade administrativa;

12.6 O candidato que possua algum impedimento legal para assumir o cargo niao tera seu
contrato efetuado.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1 A inscricio do candidato implicarda no conhecimento e tacita aceitagcio das normas e
condicdes estabelecidas neste Edital.

13.2E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar no Didrio Oficial do Municipio de
Passa e Fica, https://passaefica.rn.gov.br/, as etapas do Processo Seletivo Simplificado, ou
nos locais onde serdo publicados.

13.3 O candidato poderda obter informagdes referentes ao Processo Seletivo Simplificado na
Sede da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, localizada na Avenida Celso Lisboa,
1280, Centro - Passa e Fica/RN — CEP: 59.218-000.

13.4 Sera excluido do certame, a qualquer tempo, seja dentro do prazo de validade do Processo
Seletivo, o candidato que se enquadrar no que dispde as alineas a seguir:

a) Fizer declaracao ou entregar qualquer documentacgao falsa ou inexata;

b) Por sua inteira responsabilidade, deixar de apresentar quaisquer dos documentos,
constantes do item 4.4 deste Edital;

13.5 Os casos omissos no presente Edital serdo resolvidos pela Comissdo do Processo Seletivo
Simplificado, assessorada pelo setor juridico da Prefeitura Municipal.
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Passa e Fica, RN, 08 de dezembro de 2022.

Flaviano Moreira Lisboa Danielle da Silva Araijo
Prefeito Municipal Secretaria Municipal de Assisténcia Social
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ANEXO I - CRONOGRAMA

ATIVIDADE PERIODO
Publicagio do edital 08/12/2022
Periodo de inscrigao presencial 12/12/2018 a 13/12/2022
Resultado Preliminar da andlise curricular 15/12/2022

Periodo para interposicao recursal sobre o resultado 16/12/2018 a 19/12/2022

preliminar
Resultado Final da_Analtse Curqculm e Divulgacido 20/12/2022
da lista de entrevistas
Entrevistas 22/12/2022
Resultado Preliminar da Entrevista 26/12/2022

Periodo para interposi¢ido recursal sobre o resultado
da Entrevista

Divulgaciao do Resultado Final do Processo Seletivo 30/12/2022

27/12/2018 a 28/12/2022
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ANEXO II - ATRIBUICOES DOS CARGOS

Supervisionar equipe de visitas domiciliares do Programa Crianca Feliz para atuacéo
dialogada e integrada;

Articular-se com o Servigo de Protecao e Atendimento Integral a Familia — PAIF, para
acolhida integral das familias, seja particularizada ou coletiva

Decidir pela necessidade ou ndo de acolhida inicial da familia visitada pelo CRAS,
respeitando as condi¢des de deslocamento da familia e as especificidades da dinAmica do
territorio;

Orientar o visitador(a) diante de questdes complexas, dificuldades ou encaminhamentos a
rede;

Realizar a acolhida familiar junto ao apoio dos visitadores;

Dar suporte técnico aos visitadores sobre para o planejamento de visita, realizando
encontro com os visitadores para escuta sobre a semana anterior ¢ a identificacio e
avaliagdo de situagcdes observadas que requeiram estudo no Ambito de rede ou
encaminhamento mais assertivos;

Conciliar as habilidades e particularidades dos profissionais com o perfil das familias a
serem visitadas;

Promover reunides com os visitadores para que as atividades sejam revistas e haja troca
de experiéncias com os outros visitadores;

Adquirir as informagoes disponiveis no Cadastro Unico e nos sistemas especificos do
Bolsa Familia e do BPC para o conhecimento prévio do perfil e contexto das familias antes
da primeira visita;

O supervisor(a) devera disseminar entre os visitadores as informacoes relativas aos grupos
do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criangas de O a 6 anos —
especialmente, o local e o horario de funcionamento, de forma a incentiva-los a
transmitirem as familias inseridas no programa;

Ter disponibilidade para viajar.

Inserir informacdes no sistema.
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e Sob orientacdo do supervisor, o visitador irad realizar visitas domiciliares as familias
participantes do Programa Bolsa Familia, fazer o acompanhamento e dar orientagdes
importantes para fortalecer os vinculos familiares e comunitarios e estimular o
desenvolvimento infantil;

. Promover apoio as familias no lidar com seus filhos, respeitando a autonomia, a cultura
e os direitos dessas e das criancas por meio de visitas domiciliares;

e  Realizar visitas domiciliares periddicas, e de agdbes complementares que possam apoiar
gestantes e familias e favorecam o desenvolvimento da crianca na primeira infincia;

e Fazer o desenvolvimento de conteido e material de apoio para o atendimento
intersetorial as gestantes, as criangas na primeira infincia e as suas familias;

e  Analisar e emitir relatérios sobre o desenvolvimento das criangas e as demandas das
familias;

e Ter disponibilidade para viajar.
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ANEXO IIT — FICHA DE INSCRICAO PARA PROCESSO SELETIVO

SIMPLIFICADO
N° INSCRICAO: ‘DATA DA INSCRICAO:
NOME DO CANDIDATO:
RG: ORGAO EMISSOR: ’CPF:
DATA DE NASCIMENTO: FESTADO CIVIL: ]SEXO:
CARGO QUE DESEJA CONCORRER:
ENDERECO COMPLETO: F\P
BAIRRO: ICOMPLEMENTO:
CIDADE: IUF: CEP:
TELEFONE FIXO: [TELEFONE ECELULAR:
E-MAIL:

Declaro estar ciente das condi¢des do presente Processo de Sele¢do Simplificado e, declaro, sob as penas da Lei, serem
verdadeiras as informacdes prestadas.

de de

Assinatura do Candidato

RESPONSAVEL PELA INSCRICAO: Assinatura e Carimbo:

COMPROVANTE DE INSCRICAO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

N° INSCRICAO: IDATA DA INSCRICAO:
NOME DO CANDIDATO:

DATA DE NASCIMENTO: |SEXO:

CARGO QUE DESEJA CONCORRER

RG/ORGAO EMISSOR: CPF:

RESPONSAVEL PELA INSCRICAO: Assinatura e Carimbo:
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ANEXO V - MODELO DO CURRICULO

I-DADOS PESSOAIS

NOME COMPLETO:

ENDERECO:

TELEFONE FIXO:

|CELULAR:

E-MAIL:

DATA DE NASCIMENTO:

IESTADO CIVIL:

SEXO: () FEMININO ( ) MASCULINO

NATURALIDADE

FILIACAO MAE:
PAL
RG/ORGAO EMISSOR: CFF:

TITULO DE ELEITOR:

ZONA ELEITORAL.:

SECAO ELEITORAL.:

PROFISSAO:

II - FORMACAO ACADEMICA

DOUTORADO/POS DOUTORADO (Titulacio / Ano de Conclusio / Institui¢io):

MESTRADO (Titulagédo / Ano de Conclusio / Instituigio):

POS GRADUACAQ/ESPECIALIZACAO (Titulagido / Ano de Conclusao / Instituicio):

GRADUACAO (Titulacio / Ano de Conclusio / Instituicio):

GRADUACAOQO INCOMPLETA (Titulagiio / Periodo Cursado / Instituigfo):

ENSINO MEDIO (Ano de Conclusdo / Institui¢do):

IIT1 - CAPACIDADE TECNICA E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

(Especificar, nesta ordem, local, periodo e resumo das atividades desenvolvidas que guardam estreita relagdo com a
especialidade e a area de atuacgao para a qual concorre):

PARTICIPA CAO EM CONGRESSOS, CONFERENCIAS, SEMINARIOS, CURSOS, MINICURSOS,
FORMACOES OU CONGENERES (Tema/Ofertante/Carga Horaria):

Todas as informacoes declaradas nos Itens II e III seguem em anexo para comprovacao.
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ANEXO VI - MODELO FORMULARIO ANALISE CURRICULAR (SUPERVISOR
PROGRAMA CRIANCA FELI1Z)

Ttem Especificacio dos Titulos Pontuacé@o por item Pontuagio Obtida
Serd considerado o maior
titulo
Cursos de pés-graduacgdo na area de
01 Assisténcia  Social, Pedagogia, Doutorado: 20
Psicologia ou com ensino superior. Mestrado: 15

Especializacao: 10

Curso de capacitacio na drea da
02 Primeira Infiancia do SUAS. [Até 50 0.5 pontos por curso
horas]

Participacio em minicurso e/fou
eventos (conferéncias, palestras, | 0.3 pontos por conferéncias,

03 s s » i e s s
semindrios) na drea da Assisténcia palestras, seminarios
Social, em horas. [Até 50 horas].
Expez‘len(:la co_mprovada de atuagao 0,3 pontos por atuagio na
04 na darea pleiteada, em meses. Fons piatias e das By
(CRAS) P ’
05 Experiéncia comprovada de atuacido | 0,5 pontos por atuagio por
no Programa Crianca Feliz . ano
Total Maximo de Pontos
Passa e Fica/RN, em de de
Presidente Comissao Processo Seletivo Membro Comissao Processo Seletivo
Simplificado Simplificado
Membro Comissio Processo Seletivo Membro Comissio Processo Seletivo
Simplificado Simplificado
Simplificado

Membro Comissio Processo Seletivo
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ANEXO VII - MODELO FORMULARIO ANALISE CURRICULAR (VISITADOR
PROGRAMA CRIANCA FELI1Z)

Ttem Especificacgdo dos Titulos Pontuac@o por item Pontuagio Obtida
Curso de capacitagdo na drea da
o1 Primeira Infincia do SUAS. R pontos por oo
Participacao em minicurso e/ou
02 eventos (conferéncias, palestras, | 0,3 pontos por conferéncias,
semindrios) na darea da Assisténcia palestras, seminarios
Social, em horas.
Experiéncia comprovada de atuacao
03 na area pleiteada, em meses. 0,3 pontos por atuacido na
(CRAS, CREAS ou Educacao area pleiteada. em meses
Infantil)
04 Experiéncia comprovada de atuacdo | 0,5 pontos por atuag¢io por
no Programa Crianca Feliz ano
Total Maximo de Pontos
Passa e Fica/RN, em de de
Presidente Comissao Processo Seletivo Membro Comissido Processo Seletivo
Simplificado Simplificado
Membro Comissao Processo Seletivo Membro Comissdo Processo Seletivo
Simplificado Simplificado
Simplificado

Membro Comissio Processo Seletivo
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ANEXO VIII - MODELO FORMULARIO ENTREVISTA (SUPERVISOR
PROGRAMA CRIANCA FEL1Z)
Item Descricao Pontuacao Obtida
Dominio da Legislacio Resolucao 19 de 24 de novembro de 2016 do Conselho|

referente ao Programa Criancga

Nacional de Assisténcia Social e Decreto 8.869 de 5 de

Feliz outubro de 2016 que institui o Programa Crianca Feliz.
Df)mn:uo feation §(?bre 4 Lei Orgénica da Assisténcia Social — Lei N° 8.742, de 07 de|
Diretrizes Da Politica de|
S dezembro de 1993.
Assisténcia
Lei 8.069/1990: art. 1° - 32° - Disposi¢des preliminares,
direitos fundamentais & vida, a sadde, ao respeito, a
Dominio do Estatuto dalliberdade, a dignidade, & convivéncia familiar e
Crianca e do Adolescente comunitdria; art. 53° - 59° - direitos fundamentais a

educacio, a cultura, ao esporte e ao lazer; art. 86° a 89° -
sobre a politica de assisténcia.

Requisitos Pessoais

Capacidade de comunicacao, postura profissional adequada,
capacidade de lidar com conflitos

TOTAL

Passa e Fica/RN, em

de de

Presidente Comissao Processo Seletivo
Simplificado

Simplificado

Membro Comissao

Simplificado

Membro Comissao Processo Seletivo

Processo Seletivo
Simplificado

Simplificado

Membro Comissao

Processo Seletivo

Membro Comissio Processo Seletivo
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ANEXO IX - MODELO FORMULARIO ENTREVISTA (VISITADOR PROGRAMA
CRIANCA FELIZ)

Item Descricao Pontuacao Obtida

Resolucao 19 de 24 de novembro de 2016 do Conselho|
Nacional de Assisténcia Social e Decreto Federal N
8.869 de 5 de outubro de 2016 que institui o Programa]
Crianga Feliz.

Dominio tedrico da legislacio
referente ao programa Criangal
Feliz

Lei 8.069/1990: art. 1° - 32° - Disposi¢coes preliminares,
Dominio tedrico do Estatuto daldireitos fundamentais a vida, a saidde, ao respeito, &
Crianca e do Adolescentes liberdade, a dignidade, a convivéncia familiar e
comunitaria;

Capacidade de comunicacio, postura profissional

Requisitos Pessoais ] : :
q adequada, capacidade de lidar com conflitos

TOTAL
Passa e Fica/RIN, em de de
Presidente Comissao Processo Seletivo Membro Comissao Processo Seletivo
Simplificado Simplificado
Membro Comissio Processo Seletivo Membro Comissio Processo Seletivo
Simplificado Simplificado

Simplificado

Membro Comissao Processo Seletivo

Avenida Celso Lisboa, 1280, Centro, Passa e Fica/RN — Cep.: 59218 - 000

Fone:(84) 3288 — 2430 | E-mail:associalpassaefica@gmail.com
CNPJ 15.314.702 / 0001-17
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DPASSA

20 Unics
ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE ("‘\
PREFEITURA MUNICIPAL DE PASSA E FICA
§OC'{&“5< SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

ANEXO X - MODELO DE RECURSO FORMULARIO PARA RECURSO

N° DO PROTOCOLO (Preenchimento realizado por membro da Comissao):
NOME DO CANDIDATO:

N° DE INSCRICAO:
CARGO PLEITEADO:

DATA/HORA DO PROTOCOIL.O: / / as h: min
JUSTIFICATIVA PARA REVISAO:

de de

Assinatura do Candidato Recorrente

COMPROVANTE DE PROTOCOLO DE RECURSO
N°® DO PROTOCOLO (Preenchimento realizado por membro da Comissdo):
NOME DO CANDIDATO:
N° DE INSCRICAOQO:
CARGO PLEITEADO:
DATA/HORA DO PROTOCOLO: 4 4 as h: min

Assinatura do Membro da Comissao do Processo Seletivo
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Diario Oficial do Municipio de Passa e Fica/lRN.
Poder Legidativo

EXPEDIENTE DO LEGISLATIVO

Presidente
David da Silva Araljo

Vice-Presidente
José André

L egislatura 2021-2024

Angélica Santana de Azevedo de Oliveira
Cibelly Fonseca Jorge
David da SilvaAraljo
Didgenes Diniz do Nascimento
Edson Pereira Padilha
Diorge Fonseca Ferreira
JoZo Soares de Melo
Maria Eliete Ferreira Borges

José André

Instituido pela Lei Municipal N°. 346 de 03 de fevereiro de 2009
Decreto n® 017 de 04 de maio de 2020
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