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ATOS DO PODER EXECUTIVO

EDITAL DE CONVOCAGAO N2 006/2015

O Prefeito Municipal de Passa e Fica, Estado do Rio Grande do Norte, no uso de suas atribuigdes e
tendo em vista a homologagdo parcial do Concurso Publico de Passa e Fica/RN, conforme Termos
de Homologagdo publicados nos Diarios Oficiais do Municipio, edi¢do n2 028, de 01 de abril de
2014, e na presente,

RESOLVE:

Art. 12 Convocar os candidatos abaixo discriminados e aprovados no concurso publico realizado para
provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Passa e Fica/RN, a comparecerem no Setor de
Recursos Humanos, situado na Sede da Prefeitura, localizada a Praga Dr. Luiz Amancio Ramalho, n2
80, Centro, Passa e Fica/RN, munidos dos documentos em anexo.

Art. 22 Os candidatos convocados terdo até 10 (dez) dias contados a partir da juntada do aviso de
recebimento ao processo administrativo para comparecem no enderego acima, nos hordrios das

08:00h as 12:00h e das 14:00h as 17:00h, de segunda a sexta-feira

§12 O candidato que ndo comparecer dentro do prazo estipulado perdera os direitos decorrentes do
Concurso, ndo cabendo recurso.

Art. 32 Relagdo dos candidatos por ordem de classificagdo, que deverdo se apresentar:

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — LISTA UNIFICADA

12 104.761 MARIA PETRIANA THAIS TAVARES

RELACAO DE DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA NOMEAGAO

1- 02 fotos 3x4 (recentes);

2- Certiddo de tempo de contribuigdo (caso tenha);

3- 02 cdpias da Carteira de Identidade;

4- 02 copias da Carteira Nacional de Habilitagdo (caso tenha);

5- 02 copias da Certiddo de Nascimento ou Casamento (ou equivalente);

6- Certiddo negativa de antecedentes criminais de onde tenha residido nos dltimos 05 (cinco) anos,
expedida pelos Foros das Justigas Federal e Estadual;

7- 02 cdpias de Certiddo de Nascimento dos filhos (caso tenha);

8- 02 copias de titulos (caso tenha);

9- 02 cdpias do Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagdo (para candidatos do sexo
masculino);

10- 02 cépias da Carteira de Trabalho-CTPS, pagina com foto, frente e verso e contrato de trabalho;
11- 02 cépias do comprovante de escolaridade com histérico escolar;

12- 02 cépias do comprovante de inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF;

13- 02 cépias do Documento de Inscrigdo no PIS ou PASEP;

14- 02 Cépias do Registro no Orgdo de Classe (caso seja pré-requisito para investidura no cargo);

15- 02 Cépias do Titulo Eleitoral (com certiddo de quitagdo eleitoral ou 02 Ultimos comprovantes de
votagdo);

16- 02 Copias do comprovante de enderego residencial;

17- Dados bancérios;

18- Declaragdo de acumulagdo ou ndo de cargos, empregos e fungdes;

19- Declaragdo de Bens e Valores

20- Declaragdo de dependentes, acompanhada de copia da Carteira de Vacinagdo para os filhos de
idade até 07 (sete) anos, e Comprovante de Matriculas para aqueles com idade de 07 a 14 anos;

21- Declaragdo de ndo ter sofrido ou estar respondendo a PAD-Processo Administrativo Disciplinar,
no exercicio da fungdo publica, penalidade incompativel com a investidura em cargo publico, previs-
ta no Artigo 37, paragrafo Unico, da Lei n2 8.112/90 com suas respectivas alteragdes, fornecida pelo
Setor/Orgdo onde se encontra lotado;

22- Declaragdo de que ndo estd inscrito na Divida Ativa da Unido;

23- Certiddo Negativa de Tributos Municipais;

24- Atestado de Saude Ocupacional-ASO, habilitando o candidato para o exercicio do cargo expedido
por Junta Médica Oficial.

Obs: Todas as cdpias deverdo estar devidamente autenticadas em Cartdrio.

RELACAO DE EXAMES A APRESENTAR

Hemograma (validade 90 dias);

Glicemia em Jejum (validade 90 dias);

Sumdrio de Urina com sedimentoscopia (validade 90 dias);

Parasitolégico de fezes (validade 90 dias);

Eletrocardiograma com parecer do médico cardiologista (validade 90 dias);

Raio-X do Térax em PA em Perfil, com Laudo do Radiologista (validade 90 dias);

Candidatas Gestantes — Laudo de Ginecologista assistente por estarem isentas dos exames de
radiologia (validade 90 dias);

Atestado de Sanidade Mental (validade 30 dias);

Comprovagdo de Vacina Antitetdnica (validade 12 meses);

Dosagem de PSA para candidatos do sexo masculino com idade igual ou superior a 45 anos;
Citologia oncética para candidatos do sexo feminino;

Mamografia para candidatas do sexo feminino com idade igual ou superior a 45 anos;
Caderneta de vacinagdo atualizada.

* Candidatos que concorreram como Portadores de Necessidades Especiais:

1. Candidatos que se declararam com DEFICIENCIA: Laudo médico original que ateste a espécie e o
grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da classificagdo

com expressa referéncia ao cédigo correspondente da classificagdo internacional de doengas — CID —
10, bem como a provével causa da deficiéncia, nos termos do Decreto n2 3.298/99. A Comissdo de
Inspegdo Médica oficial terd decis3o terminativa sobre a qualificagio como PESSOA COM DEFICIEN-
CIA (validade 90 dias);

Obs.: A Comissdo de Inspeg¢do Médica Oficial podera solicitar dos outros bem

como pareceres que julgar necessarios.

Passa e Fica/RN, 24 de agosto de 2015
Pedro Augusto Lishoa
Prefeito Municipal
José Elson de Lima Alves
Sec. Mun. de Planej eA
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