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Diario Oficial do Municipio de Passa e Fica/RN.
Poder Executivo
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Prefeito Municipal
Flaviano Correia Lishoa
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Vice-Prefeito
Ronildo Antonio de Souza

Secretério Chefe do Gabinete Civil
Tarcisio Bruno Soares de Oliveira

Secretaria Municipal de Planejamento e Administragéo
Bianca da Silva Souza

Secretaria Municipal de Finangas
Jailson Percilio de Oliveira

Secretaria Municipal de Saude
Pedro Augusto Lisboa

Secretaria Municipal de Educacéo
Maria Celia Felix Soares

Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Danielle da Silva Araljo

Secretaria Municipal de Obras e Servigos Urbanos
Valter Lins Firmino do Nascimento

Secretaria Municipal de Agricultura
Alexandre Alves da Silva

Secretaria Municipal de Esporte e L azer
Jackson Cirino André

Secretaria Municipal de Turismo, Meio Ambiente, Juventude e Desenvolvimento Econdmico
Victor Dias Gadelha Grilo

Secretaria Municipal de Cultura
Fernanda Taniele Barros de Lima Lisboa

Secretaria Municipal de Assuntos I nstitucionais
Jailson Floriano do Nascimento

Secretaria Especial de Administragdo Hospitalar
Francisco Pinto Ferreira

Controladoria Geral do Municipio
Rodolfo Claudio da Silva

Fundo de Previdéncia Social do Municipio de Passa e Fica
Bruno Limade Sena
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LEI

LEI N° 593

Lei n° 593, de 17 de maio de 2022.

Dispde sobre a elevagdo da remuneragdo paga aos conselheiros
tutelares do municipio de Passa e Fica/RN.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PASSA E FICA, Estado do Rio
Grande do Norte, no uso de suas atribuicoes legais,

Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1° Aos servidores ocupantes dos cargos de Conselheiro Tutelar o
Municipio pagarg, a titulo de remuneracdo, o valor mensa de R$
1.500,00 (mil e quinhentos reais).

Art. 2° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando as
disposi¢des em contrario.

Palécio Prefeito Aryam da Cunha Lima, em Passa e FicalRN, 17 de
maio de 2022; 60° da Emancipagéo Politica.

FLAVIANO CORREIA LISBOA

Prefeito Municipal
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LEI

LEI N° 594

Lei n° 594, de 17 de maio de 2022.
Alterao Anexo | daLel Municipa n°588, de 25 de fevereiro de 2022.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PASSA E FICA/RN, Estado do Rio
Grande do Norte, no uso de suas atribui¢des legais,

Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1° O Anexo | daLei Municipal n° 588, de 25 de fevereiro de 2022,
passa avigorar naformado Anexo Unico da presente Lei:

Art. 2° Esta Lel entraem vigor na data de sua publicago, revogando-se
as disposi¢des em contrério.

Palacio Prefeito Aryam da Cunha Lima, em Passa e FicalRN, 17 de
maio de 2022; 60° da Emancipagdo Politica.
FLAVIANO CORREIA LISBOA

Prefeito Municipal
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PORTARIA

PORTARIA N°093/2022-GP

Portaria n® 093/2022-GP, de 17 de maio de 2022.

O Prefeito Constitucional de Passa e Fica, Estado do Rio Grande do
Norte, no uso das atribuicBes legais que Ihe sdo conferidas pela Lei
Organica deste Municipio e tendo em vista o que consta do artigo 8°,
inciso |, do Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais,
instituido pela Lei n° 230, de 30 de dezembro de 1997, bem como o
Resultado Final do Concurso Pdblico n° 001/2013, homologado pelo
Termo de Homologacdo de Concurso Publico publicado no DOM de
03 de outubro de 2017, pag. 03, e dando cumprimento a decisdo
proferida no Mandado de Seguranga n° 0801646-24.2019.8.20.5107,
que tramita na 22 VVara da Comarca de Nova Cruz,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear, em carédter efetivo, em virtude de habilitacdo em
concurso publico, ITAMAR NELO DA SILVA, 1° classificado, para
exercer 0 cargo de provimento efetivo de Técnico de Enfermagem,
lotado na Secretaria Municipal de Salde, em regime de 40 (quarenta)
horas semanais de trabal ho.

Art. 2° O nomeado deverd apresentar-se a0 Setor de Recursos
Humanos, situado na Sede da Prefeitura, localizada a Praga Dr. Luiz
Amancio Ramalho, n°® 80, Centro, Passa e Fica/RN, no horério das
07h30 as 13h30, de segunda a sexta-feira, munido dos documentos
constantes do Anexo | desta Portaria.

Art. 3° O Atestado de Salde Ocupacional-ASO fornecido pela Junta
Médica Oficial, atestando aptiddo fisica e mental da candidata, sera

expedido mediante apresentacdo dos exames e documentos constantes
do Anexo Il desta Portaria.

Art. 4° A posse devera ocorrer no prazo maximo de 30 (trinta) dias a
contar da publicacdo dessa Portaria, nos termos do § 3° do art. 13 do
Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais.

Art. 5° O ndo comparecimento do nomeado para tomar posse no prazo
legal tornard a nomeagdo sem efeito, conforme o art. 13, § 7°, do
Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

FLAVIANO CORREIA LISBOA

Prefeito Constitucional

ANEXO|

RELACAO DE DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA POSSE

1. 02 fotos 3x4 (recentes);
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2. Certid&o de tempo de servigo (caso tenha);
3. 02 copias da Carteirade |dentidade;
4. 02 copiasda Carteira Nacional de Habilitagdo (caso tenha);

5. 02 copias da Certiddo de Nascimento ou Casamento (ou
equivaente);

6. Certiddo negativa de antecedentes criminais de onde tenha residido
nos ultimos 05 (cinco) anos, expedida pelos Foros das Justicas Federal
e Estadual;

7. 02 copias de Certidao de Nascimento dos filhos (caso tenha);

8. 02 copias de titulos (caso tenha);

0. 02 copias do Certificado de Reservista ou Dispensa de
Incorporagdo (para candidatos do sexo masculino);

10. 02 copias da Carteira de Trabalho-CTPS, pagina com foto, frente e
Verso e contrato de traba ho;

11. 02 copias do comprovante de escol aridade com histérico escolar;

12. 02 copias do comprovante de inscricdo no Cadastro de Pessoas
Fisicas— CPF;

13. 02 copias do Documento de Inscrigédo no PIS ou PASEP;

14. 02 Cépias do Registro no Orgao de Classe (caso sgja pré-requisito
parainvestidura no cargo);

15. 02 Cépias do Titulo Eleitoral (com certiddo de quitacdo eleitoral ou
02 ultimos comprovantes de votagao);

16. Dados bancérios;

17. Declaragéo de acumulagéo ou ndo de cargos, empregos e fungoes;
18. Declaragéo de Bens e Vaores

19. Declaragdo de dependentes, acompanhada de copia da Carteira de
Vacinacdo para os filhos de idade até 07 (sete) anos, e Comprovante de
Matricul as para aqueles com idade de 07 a 14 anos,

20. Comprovante de endereco residencial e telefone para contato;

21. Declaagdo de ndo ter sofrido ou estar respondendo a
PAD-Processo Administrativo Disciplinar, no exercicio da funcéo
publica, penalidade incompativel com a investidura em cargo publico,
prevista no Artigo 37, parégrafo Unico, da Lel n° 8.112/90 com suas
respectivas alteragdes, fornecida pelo Setor/Orgéo onde se encontra
|lotado;

22. Declarag8o de que ndo estainscrito na Divida Ativa da Uni&o;

23. Ficha de dados cadastrais devidamente preenchida;

24. Certiddo Negativa de Tributos Municipais,

25. Atestado de Satide Ocupacional-ASO, habilitando o candidato para
0 exercicio do cargo expedido por Junta Médica Oficial.

Obs.: Todas as copias deverdo estar devidamente autenticadas em
Cartério, ou serem apresentadas em conjunto com 0s originais para

autenticagdo pessoa do servidor do Setor de Recursos Humanos.
ANEXO I

LISTA DOS EXAMES E DOCUMENTOS A SEREM
APRESENTADOS PELOS CANDIDATOS NOMEADOS PERANTE
A JUNTA MEDICA OFICIAL

1. Hemograma (validade 90 dias);

2. Glicemiaem Jgum (validade 90 dias);

3. Sumario de Urina com sedimentoscopia (validade 90 dias);

4. Parasitologico de fezes (validade 90 dias);

5. Eletrocardiograma com parecer do médico cardiologista (validade
90 dias);

6. Raio-X do Térax em PA em Perfil, com Laudo do Radiologista
(validade 90 dias);

7. Candidatas Gestantes — Laudo de Ginecologista assistente por
estarem isentas dos exames de radiologia (validade 90 dias);

8. Candidatos que se declararam com DEFICIENCIA: Laudo médico
origina que ateste a espécie e o grau ou o nivel de deficiéncia, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da  classificagdo
internacional de doengas — CID — 10, bem como a provavel causa da
deficiéncia, nos termos do Decreto n° 3.298/99. A Comissdo de
Inspecdo Médica oficia tera decisdo terminativa sobre a qualificacéo
como PESSOA COM DEFICIENCIA (validade 90 dias);

9. Atestado de Sanidade Mental (validade 30 dias);
10. Comprovagéo de Vacina Antitetanica (validade 12 meses);

11. Dosagem de PSA para candidatos do sexo masculino com idade
igual ou superior a45 anos;

12. Citologia oncoética para candidatos do sexo feminino;

13. Mamografia para candidatas do sexo feminino com idade igual ou
superior a45 anos,

14. Caderneta de vacinagdo atualizada.
Obs.: A Junta Médica Oficial podera solicitar dos candidatos outros

exames bem como pareceres que julgar necessarios.
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Poder Legidativo

EXPEDIENTE DO LEGISLATIVO

Presidente
David da Silva Araljo

Vice-Presidente
José André

L egislatura 2021-2024

Angélica Santana de Azevedo de Oliveira
Cibelly Fonseca Jorge
David da SilvaAraljo
Didgenes Diniz do Nascimento
Edson Pereira Padilha
Diorge Fonseca Ferreira
JoZo Soares de Melo
Maria Eliete Ferreira Borges

José André
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