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Instituido pela Lei N2. 346 de 03 de fevereiro de 2009
ADMINISTRACAO DO EXCELENTISSIMO SENHOR PEDRO AUGUSTO LISBOA-PREFEITO
ANO VI- N2. 018 PASSA E FICA/RN, QUINTA FEIRA 29 DE JANEIRO DE 2015

ATOS DO PODER EXECUTIVO

EDITAL DE CONVOCAGAO N2 001/2015

O Prefeito Municipal de Passa e Fica, Estado do Rio Grande do Norte, no uso de suas atribuigdes
e tendo em vista a homologag&o parcial do Concurso Publico de Passa e Fica/RN, conforme Termo
de Homologagdo publicado no Diario Oficial do Municipio, edigdo n2 028, de 01 de abril de 2014.

RESOLVE:

Art. 12 Convocar os candidatos abaixo discriminados e aprovados no concurso publico realizado
para provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Passa e Fica/RN, a comparecerem no Setor
de Recursos Humanos, situado na Sede da Prefeitura, localizada a Praga Dr. Luiz Amancio Rama-
lho, n2 80, Centro, Passa e Fica/RN, munidos dos documentos em anexo.

Art. 22 Os candidatos convocados teréo até 15 (quinze) dias contados a partir da juntada do aviso
de recebimento ao processo administrativo para comparecem no enderego acima, nos horarios
das 08:00h as 12:00h e das 14:00h as 17:00h, de segunda a sexta-feira

§12 O candidato que ndo comparecer dentro do prazo estipulado perderd os direitos decorrentes
do Concurso, ndo cabendo recurso.

Art. 32 Relagdo dos candidatos por ordem de classificagdo, que deverdo se apresentar:
AGENTE MUNICIPAL DE CONSERVAGAO — COLETA

1- PNE* 108.931 ANTONIO PEREIRA DA SILVA

RELACAO DE DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA NOMEACAO

02 fotos 3x4 (recentes);

Certiddo de tempo de servigo (caso tenha);

02 copias da Carteira de Identidade;

02 cépias da Carteira Nacional de Habilitagdo (caso tenha);

02 cdpias da Certiddo de Nascimento ou Casamento (ou equivalente);

Certiddo negativa de antecedentes criminais de onde tenha residido nos ultimos 05 (cinco) anos,
expedida pelos Foros das Justigas Federal e Estadual;

02 cépias de Certiddo de Nascimento dos filhos (caso tenha);

02 cdpias de titulos (caso tenha);

02 copias do Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagdo (para candidatos do sexo
masculino);

02 cdpias da Carteira de Trabalho-CTPS, pagina com foto, frente e verso e contrato de trabalho;

02 cépias do comprovante de escolaridade com histérico escolar;

02 cépias do comprovante de inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF;

02 copias do Documento de Inscrigdo no PIS ou PASEP;

02 Cépias do Registro no Orgdo de Classe (caso seja pré-requisito para investidura no cargo);

02 Copias do Titulo Eleitoral (com certiddo de quitagdo eleitoral ou 02 Gltimos comprovantes de
votagdo);

Dados bancarios;

Declaragdo de acumulagdo ou ndo de cargos, empregos e fungdes;

Declaragdo de Bens e Valores

Declaragdo de dependentes, acompanhada de cépia da Carteira de Vacinagdo para os filhos de
idade até 07 (sete) anos, e Comprovante de Matriculas para aqueles com idade de 07 a 14 anos;
Comprovante de enderego residencial e telefone para contato;

Declaragdo de ndo ter sofrido ou estar respondendo a PAD-Processo Administrativo Disciplinar, no
exercicio da fungdo publica, penalidade incompativel com a investidura em cargo publico, prevista
no Artigo 37, paragrafo Unico, da Lei n? 8.112/90 com suas respectivas alteracdes, fornecida pelo
Setor/Orgdo onde se encontra lotado;

Declaragdo de que n3o esta inscrito na Divida Ativa da Unido;

Ficha de dados cadastrais devidamente preenchida;

Certiddo Negativa de Tributos Municipais;

Atestado de Saude Ocupacional-ASO, habilitando o candidato para o exercicio do cargo expedido
por Junta Médica Oficial.

Obs: Todas as copias deverdo estar devidamente autenticadas em Cartério.
RELAGCAO DE EXAMES A APRESENTAR

Hemograma (validade 90 dias);

Glicemia em Jejum (validade 90 dias);

Sumdrio de Urina com sedimentoscopia (validade 90 dias);

Parasitoldgico de fezes (validade 90 dias);

Eletrocardiograma com parecer do médico cardiologista (validade 90 dias);

Raio-X do Térax em PA em Perfil, com Laudo do Radiologista (validade 90 dias);

Candidatas Gestantes — Laudo de Ginecologista assistente por estarem isentas dos exames de
radiologia (validade 90 dias);

Atestado de Sanidade Mental (validade 30 dias);

Comprovagdo de Vacina Antitetanica (validade 12 meses);

Dosagem de PSA para candidatos do sexo masculino com idade igual ou superior a 45 anos;
Citologia oncética para candidatos do sexo feminino;

Mamografia para candidatas do sexo feminino com idade igual ou superior a 45 anos;
Caderneta de vacinagdo atualizada.

* Candidatos que concorreram como Portadores de Necessidades Especiais:

Candidatos que se declararam com DEFICIENCIA: Laudo médico original que ateste a espécie e o
grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da classificagdo
internacional de doengas — CID — 10, bem como a provavel causa da deficiéncia, nos termos do
Decreto n? 3.298/99. A Comissdo de Inspegdo Médica oficial terd decisdo terminativa sobre a
qualificagio como PESSOA COM DEFICIENCIA (validade 90 dias);

Obs.: A Comissdo de Inspeg¢do Médica Oficial podera solicitar dos candidatos outros exames bem
como pareceres que julgar necessarios.

Passa e Fica/RN, 27 de janeiro de 2015.
Pedro Augusto Lishoa

Prefeito Municipal
José Elson de Lima Alves

Sec. Mun. de Planej eA

ragio

SECRETARIA DE ASSUNTOS INSTITUCIONAIS E CONTROLE INTERNO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PASSA E FICA
Termo de Adjudi do Pregdo Pr ial- SRP n2 043/2014

O Pregoeiro do municipio de Passa e Fica-RN, no uso de suas atribui¢des legais que lhe sdo conferi-
das pela legislagdo pertinente. Verificadas as aceitabilidades das propostas a luz do Edital, realizada
a disputa por lances com a participagdo dos proponentes classificados, analisados os eventuais
recursos interpostos imediatamente ap6s a disputa, o pregoeiro procedeu as andlises habilitatérias
dos Fornecedores com menor prego ofertado para cada item, buscando encontrar aqueles que
atendessem plena e satisfatoriamente as condigdes estipuladas no Edital. Resultado da Adjudicagdo
dos lotes de Ampla Concorréncia e Cota Reservada. Vencedores: ELIAS AVELINO DOS SANTOS EPP
vencedor dos lotes 02 e 03 com o valor global de R$ 49.041,50 (Quarenta e Nove Mil Quarenta e Um
Reais e Cinquenta Centavos); KARLA NARJARA DANTAS DE OLIVEIRA-ME vencedor dos lotes 04 e 05
com o valor global de RS 14.198,00 (Quatorze Mil e Cento e Noventa e Oito Reais); THAIS PRISCILLA
T. DE LUCENA MENDES EIRELI ME vencedor dos lotes 01, 06 e 07 com o valor de R$ 31.360,15
(Trinta e Um Mil Trezentos e Sessenta Reais e Quinze Centavos). Encaminhar os autos do processo a
autoridade competente para homologagdo.

Jailson Floriano do Nascimento
Pregoeiro Oficial

TERMO DE HOMOLOGAGAO

PREGAO N.2. 043/2014

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 02.040-083/2014

Objeto: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA FUTURO E EVENTUAL AQUISIGAO DE KIT ESCOLAR PARA
DISTRIBUIGAO AOS ALUNOS DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO REFERENTE AO ANO LETIVO DE 2015.
VENCEDORES:

ELIAS AVELINO DOS SANTOS EPP vencedor dos lotes 02 e 03 com o valor global de RS 49.041,50
(Quarenta e Nove Mil Quarenta e Um Reais e Cinquenta Centavos);

- KARLA NARJARA DANTAS DE OLIVEIRA-ME vencedor dos lotes 04 e 05 com o valor global de RS
14.198,00 (Quatorze Mil e Cento e Noventa e Oito Reais); THAIS PRISCILLA T. DE LUCENA MENDES
EIRELI ME vencedor dos lotes 01, 06 e 07 com o valor de RS 31.360,15 (Trinta e Um Mil Trezentos e
Sessenta Reais e Quinze Centavos). Apds andlise do processo, e, estando o mesmo de acordo com a
Lei, HOMOLOGO e considerando que foram observados os prazos recursais uma vez que foi expres-
samente consignada em Ata a desisténcia pelo licitante, nos termos da Lei 10.520/2002, em conse-
qliéncia, fica convocado a licitante vencedor para a assinatura do termo de contrato, nos termos do
art. 64, caput, do citado diploma legal, sob as penalidades da lei.

Passa e Fica/RN, 28 de Janeiro de 2015.
Pedro Augusto Lisboa/Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO
FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE PASSA E FICA/RN - PREVFICA
PREGAO PRESENCIAL N2 001/2015

CONTRATO N2 006/2015

Contratante: FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE PASSA E FICA/RN - PREVFICA
Contratado: IURI SOUSA DO O — CPF: 014.744.624-48

Objeto: CONTRATAGAO DE PESSOA FISICA OU PESSOA JURIDICA PARA PRESTAR SERVIGO DE ASSES-
SORIA JURIDICA JUNTO AO FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE PASSA E FICA/RN -
PREVFICA.

Valor Mensal: R$ 1.680,00 (Hum Mil Seiscentos e Oitenta Reais)

Valor Global: R$ 20.160,00 (Vinte Mil Cento e Sessenta Reais)

Data do Contrato: 27 de Janeiro de 2015.

Vigéncia: 31 de Dezembro de 2015

Passa e Fica/RN, em 28 de Janeiro de 2015
Euclides Pinto Ferreira Neto
Diretor Executivo
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PAGINA 02 PASSA E FICA, QUINTA FEIRA 29 DE JANEIRO DE 2015

ATOS DO PODE LEGISLATIVO

Camara Municipal de Passa e Fica - Poder Legislativo

RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL

ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO DE 2014

RGF — ANEXO | (LRF, art. 55, inciso |, alinea "a") R$ 1,00
DESPESAS EXECUTADAS
(Ultimos 12 Meses)
DESPESA COM PESSOAL
LIQUIDADAS INSCRITAS EM RESTOS A
PAGAR NAO
PROCESSADOS

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (l) 611.577,50 0,00
Pessoal Ativo 611.577,50 0,00
Pessoal Inativo e Pensionistas 0,00 0,00
Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de 0,00 0,00
Terceirizagdo (§ 1° do art. 18 da LRF )

DESPESAS NAO COMPUTADAS (§ 1° do art. 19 da LRF) (1l) 0,00 0,00
Indenizagdes por Demisséo e Incentivos a Demisséo Voluntaria 0,00 0,00
Decorrentes de Decisao Judicial 0,00 0,00
Despesas de Exercicios Anteriores 0,00 0,00
Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 0,00 0,00
Convocagao Extraordinaria (inciso Il do § 6° do art. 57 da CF) 0,00 0,00

TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL PARA FINS DE APURAGAO DO 611.577,50,

LIMITE = TDP (lll) = (1= 11)

RECEITA CORRENTE LIQUIDA — RCL (IV) 21.978.432,35

% do TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL PARA FINS DE APURAGAO DO 2,78

LIMITE — TDP sobre a RCL (V) = (Ill/IV) * 100

LIMITE MAXIMO (incisos |, Il e Il do art.20 da LRF) — 6% 1.318.705,94]

LIMITE PRUDENCIAL (paragrafo Unico do art.22 da LRF) — 95% 1.252.770,64]

FONTE: Sistema PublicSoft Contabilidade - Secretaria de Finangas - em 28 de janeiro de 2015 as 10:07:21

DAVID NELO DA SILVA
CONTADOR CRC/PB 008947-O

DAVID DA SILVA ARAUJO
PRESIDENTE
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