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LEI

LEI N° 643

Lei n° 643, de 14 de marco de 2024.

Dispbe sobre autorizagdo para contribuicdo mensal associativa para a
Associacdo Intermunicipal da Regido Serrana do Agreste Potiguar -
Turismo e d& outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PASSA E FICA/RN, Estado do Rio
Grande do Norte, no uso de suas atribui¢oes legais,

Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contribuir com a
mensalidade associativa a Associagdo Intermunicipal da Regido
Serrana do Agreste Potiguar, com objetivos para o turismo receptivo da
regido, quando de sua formalizagdo institucional, com o montante
inicial de R$ 1.412,00 (mil, quatrocentos e doze reais).

Art. 2° A mensalidade associativa de que trata o artigo anterior podera
ser majorada

anualmente, mediante as decisdes dos 6rgdos de deliberacdo da
Associagdo Intermunicipa para o Turismo da Regido Serrana do
Agreste Potiguar.

Art. 3° Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a remanejar,
através de Decreto, as verbas orcamentdrias para a Secretaria
Municipa de Turismo e Juventude, objetivando assegurar a execucao
dapresente lei.

Art. 4° A presente lei entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando as disposicGes em contrério.

Paléacio Prefeito Aryam da Cunha Lima, em Passa e FicalRN, 14 de
marco de 2024; 61° da Emancipagdo Poalitica.

FLAVIANO CORREIA LISBOA

Prefeito Municipal

Publicada e Autorizada por: LUZIA LUCILENE BENEDITO
Cddigo da Matéria: 20240315100233 - Data/Hora Publicacéo: 15/03/2024 10:03:18

LEI

LEI N° 646

Lei n° 646, de 14 de marco de 2024.

Dispde sobre o regjuste do vencimento béasico pago aos ocupantes do
cargo de provimento efetivo de Bibliotecario.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PASSA E FICA, Estado do Rio
Grande do Norte, no uso de suas atribui¢des legais,

Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1° Aos servidores ocupantes dos cargos de provimento efetivo de
Bibliotecario o Municipio pagara, a titulo de remuneragdo, o valor de
R$ 2.118,00 (dois mil, cento e dezoito reais).

Art. 2° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando as
disposi¢des em contréario.

Palécio Prefeito Aryam da Cunha Lima, em Passa e FicalRN, 14 de
marco de 2024; 61° da Emancipag&o Politica.

FLAVIANO CORREIA LISBOA
Prefeito Municipal

Publicada e Autorizada por: LUZIA LUCILENE BENEDITO
Cédigo da Matéria: 20240315100801 - Data/Hora Publicacdo: 15/03/2024 10:08:24

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE

TERMO DE RATIFICAGCAO DE INEXIGIBILIDADE DE
LICITAGAO N°005/2024 PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 02.016-015/2024

Reconhego a Inexigibilidade de Licitagcdo fundamentada no art. 74, 11
da Lei n° 14.133/2021, bem como Parecer Juridico acostado aos autos
do processo, para a contratagdo da empresa AUGE MUSIC
PROMOCOES E EMPREENDIMENTOS LTDA, CNPZ
29.175.186/0001-00, no valor de R$ 60.000,00 (sessenta mil reais),
referente a Contratagdo de Show Artistico de NuUzio Medeiros, em
conformidade com a Lei no 14.133 de 2021, junto a Prefeitura
Municipal de Passa e FicalRN. RATIFICO a Inexigibilidade de
licitagdo nas conformidades do art. 74, 1l da Lei n° 14.133/2021.
Determino a publicagdo em sitio eletrdnico oficial.

Passa e Fica/lRN, 15 de marco de 2024.
Flaviano Correia Lisboa
Prefeito Municipal

Publicada e Autorizada por: LUZIA LUCILENE BENEDITO
Cédigo da Matéria: 20240315100853 - Data/Hora Publicacdo: 15/03/2024 10:10:33

PORTARIA

PORTARIA N°042/2024-GP

Portaria n® 042/2024-GP, de 14 de marco de 2024.

O Prefeito Constitucional de Passa e Fica, Estado do Rio Grande do
Norte, no uso de suas atribuicdes legais que lhe sio conferidas pela Lei
Organica deste Municipio, bem como pelo art. 1° do Decreto n° 029, de
15 de setembro de 2023, e
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CONSIDERANDO a submissdo e aprovagdo do(a) candidato(a) nas
etapas seletiva e consultiva do Processo Seletivo para a Fungdo de
Diretor das Unidades de Ensino Mantidas pela Rede Publica
Municipal, regido pelo Edital n° 010/2023 — SME, de 28 de dezembro
de 2023,

RESOLVE:
Art. 1° Nomear LIDIANA LEANDRO DA SILVA para ocupar, ho
periodo compreendido entre 14 de marco de 2024 e 13 de marco de

2026, o cargo de provimento em comissdo de Diretora da Escola
Municipal Celso Lisboa, |otada na Secretaria Municipal de Educag&o.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

FLAVIANO CORREIA LISBOA

Prefeito Municipal

Publicada e Autorizada por: LUZIA LUCILENE BENEDITO
Cddigo da Matéria: 20240315101516 - Data/Hora Publicacdo: 15/03/2024 10:15:47

PORTARIA

PORTARIA N°043/2024-GP

Portaria n® 043/2024-GP, de 14 de marco de 2024.

O Prefeito Constitucional de Passa e Fica, Estado do Rio Grande do
Norte, no uso de suas atribuicdes legais que Ihe sdo conferidas pela Lei
Orgénica deste Municipio, bem como pelo art. 1° do Decreto n° 029, de
15 de setembro de 2023, e

CONSIDERANDO a submissdo e aprovacdo do(a) candidato(a) nas
etapas seletiva e consultiva do Processo Seletivo para a Fungo de
Diretor das Unidades de Ensino Mantidas pela Rede Piblica
Municipal, regido pelo Edital n° 010/2023 — SME, de 28 de dezembro
de 2023,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear JUNIOR CESAR XAVIER para ocupar, no periodo
compreendido entre 14 de marco de 2024 e 13 de marco de 2026, o

cargo de provimento em comissdo de Diretor da Escola Municipal
Governador Mério Covas, lotado na Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

FLAVIANO CORREIA LISBOA

Prefeito Municipal

Publicada e Autorizada por: LUZIA LUCILENE BENEDITO

Codigo da Matéria: 20240315101609 - Data/Hora Publicacéo: 15/03/2024 10:17:01

PORTARIA

PORTARIA N° 044/2024-GP

Portaria n® 044/2024-GP, de 14 de marco de 2024.

O Prefeito Constitucional de Passa e Fica, Estado do Rio Grande do
Norte, no uso de suas atribuicles legais que |he sdo conferidas pela Lei
Organica deste Municipio, bem como pelo art. 1° do Decreto n° 029, de
15 de setembro de 2023, e

CONSIDERANDO a submissio e aprovagdo do(a) candidato(a) nas
etapas seletiva e consultiva do Processo Seletivo para a Fungo de
Diretor das Unidades de Ensino Mantidas pela Rede Piblica
Municipal, regido pelo Edital n° 010/2023 — SME, de 28 de dezembro
de 2023,

RESOLVE:
Art. 1° Nomear JAQUELINE MUNIZ DE OLIVEIRA para ocupar, no
periodo compreendido entre 14 de marco de 2024 e 13 de margo de

2026, o cargo de provimento em comissdo de Diretora da Escola
Municipal Ociram Damasceno Barbosa, |otada na Secretaria Municipal

de Educagéo.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

FLAVIANO CORREIA LISBOA

Prefeito Municipal

Publicada e Autorizada por: LUZIA LUCILENE BENEDITO
Cédigo da Matéria: 20240315101725 - Data/Hora Publicacdo: 15/03/2024 10:17:51

PORTARIA

PORTARIA N° 045/2024-GP

Portaria n® 045/2024-GP, de 14 de marco de 2024.

O Prefeito Constitucional de Passa e Fica, Estado do Rio Grande do
Norte, no uso de suas atribuicdes legais que lhe sio conferidas pela Lei
Organica deste Municipio, bem como pelo art. 1° do Decreto n° 029, de
15 de setembro de 2023, e

CONSIDERANDO a submissdo e aprovagdo do(a) candidato(a) nas
etapas seletiva e consultiva do Processo Seletivo para a Fungdo de
Diretor das Unidades de Ensino Mantidas pela Rede Publica
Municipal, regido pelo Edital n° 010/2023 — SME, de 28 de dezembro
de 2023,

RESOLVE:
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Art. 1° Nomear DANILO MANOEL BALBINO TERTO para ocupar,
no periodo compreendido entre 14 de margo de 2024 e 13 de margo de
2026, o cargo de provimento em comissdo de Diretor da Escola
Municipal Padre Joaquim Sim@es, lotado na Secretaria Municipal de
Educacéo.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

FLAVIANO CORREIA LISBOA

Prefeito Municipal

Publicada e Autorizada por: LUZIA LUCILENE BENEDITO
Codigo da Matéria: 20240315101820 - Data/Hora Publicacdo: 15/03/2024 10:18:50

PORTARIA

PORTARIA N°046/2024-GP

Portaria n® 046/2024-GP, de 14 de marco de 2024.

O Prefeito Constitucional de Passa e Fica, Estado do Rio Grande do
Norte, no uso de suas atribui¢des legais que lhe sdo conferidas pela Lei
Orgénica deste Municipio, bem como pelo art. 1° do Decreto n° 029, de
15 de setembro de 2023, e

CONSIDERANDO a submissdo e aprovagdo do(a) candidato(a) nas
etapas seletiva e consultiva do Processo Seletivo para a Fungéo de
Diretor das Unidades de Ensino Mantidas pela Rede Publica
Municipal, regido pelo Edital n° 010/2023 — SME, de 28 de dezembro
de 2023,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear JOSE EWERTON DA CRUZ DE SOUZA para
ocupar, no periodo compreendido entre 14 de margo de 2024 e 13 de
margo de 2026, o cargo de provimento em comissdo de Diretor da

Escola Municipal Manoel Firmino Alves, lotado na Secretaria
Municipal de Educago.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

FLAVIANO CORREIA LISBOA

Prefeito Municipal

Publicada e Autorizada por: LUZIA LUCILENE BENEDITO
Cddigo da Matéria: 20240315101921 - Data/Hora Publicacdo: 15/03/2024 10:19:44

PORTARIA

PORTARIA N°047/2024-GP

Portaria n® 047/2024-GP, de 14 de marco de 2024.

O Prefeito Constitucional de Passa e Fica, Estado do Rio Grande do
Norte, no uso de suas atribui¢des legais que lhe sdo conferidas pela Lei
Organica deste Municipio, bem como pelo art. 1° do Decreto n° 029, de
15 de setembro de 2023, e

CONSIDERANDO a submissio e aprovagdo do(a) candidato(a) nas
etapas seletiva e consultiva do Processo Seletivo para a Funcéo de
Diretor das Unidades de Ensino Mantidas pela Rede Publica
Municipal, regido pelo Edital n° 010/2023 — SME, de 28 de dezembro
de 2023,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear LIGIA CAZUZA MARQUES DE OLIVEIRA para
ocupar, no periodo compreendido entre 14 de margo de 2024 e 13 de
marco de 2026, o cargo de provimento em comissdo de Diretor da

Escola Municipa Deputado Djalma Marinho, lotado na Secretaria
Municipal de Educag&o.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

FLAVIANO CORREIA LISBOA

Prefeito Municipal

Publicada e Autorizada por: LUZIA LUCILENE BENEDITO
Codigo da Matéria: 20240315102028 - Data/Hora Publicacdo: 15/03/2024 10:20:59

PORTARIA

PORTARIA N°048/2024-GP

Portaria n® 048/2024-GP, de 14 de marco de 2024.

O Prefeito Constitucional de Passa e Fica, Estado do Rio Grande do
Norte, no uso de suas atribui¢des legais que lhe sdo conferidas pela Lei
Orgénica deste Municipio, bem como pelo art. 1° do Decreto n° 029, de
15 de setembro de 2023, e

CONSIDERANDO a submissdo e aprovagdo do(a) candidato(a) nas
etapas seletiva e consultiva do Processo Seletivo para a Fungo de
Diretor das Unidades de Ensino Mantidas pela Rede Publica
Municipal, regido pelo Edital n° 010/2023 — SME, de 28 de dezembro
de 2023,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear MARIA DA SILVA CRUZ CLAUDIO para ocupar,
no periodo compreendido entre 14 de margo de 2024 e 13 de margo de
2026, o cargo de provimento em comissdo de Diretora da Escola
Municipal Fernando Pereira, lotada na Secretaria Municipal de
Educacéo.
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Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

FLAVIANO CORREIA LISBOA

Prefeito Municipal

Publicada e Autorizada por: LUZIA LUCILENE BENEDITO
Codigo da Matéria: 20240315102145 - Data/Hora Publicacdo: 15/03/2024 10:22:12

PORTARIA

PORTARIA N°049/2024-GP

Portaria n® 049/2024-GP, de 14 de marco de 2024.

O Prefeito Constitucional de Passa e Fica, Estado do Rio Grande do
Norte, no uso de suas atribui¢des legais que lhe sdo conferidas pela Lei
Organica deste Municipio, bem como pelo art. 1° do Decreto n° 029, de
15 de setembro de 2023, e

CONSIDERANDO a submissdo e aprovagdo do(a) candidato(a) nas
etapas seletiva e consultiva do Processo Seletivo para a Funcéo de
Diretor das Unidades de Ensino Mantidas pela Rede Pdblica
Municipal, regido pelo Edital n° 010/2023 — SME, de 28 de dezembro
de 2023,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear MARIA DA PIEDADE DA CRUZ DE SOUZA para
ocupar, no periodo compreendido entre 14 de margo de 2024 e 13 de
marco de 2026, o cargo de provimento em comissdo de Diretora do

Centro de Educagdo Infantil Educadora Noilde Ramalho, lotada na
Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

FLAVIANO CORREIA LISBOA

Prefeito Municipal

Publicada e Autorizada por: LUZIA LUCILENE BENEDITO
Cddigo da Matéria: 20240315102359 - Data/Hora Publicacéo: 15/03/2024 10:25:26

PORTARIA

PORTARIA N°050/2024-GP

Portaria n® 050/2024-GP, de 14 de marco de 2024.

O Prefeito Constitucional de Passa e Fica, Estado do Rio Grande do
Norte, no uso de suas atribuicdes legais que |he sdo conferidas pela Lei

Orgénica deste Municipio, bem como pelo art. 1° do Decreto n° 029, de
15 de setembro de 2023, e

CONSIDERANDO a submissio e aprovagdo do(a) candidato(a) nas
etapas seletiva e consultiva do Processo Seletivo para a Fungdo de
Diretor das Unidades de Ensino Mantidas pela Rede Piblica
Municipal, regido pelo Edital n° 010/2023 — SME, de 28 de dezembro
de 2023,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear MARIA DAS DORES DE LIMA para ocupar, no
periodo compreendido entre 14 de marco de 2024 e 13 de marco de

2026, o cargo de provimento em comissdo de Diretora da Creche Rita
Costa, lotada na Secretaria Municipa de Educagéo.

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

FLAVIANO CORREIA LISBOA

Prefeito Municipal

Publicada e Autorizada por: LUZIA LUCILENE BENEDITO
Cddigo da Matéria: 20240315102630 - Data/Hora Publicacdo: 15/03/2024 10:27:21

PORTARIA

Portaria n® 051/2024-GP

Portaria n® 051/2024-GP, de 14 de marco de 2024.

O Prefeito Constitucional de Passa e Fica, Estado do Rio Grande do
Norte, no uso de suas atribuic¢des legais que lhe sdo conferidas pela Lei
Organica deste Municipio, bem como pelo art. 1° do Decreto n° 029, de
15 de setembro de 2023, e

CONSIDERANDO a submissio e aprovagdo do(a) candidato(a) nas
etapas seletiva e consultiva do Processo Seletivo para a Fungédo de
Diretor das Unidades de Ensino Mantidas pela Rede Publica
Municipal, regido pelo Edital n° 010/2023 — SME, de 28 de dezembro
de 2023,

RESOLVE:
Art. 1° Nomear MARIA BETANIA PEREIRA DA SILVA para
ocupar, no periodo compreendido entre 14 de marco de 2024 e 13 de

marco de 2026, o cargo de provimento em comissdo de Diretora da
Creche Fernando Pereira, lotada ha Secretaria Municipal de Educac&o.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

FLAVIANO CORREIA LISBOA
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Prefeito Municipal

Publicada e Autorizada por: LUZIA LUCILENE BENEDITO
Cédigo da Matéria: 20240315103854 - Data/Hora Publicacdo: 15/03/2024 10:40:26

PORTARIA

PORTARIA N°052/2024-GP

Portaria n® 052/2024-GP, de 14 de marco de 2024.

O Prefeito Constitucional de Passa e Fica, Estado do Rio Grande do
Norte, no uso de suas atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pela Lei
Organica deste Municipio, bem como pelo art. 1° do Decreto n° 029, de
15 de setembro de 2023, e

CONSIDERANDO a submissdo e aprovagdo do(a) candidato(a) nas
etapas seletiva e consultiva do Processo Seletivo para a Funcéo de
Diretor das Unidades de Ensino Mantidas pela Rede Publica
Municipal, regido pelo Edital n° 010/2023 — SME, de 28 de dezembro
de 2023,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear GERLIANE DE SOUSA LOPES para ocupar, no
periodo compreendido entre 14 de marco de 2024 e 13 de marco de

2026, o cargo de provimento em comissdo de Diretora da Creche
Manoel Geraldo, |otada na Secretaria Municipa de Educag&o.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

FLAVIANO CORREIA LISBOA

Prefeito Municipal

Publicada e Autorizada por: LUZIA LUCILENE BENEDITO
Cddigo da Matéria: 20240315104213 - Data/Hora Publicacéo: 15/03/2024 10:43:25

PORTARIA

PORTARIA N°053/2024-GP

Portaria n® 053/2024-GP, de 14 de marco de 2024.

O Prefeito Constitucional de Passa e Fica, Estado do Rio Grande do
Norte, no uso de suas atribuicdes legais que |he sdo conferidas pela Lei
Orgénica deste Municipio, bem como pelo art. 2° do Decreto n° 029, de
15 de setembro de 2023, e

CONSIDERANDO a escolha redlizada pelo(a) diretor(a) escolar e
validada pela Secretaria Municipa de Educacéo,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear CRISTIANE MARIA AZEVEDO DE OLIVEIRA
para ocupar, no periodo compreendido entre 14 de marco de 2024 e 13
de marco de 2026, o cargo de provimento em comissdo de
Vice-Diretora da Escola Municipa Maor Hugo Manso, lotada na
Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

FLAVIANO CORREIA LISBOA

Prefeito Municipal

Publicada e Autorizada por: LUZIA LUCILENE BENEDITO
Codigo da Matéria: 20240315104353 - Data/Hora Publicacdo: 15/03/2024 10:44:38

PORTARIA

PORTARIA N°054/2024-GP

Portaria n® 054/2024-GP, de 14 de marco de 2024.

O Prefeito Constitucional de Passa e Fica, Estado do Rio Grande do
Norte, no uso de suas atribui¢des legais que lhe sdo conferidas pela Lei
Organica deste Municipio, bem como pelo art. 2° do Decreto n° 029, de
15 de setembro de 2023, e

CONSIDERANDO a escolha redlizada pelo(a) diretor(a) escolar e
validada pela Secretaria Municipa de Educag&o,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear ARLINDO JUNIOR CERINO para ocupar, no periodo
compreendido entre 14 de marco de 2024 e 13 de marco de 2026, o
cargo de provimento em comissdo de ViceDiretor da Escola

Municipal Governador Mé&rio Covas, lotado na Secretaria Municipal de
Educagéo.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

FLAVIANO CORREIA LISBOA

Prefeito Municipal

Publicada e Autorizada por: LUZIA LUCILENE BENEDITO
Cédigo da Matéria: 20240315104505 - Data/Hora Publicacdo: 15/03/2024 10:45:35

PORTARIA

PORTARIA N° 055/2024-GP
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Portaria n® 055/2024-GP, de 14 de margo de 2024.
O Prefeito Constitucional de Passa e Fica, Estado do Rio Grande do
Norte, no uso de suas atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pela Lei
Organica deste Municipio, bem como pelo art. 2° do Decreto n° 029, de
15 de setembro de 2023, e

CONSIDERANDO a escolha redlizada pelo(a) diretor(a) escolar e
validada pela Secretaria Municipa de Educagéo,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear ISABELA CLAUDIO ALVES DE SOUZA para
ocupar, no periodo compreendido entre 14 de margo de 2024 e 13 de
margo de 2026, o cargo de provimento em comissdo de Vice-Diretora

da Escola Municipal Deputado Djalma Marinho, lotada na Secretaria
Municipal de Educago.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

FLAVIANO CORREIA LISBOA

Prefeito Municipal

Publicada e Autorizada por: LUZIA LUCILENE BENEDITO
Cddigo da Matéria: 20240315104606 - Data/Hora Publicacdo: 15/03/2024 10:46:34

PORTARIA

PORTARIA N°056/2024-GP

Portaria n® 056/2024-GP, de 14 de marco de 2024.

O Prefeito Constitucional de Passa e Fica, Estado do Rio Grande do
Norte, no uso de suas atribuicdes legais que lhe sio conferidas pela Lei
Organica deste Municipio, bem como pelo art. 2° do Decreto n° 029, de
15 de setembro de 2023, e

CONSIDERANDO a escolha redlizada pelo(a) diretor(a) escolar e
validada pela Secretaria Municipa de Educacéo,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear CINTIA DA SILVA PADILHA para ocupar, no
periodo compreendido entre 14 de marco de 2024 e 13 de marco de
2026, o cargo de provimento em comissdo de Vice-Diretora da Escola

Municipal Fernando Pereira, lotada na Secretaria Municipa de
Educacéo.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

FLAVIANO CORREIA LISBOA

Prefeito Municipal

Publicada e Autorizada por: LUZIA LUCILENE BENEDITO
Cédigo da Matéria: 20240315104705 - Data/Hora Publicacdo: 15/03/2024 10:47:46

PORTARIA

PORTARIA N°057/2024-GP

Portaria n® 057/2024-GP, de 14 de marco de 2024.

O Prefeito Constitucional de Passa e Fica, Estado do Rio Grande do
Norte, no uso de suas atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pela Lei
Organica deste Municipio, bem como pelo art. 2° do Decreto n° 029, de
15 de setembro de 2023, e

CONSIDERANDO a escolha realizada pelo(a) diretor(a) escolar e
validada pela Secretaria Municipa de Educagéo,

RESOLVE:
Art. 1° Nomear MARIA CELIA PEREIRA DA SILVA para ocupar, no
periodo compreendido entre 14 de margo de 2024 e 13 de marco de

2026, o cargo de provimento em comiss@o de Vice-Diretora do Centro
de Educagdo Infantil Educadora Noilde Ramalho.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

FLAVIANO CORREIA LISBOA

Prefeito Municipal

Publicada e Autorizada por: LUZIA LUCILENE BENEDITO
Cédigo da Matéria: 20240315104816 - Data/Hora Publicacdo: 15/03/2024 10:48:42

PORTARIA

PORTARIA N° 040/2024-GP

Portaria n® 040/2024-GP, de 14 de marco de 2024.

O Prefeito Constitucional de Passa e Fica, Estado do Rio Grande do
Norte, no uso de suas atribuicdes legais que lhe sio conferidas pela Lei
Organica deste Municipio, bem como pelo art. 1° do Decreto n° 029, de
15 de setembro de 2023, e

CONSIDERANDO a submissdo e aprovagdo do(a) candidato(a) nas
etapas seletiva e consultiva do Processo Seletivo para a Fungdo de
Diretor das Unidades de Ensino Mantidas pela Rede Publica
Municipal, regido pelo Edital n° 010/2023 — SME, de 28 de dezembro
de 2023,

RESOLVE:
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Art. 1° Nomear MARIA SILVANA DE SOUZA OLIVEIRA para
ocupar, no periodo compreendido entre 14 de marco de 2024 e 13 de
marco de 2026, o cargo de provimento em comissdo de Diretora da
Escola Municipal Major Hugo Manso, lotada na Secretaria Municipal
de Educagéo.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

FLAVIANO CORREIA LISBOA

Prefeito Municipal

Publicada e Autorizada por: LUZIA LUCILENE BENEDITO
Codigo da Matéria: 20240315104904 - Data/Hora Publicacdo: 15/03/2024 10:49:30

PORTARIA

PORTARIA N° 040/2024-GP, DE 14 DE MARGCO DE
2024. O PREFEITO CONSTITUCIONAL DE PASSA E
FICA, ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE, NO
USO DE SUASATRIBUICOESLEGAISQUE LHE SAO
CONFERIDASPELA LEI ORGANICA DESTE
MUNICIiPIO, BEM COMO PELO ART. 1°DO
DECRETO N° 029, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023, E
CONSIDERANDO A SUBMISSAO E APROVACAO
DO(A) CANDIDATO(A) NASETAPASSELETIVA E
CONSULTIVA DO PROCESSO SELETIVO PARA A
FUNCAO DE DIRETOR DAS UNIDADES DE ENSINO
MANTIDAS PELA REDE PUBLICA MUNICIPAL,
REGIDO PELO EDITAL N° 010/2023 — SME, DE 28 DE
DEZEMBRO DE 2023,RE SO L V E: ART. 1°NOMEAR
MARIA SILVANA DE SOUZA OLIVEIRA PARA
OCUPAR, NO PERiODO COM PREENDIDO ENTRE 14
DE MARCO DE 2024 E 13 DE MARCO DE 2026, O
CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAO DE
DIRETORA DA ESCOLA MUNICIPAL MAJOR HUGO
MANSO, LOTADA NA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO. ART. 22 ESTA PORTARIA ENTRARA EM
VIGOR NA DATA DE SUA PUBLICACAO.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
FLAVIANO CORREIA LISBOA PREFEITO

MUNICIPAL

Portaria n® 041/2024-GP, de 14 de marco de 2024.

O Prefeito Constitucional de Passa e Fica, Estado do Rio Grande do
Norte, no uso de suas atribui¢des legais que lhe sdo conferidas pela Lei
Organica deste Municipio, bem como pelo art. 1° do Decreto n° 029, de
15 de setembro de 2023, e

CONSIDERANDO a submissdo e aprovagdo do(a) candidato(a) nas
etapas seletiva e consultiva do Processo Seletivo para a Funcéo de
Diretor das Unidades de Ensino Mantidas pela Rede Pdblica
Municipal, regido pelo Edital n° 010/2023 — SME, de 28 de dezembro

de 2023,

RESOLVE:
Art. 1° Nomear ELIZABETE CORNELIO DA SILVA para ocupar, no
periodo compreendido entre 14 de marco de 2024 e 13 de marco de

2026, o cargo de provimento em comissdo de Diretora da Escola
Municipal Mério Manso, lotada na Secretaria Municipal de Educacao.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

FLAVIANO CORREIA LISBOA

Prefeito Municipal

Publicada e Autorizada por: LUZIA LUCILENE BENEDITO
Cddigo da Matéria: 20240315104950 - Data/Hora Publicacdo: 15/03/2024 10:50:13

RESULTADO

EXTRATO DE RESULTADO DE JULGAMENTO DO
PREGAO ELETRONICO - SRP N° 001/2024 -
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 02.009-001/2024

O Pregoeiro da PMPF DEFERE o recurso interposto pela empresa RF
SOLUCOES AMBIENTAIS LTDA, inscrita no CNPJ  N°
08.897.103/0001-36, contra a empresa MOISES FERREIRA
MENDES ME, inscrita no CNPJ N° 28.348.899/0001-57. D&
publicidade aos atos e prosseguimento ao respectivo certame.

Passa e FicalRN, em 15 de marco de 2024.
Jailson Floriano do Nascimento
Pregoeiro Oficial

Publicada e Autorizada por: LUZIA LUCILENE BENEDITO
Cddigo da Matéria: 20240315103638 - Data/Hora Publicacio: 15/03/2024 22:37:43

RESULTADO

RESULTADO DE LICITAGAO DO PREGAO
ELETRONICO N° 003/2024 PROCESSO
ADMINISTRATIVO 02.005-007/2024

O Pregoeiro do Municipio de Passa e FicalRN, torna publico aos
interessados o resultado das propostas de precos e habilitagcdo do
Pregdo Eletronico 003/2024, objetivando a contratacdo de empresa
para o fornecimento de materiais, instrumentos e insumos destinados a
implantacdo do novo laboratdrio de andlises clinicas, instalado no
Hospital Municipal Nsa. Aparecida, suprindo as necessidades dos
usuarios do sistema de salde municipal, tendo como empresas
vencedoras. GC LAB DIAGNOSTICOS LTDA - ME, inscrita no
CNPJ n° 0.352.354/0001-02, vencedora dos lotes 06 e 07, perfazendo o
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valor total de R$ 15.284,72 (quinze mil e duzentos e oitenta e quatro
reais e setenta e dois centavos), NACIONAL COMERCIO E
REPRESENTACAO EIRELI, inscrita no CNPJ n°
18.588.224/0001-21, vencedora dos lotes 01, 03 e 05, perfazendo o
vaor total de R$ 137.462,54 (cento e trinta e sete mil e quatrocentos e
sessenta e dois reais e cinquenta e quatro centavos) e a R5 SOLUCOES
EM SAUDE LTDA, inscrita no CNPJ n° 33.853.517/0001-82,
Vencedora dos lotes 02 e 04, perfazendo o valor total de R$ 3.057,91
(trés mil e cinquenta e sete reais e noventa e um centavos). Perfazendo
o valor total da licitagdo de: R$ 155.805,17 (cento e cinquenta e cinco
mil, oitocentos e cinco reais e dezessete centavos). Conforme autos
constantes no processo.

Publique-se e cumpra-se.

Passa e FicalRN, em 15 de Marco de 2024.
Jailson Floriano do Nascimento

Pregoeiro Oficial

Publicada e Autorizada por: LUZIA LUCILENE BENEDITO
Cddigo da Matéria: 20240315103756 - Data/Hora Publicacéo: 15/03/2024 22:38:15

TERMO DE ADJUDICAGAO

TERMO DE ADJUDICACAO DO PREGAO
ELETRONICO N° 003/2024 PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 02.005-007/2024

O prefeito do municipio de Passa e FicalRN, em conformidade com os
atos praticados pelo o pregoeiro, torna publico que o Pregdo
supramencionado que objetiva a contratagdo de empresa para o
fornecimento de materiais, instrumentos e insumos destinados a
implantacdo do novo laboratdrio de andlises clinicas, instalado no
Hospital Municipal Nsa. Aparecida, suprindo as necessidades dos
usuarios do sistema de satide municipal, ADJUDICADA, as seguintes
empresas vencedoras. GC LAB DIAGNOSTICOS LTDA - ME,
inscrita no CNPJ n° 0.352.354/0001-02, vencedora dos lotes 06 e 07
perfazendo o valor total de R$ 15.284,72 (quinze mil e duzentos e
oitenta e quatro reais e setenta e dois centavos), NACIONAL
COMERCIO E REPRESENTAGAO EIRELI, inscrita no CNPJ n°
18.588.224/0001-21, vencedora dos lotes 01, 03 e 05, perfazendo o
valor total de R$ 137.462,54 (cento e trinta e sete mil e quatrocentos e
sessenta e dois reais e cinquenta e quatro centavos) e a R5 SOLUCOES
EM SAUDE LTDA, inscrita no CNPJ n° 33.853.517/0001-82,
Vencedora dos lotes 02 e 04, perfazendo o valor total de R$ 3.057,91
(trés mil e cinquenta e sete reais e noventa e um centavos). Conforme
autos constantes no processo.

Publique-se e cumpra-se.

Passa e FicalRN, em 15 de Marco de 2024.

Flaviano Correia Lisboa

Prefeito Municipal

Publicada e Autorizada por: LUZIA LUCILENE BENEDITO
Codigo da Matéria: 20240315103830 - Data/Hora Publicacdo: 15/03/2024 22:39:01

TERMO DE HOMOL OGACAO

TERMO DE HOMOLOGACAO DO PREGAO
ELETRONICO N° 003/2024 PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 02.005-007/2024

O prefeito do Municipio de Passa e FicalRN, em conformidade com os
atos praticados pelo pregoeiro, torna publico o ato de
HOMOLOGACAO do pregdo supramencionado, objetivando a
contratagdo de empresa para o fornecimento de materiais, instrumentos
e insumos destinados a implantagdo do novo laboratério de andlises
clinicas, instalado no Hospital Municipal Nsa. Aparecida, suprindo as
necessidades dos usuérios do sistema de salide municipal, tendo como
empresas vencedoras. GC LAB DIAGNOSTICOS LTDA - ME,
inscrita no CNPJ n° 0.352.354/0001-02, vencedora dos lotes 06 e 07
perfazendo o valor total de R$ 15.284,72 (quinze mil e duzentos e
oitenta e quatro reais e setenta e dois centavos), NACIONAL
COMERCIO E REPRESENTACAO EIRELI, inscrita no CNPJ n°
18.588.224/0001-21, vencedora dos lotes 01, 03 e 05, perfazendo o
valor total de R$ 137.462,54 (cento e trinta e sete mil e quatrocentos e
sessenta e dois reais e cinquenta e quatro centavos) e a R5 SOLUCOES
EM SAUDE LTDA, inscrita no CNPJ n° 33.853.517/0001-82,
Vencedora dos lotes 02 e 04, perfazendo o valor total de R$ 3.057,91
(trés mil e cinquenta e sete reais e noventa e um centavos). Conforme
autos constantes No Processo.

Publique-se e cumpra-se.

Passa e FicalRN, em 15 de Margo de 2024.

Flaviano Correia Lisboa

Prefeito Municipal

Publicada e Autorizada por: LUZIA LUCILENE BENEDITO
Cddigo da Matéria: 20240315103918 - Data/Hora Publicacio: 15/03/2024 22:39:43
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LEI

LEI N° 644

DPASS ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

E F' ( PREFEITURA MUNICIPAL DE PASSA E FICA
A SERVICO DO POVO GABINETE DO PREFEITO

Lei n° 644, de 14 de marco de 2024.

Altera as Leis n° 454, de 04 de
novembro de 2015, e n® 377, de 16 de
junho de 2011, para reordenar os
quadros de cargos de provimento em
comissio que compdem os O4Orgdos
integrantes da Organizacao
Administrativa do Poder Executivo do
municipio de Passa e Fica e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PASSA E FICA/RN, Estado do Rio Grande do Norte, no
uso de suas atribuicbes legais,

Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 O Anexo I a Lei n® 454, de 04 de novembro de 2015, passa a vigorar na
forma do Anexo I a esta Lei.

Art. 2° O Anexo V a Lei n°® 377, de 16 de junho de 2011, passa a vigorar na forma
do Anexo II a esta Lei.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando as disposicbes
em contrario.

Palacio Prefeito Aryam da Cunha Lima, em Passa e Fica/RN, 14 de margo de 2024;
61° da Emancipacgdo Politica.

FLAVIANO CORREIA LISBOA
Prefeito Municipal

Praca Dr. Luis Amancio Ramalho, 80, Centro, Passa e Fica/RN, CEP 59218-000
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PREFEITURA DE / o :)m‘

))pnssn ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE [ 4 \

EFl < PREFEITURA MUNICIPAL DE PASSA E FICA i ,.)

A SERVIED DO POVO GABINETE DO PREFEITO St 20075
ANEXO I

(Anexo I a Lei n°® 454, de 04 de novembro de 2015)
DENOMINAGOES, PADROES BASICOS DE VENCIMENTOS, QUANTIDADE DE
VAGAS, REQUISITOS DE INVESTIDURA E ATRIBUI OES DOS CARGOS
COMISSIONADOS E DOS AGENTES POLITICOS

Cargo: Secretario Municipal Padrdo Vencimento: CC-01 Vagas: 16

Requisitos: Nivel Médio

Atribuicoes: Desenvolver, planejar e executar, de acordo com cada pasta, todas as
atribuicbes previstas lei, a fim de garantir a qualidade na prestagdo dos servigos a
populacgdo.

Cargo: Procurador Geral do Padrao Vencimento: CC-01 Vagas: 01
Municipio
Requisitos: Nivel Superior em Direito e Inscricdo na Ordem dos Advogados do Brasil
Atribuicbes: Representar o Municipio, com atuacdo no setor de Administracdo Geral e
competéncia na area de assisténcia juridica, representacdo judicial e extrajudicial;
Representar o Municipio em qualquer acdo ou processo judicial ou extrajudicial em que seja
autor, réu, assistente, oponente ou qualquer forma interessada; Promover a cobrancga da
divida ativa do Municipio encaminhada pela Fazenda; Dar prosseguimento a processos de
desapropriacdo amigavel ou judicial do Municipio; Emitir parecer sobre questdes juridicas
submetidas a exame pelo Prefeito e Secretarios Municipais ndo assistidos por assessoria
juridica; Assistir o Municipio nas transactes imobilidrias e em qualquer ato juridico;
Elaborar, redigir e examinar contratos e convénios de outros negdcios municipais, ndo
incluidos os de compras e licitagGes; Orientar e controlar, mediante expedicdo de pareceres,
a aplicacdo e incidéncia das leis e regulamentos; Fixar as medidas que julgar necessarias
para a uniformizacdo da jurisprudéncia administrativa; Centralizar a orientacdo e o trato da
matéria juridica do Municipio; Presidir comisstes de processo administrativo disciplinar e
de sindicincia; Expedir parecer coletivo com forca normativa em toda a area administrativa
do Municipio quando solicitado pelo Prefeito; Prestar a assisténcia civel e criminal aos
servidores municipais, atuando na defesa dos seus interesses em virtude de atos que
praticarem no exercicio das funcdes do cargo e dos quais ndo decorra conflito de interesses
entre eles e o Municipio; Receber citacdes, intimactes e notificagbes dirigidas ao Municipio;
Executar outras competéncias correlatas.

Cargo: Chefe do Gabinete Civil Padrdo Vencimento: CC-01 |Vagas: 01
Requisitos: Nivel Médio

Atribuicbes: Assistir diretamente ao Prefeito no desempenho de suas atividades; delegar
atribuigdes, distribuir o trabalho, supervisionar sua execugdo e controlar os resultados;
representar o Prefeito quando designado; comunicar aos demais drgdos da Administragdo
ordens e determinacgfes do Prefeito; promover reunides periddicas entre os diferentes
setores do Gabinete; elaborar estudos e levantar as informacgdes necessarias para as
reunides de Secretariado; fazer cumprir as atividades relacionadas com as suas funcdes
gue forem determinadas pelo Prefeito Municipal.

Cargo: Controlador Geral do Padrdo Vencimento: CC-01 Vagas: 01
Municipio

Requisitos: Nivel Superior
Atribuicbes: Verificar a regularidade da programacado orcamentaria e financeira, avaliando
o cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a execugdo dos programas de
governo e do orcamento do municipio, no minimo uma vez por ano; Comprovar a legalidade
e avaliar os resultados, quanto a eficacia, eficiéncia, economicidade e efetividade da gestdo
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PREFEITURA DE /sém‘
))pnssn ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE [ 4 \
PREFEITURA MUNICIPAL DE PASSA E FICA \ -

grn!i'vomm < GABINETE DO PREFEITO \\‘;‘/

orcamentaria, financeira e patrimonial nos érgdos e entidades da administragdo direta e
indireta municipal, bem como da aplicagdo de recursos publicos por entidades de direito
privado; Exercer o controle das operacdes de crédito, avais e garantias, bem como dos
direitos e haveres do Municipio; Apoiar o controle externo no exercicio de sua missado
institucional; Examinar a escrituracdo contabil e a documentacdo a ela correspondente;
Examinar as fases de execugdao da despesa, inclusive verificando a regularidade das
licitagbes e contratos, sob os aspectos da legalidade, legitimidade, economicidade e
razoabilidade; Exercer o controle sobre a execugdo da receita bem como as operacgdes de
crédito, emissdo de titulos e verificagdo dos depdsitos de caucdes e fiancas; Exercer o
controle sobre os créditos adicionais bem como a conta "restos a pagar" e "despesas de
exercicios anteriores"; Acompanhar a contabilizacdo dos recursos provenientes de
celebracdo de convénios e examinando as despesas correspondentes; Supervisionar as
medidas adotadas pelos Poderes Executivo e Legislativo para o retorno da despesa total
com pessoal ao respectivo limite, nos termos dos artigos 22 e 23 da Lei n® 101/2000, caso
haja necessidade; Realizar o controle dos limites e das condigbes para a inscricdo de Restos
a Pagar, processados ou ndo; Realizar o controle da destinagdo de recursos obtidos com a
alienagdo de ativos, de acordo com as restricbes impostas pela Lei Complementar n°
101/2000; Controlar o alcance do cumprimento das metas fiscais, dos resultados primario
e nominal; Acompanhar o cumprimento dos indices fixados para a educacdo e a saude,
estabelecidos pelas Emendas Constitucionais 14/1998 e 29/2000; Acompanhar, para fins
de posterior registro no Tribunal de Contas do Estado, os atos de admiss3do de pessoal, a
qualquer titulo, na administracdo direta e indireta municipal, incluidas as fundacodes
instituidas ou mantidas pelo poder publico municipal, excetuadas as nomeacstes para cargo
de provimento em comissdo e designagbes para fungdao gratificada; Proceder o
processamento contabil, financeiro e orgamentario; Realizar outras atividades de
manutengéo e aperfeicoamento do sistema de controle interno, inclusive quando da edigao
de leis, regulamentos e orientagdes.

Cargo: Tesoureiro Padrdao Vencimento: CC-01 Vagas: 01
Requisitos: Nivel Médio
Atribuicbes: assessorar as atividades do Secretario Municipal de Financas

Cargo: Diretor Executivo do PrevFica |Padr50 Vencimento: CC-01 |Vagas: 01
Requisitos: Nivel Superior

Atribuicbes: representar o PrevFica, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele; ordenar
despesas; movimentar conta bancaria de investimentos em conjunto com o diretor de
Gestdo e finangas; autorizar licitagbes e contratagdes com objetivos de custeio; submeter
aos 6rgdos competentes a proposta orgcamentaria e o plano: anual e plurianual, o relatério
de gestdo e outros documentos exigiveis por atos legais; emitir atos relativos aos
procedimentos, fluxos e rotinas em relacdo aos processos de trabalho e relativos a pessoal
do PrevFica; aprovar a contratacdo de agentes financeiros em conformidade com a politica
de investimentos aprovada pelo Conselho de Previdéncia.

Cargo: Assessor Juridico do Gabinete |Padrao Vencimento: CC-02 Vagas: 04
Civil
Requisitos: Nivel Superior em Direito e Inscricdo na Ordem dos Advogados do Brasil
Atribuicbes: Responder pelo assessoramento juridico do Executivo Municipal; avaliar e
revisar pareceres sobre matéria juridica; informar as autoridades superiores sobre decisdes
judiciais e promover gestdes necessarias ao seu comprimento; colecionar decisées judiciais
e administrativas, registrando-as, para subsidiar estudos, pareceres e informagoes;
manter-se atualizado com a jurisprudéncia e demais normas legais de interesse do
Executivo Municipal; assessorar o Prefeito, quando solicitado, na elaboracdo, exame e
pareceres de projetos de leis, de resolugbes, de decretos legislativos e demais atos
legislativos.
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Cargo: Diretor Geral do HMNSA | Padrdo Vencimento: CC-02 Vagas: 01

Requisitos: Nivel Fundamental

Atribuicbes: Proceder no Ambito do Hospital Municipal Nossa Senhora Aparecida a gestdo
e o controle financeiro dos recursos orcamentarios previstos bem como o0s recursos
humanos e materiais existentes em consonancia com as diretrizes e regulamentos
emanados do chefe do Poder Executivo; promover o efetivo controle dos servigos prestados
na rede hospitalar; coordenar a elaboracdo de projetos que visem a melhoria na prestacgao
do servigo publico hospitalar; exercer outras atividades designadas pelo Prefeito.

Cargo: Diretor de Recursos Humanos | Padrdao Vencimento: CC-02 Vagas: 01
Requisitos: Nivel Superior

AtribuicBes: Gerenciar as demandas de pessoal, no dmbito das diversas Secretarias,
conforme disposicdes gerais emanadas da Secretaria Municipal de Planejamento e
Administracdo; supervisionar o controle, o fechamento e a transmissdo da frequéncia dos
servidores ac Departamento de Recursos Humanos; coordenar as alteragdes internas de
lotacdo, harmonizando e adaptando o quadro funcional as necessidades de cada setor, bem
como, mantendo atualizado o cadastro interno do quadro de pessoal; supervisionar e
coordenar a realizacdo de atividades de pessoal quanto ao arquivo e histdrico funcionais
internos; promover orientagdo funcional individual ou em grupo; coordenar o atendimento
ao servidor no que se refere aos requerimentos funcionais; controlar a confecgdo e
encaminhamento de oficios, autuacdées em expedientes internos, convocacdes e outros
documentos relativos a processos administrativos; supervisionar o atendimento e
orientacgdo aos servidores das secretarias, em relacdo a seus direitos e deveres; representar
a Secretaria Municipal de Planejamento e Administracdo em comissdes e grupos de trabalho
junto ao Departamento de Recursos Humanos nos assuntos relativos a gestdo de pessoas;
exercer outras atribuicbes correlatas a sua area de atuacdo.

Cargo: Coordenador de Seguranga |Padrdao Vencimento: CC-02 Vagas: 01
Publica

Requisitos: Nivel Médio
Atribuicdes: Coordenar a segurancga publica do Municipio, com énfase na prevencdo da
violéncia; assessorar o Prefeito e demais Secretarios Municipais na acdo coordenadora das
agdes de seguranca; planejar, acompanhar e executar as agdes de segurancga; promover
articulacd@o nas instdncias federal e estadual e com a sociedade visando potencializar as
actes e os resultados na area da defesa social; promover a gestdo dos mecanismos de
protegdo do patrimoénio publico municipal; atuar, na politica de prevencdo e combate as
drogas, através de agentes multiplicadores, na orientacdo escolar, na elaboracdo de
estatisticas e sugestfes pertinentes, tudo em conformidade com as disposicées da
Legislagdo Federal; colaborar com a fiscalizacdo municipal na aplicagdo da legislagdo
referente ao exercicio do poder de policia administrativa do Municipio; promover a
fiscalizacdo das vias publicas, oferecendo o necessario suporte as demais secretarias
municipais; atuar, em parceria com os demais orgdos e entidades, no combate e prevengao
a exploracdo sexual de menores e adolescentes; exercer outras atividades correlatas.

Cargo: Secretario Municipal Adjunto Padr3ao Vencimento: CC-05 Vagas: 15
Requisitos: Nivel Médio

AtribuicBes: Substituir o Secretario Municipal em suas faltas ou impedimentos, auséncias
temporarias, férias, licencas ou afastamentos ocasionais; Assistir o Secretario Municipal no
exercicio de suas atribuicdes.

Cargo: Procurador Geral Adjunto Padrdo Vencimento: CC-05 Vagas: 01
Requisitos: Nivel Superior em Direito e Inscricdo na Ordem dos Advogados do Brasil
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Atribuigdes: Substituir o Procurador-Geral do Municipio em suas faltas ou impedimentos,
auséncias temporarias, férias, licencas ou afastamentos ocasionais; Assistir o Procurador-
Geral do Municipio no exercicio de suas atribuictes.

Cargo: Assessor Especial Padrao Vencimento: CC-05 Vagas: 15
Requisitos: Nivel Médio

Atribuicdes: Assessorar os secretarios municipais no exercicio de suas atribuicdes, no
exame e na conducdo dos assuntos de sua competéncia, e em suas articulagcdes com
representantes de outros Poderes Publicos e de organizacgbes privadas; Atuar, em
articulagcdo com os demais setores, na formulagdo de projetos governamentais considerados
prioritarios e estruturantes pelo Secretario Municipal; Coordenar discussdes técnicas,
organizar informacdes e elaborar sinteses analiticas sobre assuntos de interesse do
Secretario Municipal e sobre propostas de atos normativos a serem encaminhadas ao
Prefeito Municipal; Assistir o Secretario Municipal na analise e no preparo de documentos
de interesse da Secretaria.

Cargo: Diretor Administrativo Padrdao Vencimento: CC-06 Vagas: 20
Requisitos: Nivel Médio

Atribuicdes: Dirigir, organizar e controlar as atividades administrativas da unidade de
urgéncia e emergéncia; assessorar na implantacdo de mecanismos de controle de
programas e projetos da unidade de urgéncia e emergéncia; promover reunides periodicas
entre as diferentes coordenadorias, departamentos e setores subordinados a sua Diretoria;
acompanhar a execucdo orcamentaria e financeira da Unidade de Urgéncia e Emergéncia;
sugerir, supervisionar e avaliar agfes que promovam a integragdo permanente com o0s
Municipios da regido como forma de promover politicas de desenvolvimento regional na
area da saude; participar na elaboracdo do planejamento estratégico e das politicas publicas
de governo; desempenhar outras atividades correlatas que |lhe forem atribuidas.

Cargo: Diretor de Gestdo e Financgas Padrao Vencimento: CC-05 Vagas: 01
do PrevFica

Requisitos: Nivel Médio
Atribuicbes: Substituir o Diretor Executivo; movimentar conta bancaria e de investimento
conjuntamente com o diretor executivo; gerir os processos de licitagdo e contratagdes,
inclusive de agentes financeiros para aplicacdo dos recursos, os procedimentos contabeis,
em conformidade com as normas emanadas dos drgdos especificos, a manutencdo das
instalacoes fisicas, logicas e tecnologicas e gestdo de pessoal; elaborar o planejamento
financeiro, a proposta orcamentaria e prover os recursos necessarios ao fluxo das despesas
e pagamento de beneficios.

Cargo: Diretor de Previdéncia e |Padrio Vencimento: CC-09 Vagas: 01
Atendimento do PrevFica
Requisitos: Nivel Médio
Atribuicdes: gerir os sistemas e servigos de cadastro, inscrigdo, concessdao, manutencao,
pericia meédica, indeferimento e homologacdo de beneficios previdenciarios dos servidores
beneficiados pelo regime préprio da previdéncia social; emitir certidGes de tempo de servigo
ou contribuicdo, em conformidade com as normas do Ministério da previdéncia Social;
operacionalizar a compensacdo previdenciaria entre os regimes previdenciarios de que trata
a lei 9.796, de 05 de maio de 1999; manter atualizados os dados pessoais, funcionais e
financeiros dos servidores e respectivos dependentes abrangidos pelo regime préprio de
previdéncia social; gerenciar o atendimento aos segurados e dependentes.

Cargo: Coordenador Administrativo Padrdo Vencimento: CC-09 Vagas: 50
Requisitos: Nivel Médio
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Atribuicbes: Atuar na coordenagdo, supervisdo e no planejamento das atividades da sua
coordenadoria; fazer cumprir as orientagbes gerais advindas dos 6rgdos a gue esta
subordinado; disciplinar e distribuir tarefas aos 6rgdos subordinados; orientar os servidores
da sua coordenadoria para o eficiente exercicio de suas atividades; elaborar relatorios
periddicos para seus superiores acerca das atividades realizadas pelo 6rgao; controlar e
acompanhar as atividades desenvolvidas pelos servidores lotados ou subordinados a
coordenadoria; promover reunides de trabalho com os servidores da coordenadoria que
chefia, submetendo os resultados ou sugestdes a apreciacdo do seu superior; desempenhar
outras tarefas de coordenacdo atribuidas pelos superiores dentro de sua &rea de
competéncia.

Cargo: Assessor Técnico Padrao Vencimento: CC-11 Vagas: 60
Administrativo

Requisitos: Nivel Médio
Atribuicbes: Zelar pela continuidade das atividades administrativas, dando celeridade aos
processos de sua competéncia; disciplinar e distribuir tarefas aos o6rgdos por ele
assessorados; elaborar relatérios periddicos dos assuntos a ele afetos, encaminhando-os
aos superiores para efetivo controle dos resultados alcancgados; auxiliar seus superiores na
elaboracdo das politicas publicas e de governo da Administragdo Municipal; apoiar a
execucdo de programas e projetos; assessorar no controle da execucdo orcamentaria, a
realizagdo da despesa e o cumprimento de metas; desempenhar outras tarefas de
assessoramento atribuidas pelos superiores dentro de sua area de competéncia.

FLAVIANO CORREIA LISBOA
Prefeito Municipal
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ANEXO II

(Anexo V a Lei n° Lei n® 377, de 16 de junho de

2011)

QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

CARGO SiMBOLO | VAGAS | VALOR R$%
Assessor de Projetos Educacionais CC-08 10 1.600,00
Coordenador da Alimentacdo Escolar CC-08 10 1.600,00
Coordenador de Ensino de Informatica CC-10 10 1.400,00
Coordenador de Nucleo Educacional CC-10 20 1.400,00
Coordenador Escolar CC-08 20 1.600,00
Coordenador Setorial do PBF CC-03 05 2.300,00
Diretor de Creche CC-09 07 1.500,00
Diretor Escolar I (unidades com mais cCc-03 o1 2.300,00
de 500 alunos)
Dn:etor Escolar II (unidades de 301 cc-04 o1 2.100,00
até 500 alunos)
Dn:etor Escolar III (unidades de 101 CC-06 05 1.800,00
ate 300 alunos)
Diretor Escolar IV (unidades com ate cc-11 03 1.300,00
400 alunos)
Orientador Escolar CC-09 09 1.500,00
Subcoordenador Escolar CC-09 10 1.500,00
Supervisor de Projetos Culturais CC-03 i0 2.300,00
Supervisor Escolar CC-10 10 1.400,00
Vlc_e—Dlretor Escolar I (unidades com CC-06 o1 1.800,00
mais de 500 alunos)
Vice-Diretor Escolar II (unidades de
301 até 500 alunos) ce-as it 1.600Q,00
Vice-Diretor Escolar III (unidades de
101 até 300 alunos) ee-03 05 1.500;90
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Prefeito Municipal
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Lei n° 645, de 14 de marco de 2024.
Altera o Anexo I da Lei Municipal n°
634, de 25 de janeiro de 2024.
O PREFEITO MUNICIPAL DE PASSA E FICA/RN, Estado do Rio Grande do Norte, no
uso de suas atribuicbes legais,

Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° O Anexo I da Lei Municipal n® 634, de 25 de janeiro de 2024, passa a vigorar
na forma do Anexo Unico da presente Lei.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as
disposicbes em contrario.

Palacio Prefeito Aryam da Cunha Lima, em Passa e Fica/RN, 14 de margo de 2024;
61° da Emancipacao Politica.
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ANEXO UNICO DA LEI MUNICIPAL N° 64572024
(Anexo I da Lei Municipal n°® 634, de 25 de janeiro de 2024)
VAGAS TEMPORARIAS

QUADRO ESPECIFICO DA SECRETARIA DE AGRICULTURA

\ CARGO | N° VAGAS | VENCIMENTO | JORNADA
Médico Veterinario 01 R$ 2.500,00 40h semanais
Auxiliar de Servigos Gerais 10 R$ 1.412,00 40h semanais

QUADRO ESPECIFICO DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

CARGO | N°VAGAS | VENCIMENTO | JORNADA
Agente de Protegdo Patrimonial 04 R$ 1.412,00 40h semanais
Auxiliar de Servigos Gerais 08 R$ 1.412,00 40h semanais
Motorista 03 R%$ 1.412,00 40h semanais
Recepcionista 05 R$ 1.412,00 40h semanais

QUADRO ESPECIFICO DA SECRETARIA DE CULTURA

CARGO
Auxiliar de Servigos Gerais

| Ne vAaGAs

10

VENCIMENTO

R$ 1.412,00

JORNADA
40h semanais

QUADRO ESPECIFICO DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E MEIO

AMBIENTE
CARGO | N° VAGAS | VENCIMENTO | JORNADA
Auxiliar de Servigos Gerais 10 R$ 1.412,00 40h semanais

QUADRO ESPECIFICO DA SECRETARIA DE EDUCACAO

CARGO [ N° VAGAS | VENCIMENTO | JORNADA
Cuidador 25 R$ 1.412,00 40h semanais
Fonoaudidlogo 05 R$ 1.412,00 40h semanais
Motorista 10 R$ 1.412,00 40h semanais
Nutricionista 01 R$ 2.300,00 30h semanais
Nutricionista 01 R$ 1.535,00 20h semanais
Professor Temporario 130 R$ 1.800,00 30h semanais
Psicdlogo 05 R$ 2.000,00 40h semanais
Psicopedagogo 05 R$ 2.000,00 40h semanais

QUADRO ESPECIFICO DA SECRETARIA DE ESPORTE E LAZER

JORNADA
40h semanais

| N°vAGas
Auxiliar de Servigos Gerais 10

| VENCIMENTO |
R$ 1.412,00

QUADRO ESPECIFICO DA SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA
CARGO | N° VAGAS | VENCIMENTO |
Auxiliar de Servigos Gerais 10 R$ 1.412,00

JORNADA
40h semanais

QUADRO ESPECIFICO DAS SECRETARIAS DE PLANEJAMENTO E
ADMINISTRACAO/ASSUNTOS INSTITUCIONAIS/FINANCAS

CARGO | N°VAGAS | VENCIMENTO |
Auxiliar de Servigos Gerais 10 R$ 1.412,00

JORNADA
40h semanais
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QUADRO ESPECIFICO DA SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS URBANOS

CARGO | N°VAGAS | VENCIMENTO | JORNADA
Agente de Protecdo Patrimonial 15 R$ 1.412,00 40h semanais
Auxiliar de Servigos Gerais 50 R$ 1.412,00 40h semanais
Eletricista 03 R$ 1.412,00 40h semanais
Motorista 053 R%$ 1.412,00 40h semanais
Operador de Maquinas Pesadas 03 R$ 1.412,00 40h semanais
Pedreiro 05 R$ 1.412,00 40h semanais
Tratorista 03 R$ 1.412,00 40h semanais

QUADRO ESPECIFICO DA SECRETARIA DE SAUDE

\ CARGO | N°VAGAS | VENCIMENTO | JORNADA
Agente Comunitario de Saude 07 R$ 1.412,00 40h semanais
Agente de Endemias 08 R$ 1.412,00 40h semanais
Motorista 13 R$ 1.412,00 40h semanais
Recepcionista 13 R$ 1.412,00 40h semanais
Auxiliar de Servigos Gerais 18 R$ 1.412,00 40h semanais

QUADRO ESPECIFICO DA SECRETARIA DE TRANSPORTES
CARGO | N°VAGAS | VENCIMENTO |
Auxiliar de Servigos Gerais 10 R$ 1.412,00

JORNADA
40h semanais

QUADRO ESPECIFICO DA SECRETARIA DE TRIBUTACAO
CARGO | N°VvAGAS | VENCIMENTO |
Auxiliar de Servigos Gerais 10 R$ 1.412,00

JORNADA
40h semanais

QUADRO ESPECIFICO DA SECRETARIA DE TURISMO E JUVENTUDE
CARGO | N°VAGAS | VENCIMENTO | JORNADA
Auxiliar de Servigos Gerais 10 R$ 1.412,00 40h semanais
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Diario Oficial do Municipio de Passa e Fica/lRN.
Poder Legidativo

EXPEDIENTE DO LEGISLATIVO

Presidente
Diorge Fonseca Ferreira

Vice-Presidente
Maria Eliete Ferreira Borges

L egislatura 2021-2024

Angélica Santana de Azevedo de Oliveira
Cibelly Fonseca Jorge
David da SilvaAraljo
Dio6genes Diniz do Nascimento
Edson Pereira Padilha
Diorge Fonseca Ferreira
Jo&o Soares de Melo
Maria Eliete Ferreira Borges

José André

Instituido pela Lei Municipal N°. 346 de 03 de fevereiro de 2009
Decreto n° 017 de 04 de maio de 2020
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